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  الاقتصاد الوطني معالي وزير كلمة 

  العʻʴلي  خالʗ .أ
 رئʛॻ مʱلʛ إدارة الʓʸسʴة  

م، والʶǽ2020  ȑʚــعʙني تقʦǽʙ الʱقʛȄʛ الʶــȑʨʻ لʺʕســʶــة الʺʨاصــفات والʺقايʝॽ الفلʶــॽʻʽʢة للعام 

ـʁــة العʺل   ʲʺǽل الʶـــʻة الʛاǼعة مʧ خʢة الॽʺʻʱة الॽʻʡʨة لʙولة فلʶـــʧʽʢ والȑʚ شـــهʙت ॽɾه الʺʕســـ

 تʗʴ وʡأة جائʴة ʨؗرونا.

مʧ خلال تȄʨʴل الǽʙʴʱات إلى فʛص للʨʺʻ  م، بʚلʗ الʺʕسʶة جهʨداً مʛʷفة  2020وخلال عام  

  ʘʽرونا، حʨؗ وسʛʽاء فȃعامل مع أزمة وʱاً في الॽجل ʛهʤǽ ȑʚال ʛل دائʺاً، الأمȞـــــــــʷǼ رʨʢʱوال

عامة، ومع اشــʙʱاد الأزمة  أقʛت الʺʕســʶــة مʨʤʻمة مʱؔاملة مʧ الإجʛاءات الاحʛʱازȄة والʨقائॽة لʹــʺان حʺاǽة الʸــʴة والʶــلامة ال

ʻارʨȄهات وخʢʢا لʺا Ǽعʙ مʛحلة "كʨرونا"   ــʶـــة ســـ̔ ــعʗ الʺʕسـ ــॽاســـॽة، فقʙ وضـ ـyــادǽة والʶـ ʱة والاقॽɺاʺʱة والاجॽʴـــʸاتها الॽɺاʙوت

ــالʖʽ الʺʨاجهة والȑʙʴʱ الʱي   ــʱفادة مʧ الȃʛʳʱة والʙروس، فلʝॽ هʻاك أقȐʨ مʧ تȑʙʴ وȃاء يهʙد الʸــــــʴة والॽʴاة، ومʧ أســــ للاســــ

 ʕʺعها الॼʱت  ʥل تلʨعي حʨال Ȑʨʱــʶة الأعʺال ورفع مȄارʛʺʱواســ ʛʡاʵʺال ʦॽʽة تقॽعʺلǼ اصــةʵاصــفات الʨʺال ʠعǼ Șʽʰʢت ʦــة تʶســ

الʺʨاصـفات، وأخȐʛ في مʳال تقʦॽʽ الؔʺامات والʺعقʺات وأجهʜة الʱعʦॽʁ والفلʛʱة وجʺॽعها صـʻاعات جʙيʙة ولʙʽة هʚه الʳائʴة ؗʺا 

ـʁة لʦ تغلȘ أ أن  إلىود الȄʨʻʱه هʻا أ نها عʺلʗ في ʣل الأॽɺاد والعʢل الʛسـʺॽة أبʨابها مʚʻ بʙاǽة الʳائʴة حʱى تارʵȄه ؗʺا الʺʕسـ

  و Ǽالʱعاون مع جʺॽع الأʛʡاف ذوȑ العلاقة Ǽعʺلها.

في ذات الʶــॽاق Ǽاتʗ ؗʺامات الʨجه واللॼاس الʨاقي للأغʛاض الॽʰʢة مʧ الʨســائل الأكʛʲ شــʨʽعاً الʱي ʶǽــʙʵʱمها الأشــʵاص في 

مʧʽ أصॼح Ǽالؔاد تأمʱʵلف أنʴاء العالʦ لʴʺاǽة أنفʶهʦ مʧ العʙوǼ Ȑفʛʽوس ʨؗرونا، وʖʰʶȃ الʢلʖ الʺʜʱايʙ علʽها في العالȞؗ ʦل 

ــــʨق الفلʶـــــʻʽʢي  قʰل انʷʱـــــار الفايʛوس مʙʴودة نʛʤاً أن ؗʺॽة الؔؗʺا   الॼعʠ مʻها، ʁـ لعʙم   ʺامات والʙʰلات الʨاॽʀة الʺʨʱفʛة في ال

ʖ الʢلʖ الʺʜʱايʙ علʽها    ـــــــʨاق مʶــــــــʨʱردة مʧ الʵارج، وʶȃـــــــhـ ـــــابȘ، وجʺॽع العʻʽات الʺʨجʨدة Ǽالأسـ ــ وجʨد ʡلʛʽʰؗ ʖ علʽها في الʶـ

ــة Ǽالʺلا  ــʸـــ ــ yـ ʵʱʺة الॽلʴʺــانع ال ــائل الʨقاǽة مʧ فʛʽوس ʨؗرونا، تʛاجعʗ خȋʨʢ إنʱاج عʙد مʧ الʺʸـــ ــالح وســـ ــ ʝǼ والأحǽʚة لʸـ

للʺʨاصــفة الفلʶــॽʻʽʢة لʱلॽʰة احॽʱاج مʨاʻʽʻʡا.    اواســʙʰʱلʗ تلʥ الʺʸــانع خȋʨʢ إنʱاجها لʸــʻاعة أقʻعة الʨجه والʙʰلات الʨاॽʀة وفق

ات لʺا  ʛؗʷه الʚؗل ه ʛȞʷʻصة لʛه الفʚه ʜهʱʻنهنʨمʙقǽ ه وماʨمʙة.  قॽائʻʲʱوف الاسʛʤه الʚفي ه  

ــــغʽل   أناخȐʛ بʙأمʧ ناحॽة   ــ ــ ــــʻاعي الʵاص ʸǼـــــــــʻاعة الأحǽʚة والʳلʨد مʧ خلال تʷـ ــ ــ مʛʰʱʵ لفʟʴ الأحǽʚة بʛȄʨʢʱ العʻقʨد الʸـ

ــــʺى لʙيʻا وهʨ تعʜȄʜ ســـــــــلامة   نॽɺʨاً   مʢʱلॼات الʨʳدة وʴȄقȘ تʛȄʨʢاً  ئʦوالʳلʨد Ǽʺا يʨا ــ ــ ــــॽاً مع الهʙف الأسـ ــ ــ ــــــʻاعة وتʺاشـ ــ لهʚه الʸـ

  ʸʱاد الʻʡʨي.الʺʱʶهلʥ وحʺايʱه ودعʺاً لʻʱافॽʶة الاق

ــة والأكادॽʺǽة، ؗʺا وʱȄاǼع  ائها مʧ القʢاعات الʨȞʴمॽة والʵاصـــ ʛؗــ ــة مʧ جهʨدها لʱأكʙʽ الʱؔامل الʱام مع شـــ ــ ــʶـ كʺا عʜزت الʺʕســـ

 ʝلʳي إمʻʡʨور الʙال ʜȄʜعʱل ʛʺʱــــʶʺال ʧʽــــʶʴʱر والʨʢʱال Șʽقʴʱة لॽʳॽاتʛʱوعاتها الاســــʛــــʷــــة ومʶســــʕʺادرات الॼــــة مʶســــʕʺدارة ال

ـʁة وʨʱȃجʽهات مʧ فʵامة للʺʨاصـفات والʺقايʝॽ ف ي الॽʺʻʱة وفȘ خʢة الॽʺʻʱة الॽʻʡʨة الʛاǼعة ووفȘ الاسـʛʱاتॽʳॽة الʵاصـة Ǽالʺʕسـ

 الʛئʝॽ مʨʺʴد ॼɺاس " ابʨ مازن " حفʤه الله، ودولة رئʝॽ الʨزراء الʨʱؗʙر مʙʺʴ اشॽʱة حفʤه الله.
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  مؤسسة  الكلمة مدير عام 

  م. حʗʻر حʱة 
 الʺاضــي،اخʚت مʕســʶــة الʺʨاصــفات والʺقايʝॽ الفلʶــॽʻʽʢة على عاتقها خلال العام 

ــــي قʙماً  ــــ في العʺل الʳاد لʻʱفʚʽ الʺهام الʺʻاʡة بها Ǽʺا يʨʱافȘ مع خʢة الॽʺʻʱة    الʺʹـــ
  Ȍॽʢʵʱـــة، والʶــ ــة Ǽالʺʕسـ ــʛʱاتॽʳॽة الʵاصـ ــʧʽʢ والʢʵة الاسـ ʁـ الॽʻʡʨة الʛاǼعة لʙولة فل

ʧم ʙيʙالع ʚʽفʻʱام  الفاعل لʛʰال  ʧي مʱهʺها  أ ج وال ʦاقʨʢة الʙانʶاهʺة الفاعلة في مʶʺال
ــــي وȃاء ʨؗرونا ـــــــॽʴة للʙʴ مʧ تفʷــــ yـ ــــة  الفॽʻة وال ــــʶــــ ـــــعʙنا جʺॽعاً في مʕســــ ، وانه لʶॽـــ

ــارك الʧʡʨ انʳازاتʻا خلال هʚا العام،  ــــــ ــॽʻʽʢة ان نʷـــ ــ ــــ ــ ــفات والʺقايʝॽ الفلʶـ ـــــ الʺʨاصــــ
ــــــــلامة ا ـــــي قʙماً في خʙمة الʧʡʨ والʴفاȍ على ســــ ــــــ ـ́ لʺʨاʧʡ عاقʙيʧ العʜم على الʺ

 والʛقي Ǽالʺʱʻج الʻʡʨي الفلʻʽʢʶي.
ـــــة خلال فʛʱة الʱقʛȄʛ لʷʱــــــʺل مʱʵلف الʺʴاور الاســــــʛʱاتॽʳॽة الʱي تʹــــــʺʱʻها خʱʢها   ʁـ ــ فقʙ تʨʻعʗ نʷــــــاʡات الʺʕســــ

  الاسʛʱاتॽʳॽة لا سॽʺا ذات الʸلة بʱعʜȄʜ سلامة الʺʨاʧʡ ونʛʷ وتʛسॽخ ثقافة الʨʳدة.
ـʁة جهʨداً حʲʽʲة   ـʻyاعات الॽʻʡʨة مʧ خلال الاسـʛʺʱار  فʵلال العام بʚلʗ الʺʕسـ لʛʱسـॽخ تȘʽʰʢ الʨʳدة في قʢاع ال

  ʦت ʘʽح ،ʥلʚدة لʙʴʺة الॽʻات الفॼلʢʱʺال Șقʴي تʱــانع الʸʺات والʳʱʻʺلال للʴقة والǼاʢʺدة والʨʳح علامة الʻفي م
 ʰل الʺʕســʶــةالʺʱاǼعة مʧ قجʙيʙ لʰʽلغ مʨʺʳع الʺʸــانع    ع) مʸــ22ʻ( مʻح علامة الʨʳدة والʴلال الفلʶــॽʻʽʢة لعʙد 

ــــــʻع  )353( ــــة بȄʜارات تʙقȘʽ دورȄة لʺʱاǼعة الʺʸـــــــانع الʴاصـــــــلة على العلامة للʱأكʙ مʧ  اً مʸـ ــ . ؗʺا تقʨم الʺʕســـــــʶـ
  اسʛʺʱارʱȄها في تʻʰي معايʛʽ مʻح العلامة.

ـʁة (فالʺʨاصـفات  مʳالفي اما  ــاده مʧ مʨاصـفات مʚʻ  176اعʙʺʱت الʺʕسـ ــ ــــ ـॼyح مʨʺʳع ما تʦ اعʱʺـــــــ ॽاصـفة لʨم (
 ʧقارب مǽ ى الان ماʱــة وحʶســʕʺــاء الʷي  )  4,385(إنʻʽʢــʶق الفلʨــʶات الॼلʢʱدائʺا على م ʜʽ ʛؗʱاصــفة، مع الʨم

.ʧʡاʨʺة وسلامة الʴص Șقʴǽ وفقا لʺا 
،ʧʽʽرات العاملʙاء قʻال بʳا العام في مʚة خلال هʲʽʲدًا حʨــة جهʶســʕʺال ʗلʚعلى    كʺا ب ʙ ʕؗة تʙائʛول الʙارب الʳʱف

  أهʺॽة تʨفʛ الʨؔادر والقʙرات الفॽʻة الʺʕهلة تأهʽلاً عالॽاً في مʳالات الʺʨاصفات الʺʱʵلفة وʛʡق الॽʁاس والʺعايʛة.
ــॽخ ــة في تʛسـ ــʶـ ــʛʺʱت الʺʕسـ ــعʙʽ الʙولي، اسـ ــʛ   وعلى الʸـ جهʜة الʱقʝॽʽ في  أمع الʺʤʻʺات الʙولॽة للʱقʝॽʽ و   كاتهااشـ

الʙول الʸــــǽʙقة Ǽʺا ǽعʜز العلاقات الاســــʛʱاتॽʳॽة للʺʕســــʶــــة وʴȄقȘ رȄادتها في مʳالات الʱقʝॽʽ والʨʳدة والʱي هي  
  ا.هʙاف الʱي نعʺل على تॽʁʴقهلأهʦ اأ 

الأعʺال  لʺʱʳʺع  تقʙمها  الʱي  أدائها وخʙماتها  في  ʺॽة  وؗ نॽɺʨة  قفʜة  الʨʻʶات الأخʛʽة  الʺʕسʶة خلال   ʗحقق ʙلق
بلغول  ʘʽي حʻʽʢʶالفل  ʥهلʱʶʺل ʗ  ) ةʶسʕʺال الȄʜادة في أعʺال  العام (  274نॼʶة  ) عʧ سʻة 2020%) خلال 

  .خʙمة مʺʜʽة للʺʨاʧʽʻʡ  )14،969تʦ تقʦǽʙ ما ǽقارب (و   ،% عʧ العام الʶاب19ȘوȄʜȃادة نʱʰʶها   ) 2013الأساس ( 
  

ــــʻʽʢة وخʙماتها لʴʱقȘʽ  وخʱاماً. ــــأل الله العلي القʙيʛ أن يʨفقʻا جʺॽعاً لاداء الامانة والارتقاء Ǽالʺʨاصـــــفات الفلʶـ . نʶـ
ǽأتي   وأنمʨʤʻمة رقابॽة فاعلة تʨفʛ ســلامة حॽʁॽʁة للʺʨاʧʡ الفلʶــʻʽʢي وتʶــهʦ في حʺاǽة الʺʱʻج والʶــʨق الʻʡʨي،  

  عʙʽʱة وعاصʺʱها القʙس الǼ ʅȄʛʷإذن الله.العام القادم وقʙ تʴققʗ إنʳازات أخȐʛ في ʣل دولʻʱا ال
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  فʶل الأول لا

  مʓسʴة الʦʸاصفات والʸقايʛॻ الفلॻʹʻʠʴة
 

  

  ʸقʗمة ال أولاً:
 .مʓسʴة الʦʸاصفات والʸقايʛॻ الفلॻʹʻʠʴة  حʦللʲʸة  ثانॻاً:
 .الهȜॻل الʸॻʢʹʯي: ثالʰاً 
  .مʱلʛ إدارة الʓʸسʴة: راǺعاً 

 الॻʹʟʦة للʦʱدة. الॻʴاسات خامʴاً:
 . الʗʳمات الʯي تقʗمها الʓʸسʴة: سادساً 
  : أعʸال الʓʸسʴة.ساǺعاً 
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  ʸقʗمة الأولاً:  

مʧ خلالها ؗافة الإنʳازات الʱي الʺʕسʶة  عʝȞ  الʺʛآة الʱي ت  ȑʨʻʶ لʺʕسʶة الʺʨاصفات والʺقايʝॽال  ʱقʛȄʛال  ʛʰʱ يُـع
جاهʙة إلى تʴقȘʽ الأهʙاف الʱي وضعʱها   ʨʡاقʦ الʺʕسʶةحʘʽ تʶعى    ،الʺʱʵلفة  دوائʛهاʷʻاʡات  مʺʲلة بتʴققها  

ʙ الʜʳء الȑʛʤʻ الȑʚ يʸʱل بها مʧ خȌʢ الʺʕسʶة   ِʁّʳُة، وتȄʛʷॼة والǽاقاتها الʺادʢǼ ʠهʻها ؗي تʶفʻة لॽʳॽاتʛʱالاس  
ǽعȞف الॽʺʳع على إنʳازها ʽʡلة عام مʧ العʺل   ات الʱيوالإجʛاء  والʷʱغʽلॽة واقعاً ملʺʨساً تʻʽʰه الأنʢʷة والفعالॽات 

، هʚا وʷȄʺل خʙمات مع ॽʰʡعة عʺلهʦ ومʨقعهʦ وȂمȞاناتهʦ  يʱلاءمالȑʚ تʨʱزع ॽɾه الʺهام على العاملǼ ʧʽʺا    الʙؤوب،
  الʺʕسʶة الʱالॽة: 

 خʙمات للقʢاع الʨȞʴمي.  .1
 خʙمات للقʢاع الʵاص. .2
3.  .ʧائȃʜوال ʧʽʻʡاʨʺمات للʙخ 
 معلʨمات تʨعȄʨة. خʙمات  .4
  الأكادǽʺي. خʙمات للقʢاع  .5

  :وقʙ تʦ جʺع الॽʰانات والʺعلʨمات في هʚا الʱقʛȄʛ مʧ خلال
ॽɻȃَّة   .1 ُّʛال ʛȄقارʱن الأساسي  الʨالقان ʖʶح ʛة ؗل ثلاثة أشهȄفة دورʸǼ ازاتهاʳان ʧة عʶسʕʺها الʙي تعʱال

 الʺعʙل لʙولة فلॽɾ ʧʽʢʶʺا ʟʵǽ تقارʛȄ الانʳازات.
  .ʳلʝ إدارة الʺʕسʶةضʛ اجʱʺاعات ممʴا .2
 ). 2022-2017الʢʵة الاسʛʱاتॽʳॽة (  .3
 تقارʛȄ الʙوائʛ الʷهȄʛة. .4
 . الʺʨقع الإلʛʱؔوني للʺʕسʶة .5
  الʱقارʛȄ الʺالॽة والإدارȄة.  .6

الʺاضॽة، مʺا سʺح ʛʵǼوج Ǽعʠ الʺʕشʛات   الॼʶعةوقʙ قام الفȘȄʛ الʺȞلف Ǽإعʙاد الʱقǼ ʛȄʛعʺل مقارنات للأعʨام  
  . الهامة حʨل أداء الʺʕسʶة
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  لʲʸة عʥ مʓسʴة الʦʸاصفات والʸقايʛॻ الفلॻʹʻʠʴة : ثانॻاً 
 

ǽاسʛ عʛفات "أبʨ    الʛاحل  ) Ǽقʛار مʧ سॽادة الʛئ1994ʝॽتأسʗʶ مʕسʶة الʺʨاصفات والʺقايʝॽ الفلॽʻʽʢʶة عام (
وهي تعʺل الآن وفȘ قانʨن الʺʨاصفات والʺقايʝॽ رقʦ   )،6199نهاǽة العام (، وʙȃأت عʺلها في  عʺار" رحʺه الله

 ومʱʳʺع الأعʺال  ). تعʛʰʱ الʺʕسʶة مʧ الʻاحॽة القانʨنॽة قʢاع عام تقʨم Ǽʺهام لʸالح الʙولة2000) للعام (6(
  والʺʨاʧʽʻʡ، وʦʱȄ وضع سॽاسات وتʨجهات الʺʕسʶة مʧ قʰل مʳلʝ الإدارة. 

ــة الʺʛجع كʺا ــʶـــ ــفات والʺقايʝॽ ومʻح  ʛ ال  تعʛʰʱ الʺʕســـ ســـــʺي والقانʨني الʨحȞǼ ʙʽل ما يʱعلǼ Șإعʙاد واعʱʺاد الʺʨاصـــ
 ʛʽفʨات وتʳʱʻʺدة الʨج Ȍॼفي ضـ ʦهʁـ ǽ ȑʚال ʛة، الأمॽولʙّة والॽاسـॽʁال ʛʽث الʺعايʙاً مع أحॽقة تʺاشـǼاʢʺعلامات ال

ـــادǽة والॽʯʽʰة   ــॽʴة والاقʸʱـ ــافةً إلى دعʦالʴʺاǽة الʸــ ــʱهلʥ، إضــ ــʻʽʢي وخȌʢ   وتʺʧʽȞ  للʺʶــ ــاد الʻʡʨي الفلʶــ الاقʸʱــ
  ʺʕسʶات الʺʸʱʵة مʧ ؗافة القʢاعات،الॽʺʻʱة الاقʸʱادǽة والʺʶاهʺة في تأهʽل الʻʸاعة وتʛȄʨʢها Ǽالʛʷاكة مع ال

  ʝلʳــة م ــʶـــ ــʛف على الʺʕســـ ــهوʷȄـــ ــʱȄʨة مʺʲلʧʽ عʧ القʢاع    ادارة يʛأســـ ــʺل في عʹـــ ــ ــاد الʻʡʨي، وʷȄـ وزʛȄ الاقʸʱـــ
  .والأكادǽʺيلʵاص والعام ا
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  : الهȜॻل الʸॻʢʹʯي  ثالʰاً 
 

  
  

  
  
  
  

 

  



 التقرير السنوي  2020
 

21  
 

 

  الʺʕسʶة  : مʳلʝ ادارةراǼعاً 

  

  ) 2020(مʱلʛ إدارة مʓسʴة الʦʸاصفات والʸقايʛॻ الفلॻʹʻʠʴة للعام 

فʽها،   القʛار  لʻʸع    Ȑʨʱʶاعلى م  ʝॽوالʺقاي الʺʨاصفات  في مʕسʶة  الادارة   ʝلʳم الاقʸʱاد   هيʛأسʲʺǽل   ʛȄوز
  نائॼاً له، وعʛʷة أعʹاء ʲʺǽلʨن القʢاعʧʽ الʵاص والعام   ةرئʝॽ الاتʴاد العام للʻʸاعات الفلॽʻʽʢʶ   ، وʨȞȄن الʻʡʨي

لǽ ȑʚʹع الॽʶاسة العامة للʺʕسʶة وʛʷȄف على تʻفʙʽها  والقʢاع الأكادǽʺي وȄقʨم الʺʳلǼ ʝالعʙيʙ مʧ الʺهام فهʨ ا
مʻح الʷهادات الʵاصة Ǽالʺʕسʶة، ǽʹاف الى ما سȘʰ مʧ مهام  وتعلॽʺات  وهʨ الʺʕʶول عʧ اعʱʺاد الʺʨاصفات  

الʱعلॽʺات الʺʕʶولॽة الادارȄة والʺالॽة مʧ خلال اعʱʺاد مʛʷوع الʺʨازنة واعʙاد مʷارȄع الانʤʺة والقʨانʧʽ واصʙار  
ʽفʻʱال ʚ ة وॽʻة والفȄة والادارॽة والʺالॽʺॽʤʻʱة والǽةॽʺات العلʶسʕʺمع ال ʙعاقʱافقة على الʨʺاء  الʛʰʵوال   y ʸʵʱʺفي ال ʧʽ

 ʝॽاصفات والʺقايʨʺال الʳم  ʦǽʙقʱعلقة لʱʺراسات الʙمات والʙʵال Șʽقʴʱةبʶسʕʺل ل الʨصʨافها والʙاتهالاهǽغا.  
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  : )2020(لعام  الʓʸسʴةإدارة  عʷاء مʱلʛ أ

ʤقʙال ʤهة  الاسʱة   الȂʦʷالع 

1    

2    

3    

4     

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    
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  الॻʹʟʦة للʦʱدة الॻʴاسات  خامʴاً:

ʯَʹُyج الفلسطيني الɿدرة رفع .1  للجودة التحتǻة البنǻة وتطوير بناء خلال من التناɼسǻة لل

 
  في تʹʤॻʢ السوق   والʴʸاهʸة البيئة وحماǻة المستهلك وسلامة صحة .2
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 الأɸمال وɾطاع للمستهلكين الوعي ونشر والتعاون العلاقات توثيق .3

  
  

  

  أدائهاؕفاءة  ورفع للمؤسسة الاɸتǺارǻة  الشخصǻة تɹزيز .4
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  الʓʸسʴة الʯي تقʗمها  ʗʳمات ال: ادساً س
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  عʸال الʓʸسʴة أ:  ساǺعاً 
  

لة لʺʕسʶة الʺʨاصفات والʺقايʝॽ الفلॽʻʽʢʶة، ǽقʨم بها (  والإدارȄة  الأعʺال الʻʱفǽʚʽة ʨؗʺخلال 145ال ʧفاً مʣʨم (
 : يالʱال ǼالȞʷلؗʺا هʨ مʨضح  ،والʺȞاتʖ الفॽɺʛة فॽʻة الʺʸʸʵʱةالʙوائʛ ال
  

 والʗعʤ ةوالإدارȂ  الفʹॻةالأعʸال  .1

       
 

  أهʤ الاعʸال الفʹॻة والإدارȂة للʓʸسʴة 
2.   ʔاتȜʸةالॻɸʙالف ʚاكʙʸة  والʶʶʳʯʸال 

 

  
  الȜʸاتʔ الفॻɸʙة والʙʸاكʚ الʶʶʳʯʸة في الʓʸسʴة 
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  الفʶل الʰاني 

)2020( السنويالتقرير    

  ʝʳلʸال ȏʘʻفʹʯال   

   

 
2019 

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

2018 

210 %  

2016 

2014 

174% 

130% 2015 

 148% 

2013 

100% 

2017 
185%  

2019 
255% 

2020 

274% 
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)، حǽ2020 ʘʽقʙم هʚا الʱقʛȄʛ أهʦ الإنʳازات الʱي قامʗ بها مʕسʶة الʺʨاصفات والʺقايʝॽ الفلॽʻʽʢʶة خلال عام ( 
، حʘʽ تلعʖ الʺʕسʶة دوراً فعالاً وهاماً في ʛȄʨʢ العʺلتالʻهʨض و   تʦ اتʵاذ العʙيʙ مʧ القʛارات الʱي تهʙف إلى

الفॽʻة الʺʱعلقة  الʷʻاʡات الʱي لها علاقة مॼاشʛة مع عʻاصʛ الॽʻʰة الॽʱʴʱة للʨʳدة، وسॽعʛض الʱقʛȄʛ الإنʳازات 
  لʺʕسʶة وهي ؗالʱالي: ʱʵʺǼلف الʷʻاʡات والʙʵمات الʱي تقʙمها ا

  

1.   ʙالعام عق تʦ خلال  الإدارة:   ʝلʳال مʳم اجʱʺاع3(في  إدارة   لʺʳلʝ  ات )   ʝلʳم أصʙر   ʙوق الإدارة، 
  هʙف الى تʛȄʨʢ عʺل الʺʕسʶة. ي ) قʛاراً 31( بلغʗ  الʱي الʺʕسʶة خلالها العʙيʙ مʧ القʛارات والʨʱصॽات 

2.   ʦة: تॽʻʽʢʶاصفات الفلʨʺاد الʙال إعʳاد في مʺʱاد واعʙة127(  إعॽʻʽʢʶاصفة فلʨة  ) مʙيʙج ʘيʙʴت ʦا تʺؗ ،
، Ǽالإضافة إلى ذلʥ يʨجʙ عʙد مʧ الʺʨاصفات الفلॽʻʽʢʶة  )176لॼʸॽح الʺʨʺʳع (   ) مʨاصفة فلॽʻʽʢʶة 49(

مʧ  في مʛاحل الʙراسة والإعʙاد تʺهʙʽاً لاعʱʺادها ؗʺʨاصفات فلॽʻʽʢʶة. وʚȃلʥ أصॼح مʨʺʳع ما تʦ اعʱʺاده  
 .) مʨاصفة 4385(مʨاصفات 

ات فॽʻة للʳهات حʺاǽة الʺʱʶهلʥ وتʨفʛʽ مʛجॽɻ  والʱي تهʙف إلىصʙار الʱعلॽʺات الفॽʻة الإلʜامॽة:  إفي مʳال   .3
̋ )  4عʙد (الʛقابॽة فقʙ تʦ اعʱʺاد   ॽات تعل   ॽʻةف  ॽامʜةإل   ʙيʙيل (جʙالاضافة الى  1ة وتعǼ ،اميʜي الʻف ʦॽتعل (

الفॽʻة الالʜامॽة.8اصʙار ( للʱعلॽʺات  مʧ  وʚȃلʥ أصॼح مʨʺʳع ما تʦ إصʙاره حʱى الآن    ) وثائȘ مȞʺلة 
ʺॽات تعل ॽʻةف  ॽامʜ88( ةإل.(  

الʷهادات: .4 مʻح  مʳال  والإشʛاف    في  الʨʳدة  مʳال  في  الʺʺʨʻحة  الʙʳيʙة  الʷهادات  عʙد  والʴلال بلغ 
)،  107(  في مʳال الʨʳدة والإشʛاف والʴلال  مʱاǼعʱها )، وȃلغ عʙد الʷهادات الʱي تʦ  22( والʺʳʱʻات الامʻة  

والʺʸانع   ات  ʛؗʷال مʨʺʳع  أصॼح   ʥلʚȃات وǽلغا الʺʕسʶة  قʰل   ʧم والإشʛاف   الʺʱاǼعة  الʨʳدة  علامة 
الʴلال ( وعلامة  () مʷʻأة129الفلॽʻʽʢʶة  الʺʕسʶة  قʰل   ʧعة مǼاʱʺال الʺʸانع  ) 353، لॼʸॽح مʨʺʳع 

 مʷʻأة. 
5. ) ʙعق ʦي: تʻʽʢʶدة الفلʨʳال ʝلʳال مʳح  12في مʻم ʦت ʙي وقʻʽʢʶلال الفلʴدة والʨʳال ʝلʳʺاع لʺʱاج (

)22) ʙيʙʳة وتʷاقʻم ʥلʚ  هادة.) ش 107) شهادات جʙيʙة، وؗ
6.  ʙي: عقʻʽʢʶدة الفلʨʳاق الʲʽال مʳقة    ت في مǼاʶي  للمʰهʚال ʗȄʜ ʥوق   وذلʚʱي للʻʡʨال ȘȄʛخلال الف ʧم 

 ʙانʶʺال ȘȄʛدور ،  والف ʚʽفʻةوت    ʟʴدة، وفʨʳن عالي الʨʱȄز ʗȄاج زʱوق وانʚʱة الʛؔف ʦॽʺعʱل ʧʽارعʜʺة للॽʰȄرʙت
ات  ʛؗʷن للʨʱȄز ʗȄات زʻʽار عʙصȂ30(و ʗȄʜقة لǼاʢن ) شهادة مʨʱȄʜال . 

) فʟʴ فʻي لغاǽات مʻح الʷهادات والʺʢاǼقة لʺʳʱʻات  325في مʳال خʙمات الفʟʴ والʺʢاǼقة: تʦ إجʛاء ( .7
لغاǽات   معاملة)  343، (اشʛاف " في مʱʵلف القʢاعات   –الʺʕسʶة " جʨدة  ات  حاصلة على علام   وॽʻʡة

) ʚʽفʻاد، وتʛʽʱة  1627الاسʺʤوالأن ʙاعʸʺلي للʽغʷت ʟʴادقة على ( ) فʸʺوال ،Ȑʛة الأخॽلʽغʷʱ1010ال  (
ة في ( ، ) شهادة مʢاǼقة 485وتʦ مʻح (   ) لʻʳة فॽʻة للعʢاءات الʨȞʴمॽةʢǼ117اقة بॽان، ؗʺا تʦ الʺʷارؗ

للʸادرات 11و( مʢاǼقة  شهادة   ( )  ʦॽʽتق  ʦوت ʨؗرونا  2350،  جائʴة  خلال  الاسʙʵʱام  لغاǽات  مʱʻج   (
)Covid-19 .( 
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) جهاز في مʳال الʺعايʛة الʻʸاॽɺة للʺʸانع  773: فقʙ تʦ معايʛة (عايʛة)(الʺ  في مʳال الॽʁاس الʻʡʨي .8
) جهاز تʦ الʴʱقȘ مʻها في الأسʨاق حʖʶ الʺʳالات الʺॼʢقة مʲل:(مʨازʧȄ ذهʖ، 4407والʺʛʰʱʵات، و( 

 مʹʵات وقʨد، الʺʨازʧȄ الʳʱارȄة).
الʺʕسʶة   .9  ʗواصل والʺعلʨمات:  الʙولॽة  والعلاقات  الʺʷارȄع  مʳال  والهʯʽات  في  الʺʤʻʺات  مع  الʱعاون 

ʗ الʺʕسʶة في العʙيʙ مʧ الʺʕتʺʛات   ʗ في Ǽعʠ اجʱʺاعاتها، ؗʺا شارؗ الإقلॽʺॽة والعॽȃʛة والʙولॽة وشارؗ

 ) مʨاصفة. 522وॽȃع (   ) ʡلʖ معلʨمات1855والʙʻوات العلʺॽة والʙورات الʙʱرॽʰȄة وورش العʺل والʛد على (
10.  ʦة: تॽʻالف ʛȄقارʱوال ȐاوȞʷال الʳعامل مع (في مʱ10ال  ( ȐاوȞش ) ارʙصȂ3و (ʛȄتقار  ॽʻةف . 
الفʨʴصات   .11 Ǽاجʛاء    عʻʽة لاسʙʵʱام الʴʺاǽة العامة والॽʸʵʷة )  2350( وتقʦॽʽ حʨالي  قام ʡاقʦ الʺʕسʶة 

ة ومʷغل53واعʱʺاد مʳʱʻات ( ʛؗام بـ(  ) شॽʁة188والǽلة ارشادʨج (. 
12.   :(ʖȄرʙʱال ʜ ʛؗل (مʽأهʱوال ʖȄرʙʱال الʳة في (في مʶسʕʺال ʗ عʛʰ تقॽʻة الاتʸال تʙرॽʰȄة    دورة)  24شارؗ

 ) مʙʱرب 93حʘʽ تʦ تʙرʖȄ (تʙرॽʰȄة    دورات )  8ونʗʺʤ الʺʕسʶة خلال العام (  الʺʛئي والʺʨʺʶع " زوم "،
الʺʕسʶة خارج   ʧ16و(،  م) فʽها  شارك  وتʙرॽʰȄة  تعॽɿȄʛة  ورشة  القʢاعا )  528)  مʱʵلف   ʧم ت  مʷارك 

 الʨȞʴمॽة والʵاصة والأكادॽʺǽة. 
13. ) ʚʽفʻʱة بʶسʕʺال ʗة والإرشاد: قامॽɺʨʱال الʳدة  52في مʨʳهادات الʷمة لʙقʱʺانع الʸʺة للǽارة إرشادȄز (

والʴلال بهʙف الॽɺʨʱة Ǽالʷهادات والعلامات الʱي تʺʴʻها الʺʕسʶة والفʨائʙ الʱي تʽʻʳها عʙʻ الʨʸʴل على  
الʷهادات، حʘʽ قامʗ بʱغॽʢة العʙيʙ مʧ الʺʻاسॼات والفعالॽات الʱي تʤʻʺها الʺʕسʶة والȘʽʶʻʱ مع  هʚه  

 ) ʛʷا العام نʚخلال ه ʦت ʘʽ322كافة وسائل الإعلام ح ) ʚʽفʻالإضافة الى تǼ ،فيʴص ʛʰلقاء  30) خ (
  ʙة، وعقʶسʕʺات الʡاʷمات ونʙل خʨذاعي حȂني وʨȄʜتلفʧʽارتȄة  زॽɺʨʱال الʳلاب   في مʢل    ʙارس وعقʙʺال

ة في ) ورشة عʺل11(    معʛض دولي واحʙ.، والʺʷارؗ
ــة لعام ( .14 ــʶــــ ــॽقل، في ملʨʽن )  11.727.810) (2020في الʺʳال الʺالي والإدارȑ: بلغʗ مʨازنة الʺʕســــ شــــ

شـॽقل. وȃلغॽʀ ʗʺة ملʨʽن  )  2.142حʧʽ بلغʗ الʻفقات الʷʱـغʽلॽة الفعلॽة مʧ خلال نʤام بʶॽـان الʨȞʴمي (
ــة ( ــ ــʶــــ ـــ ــॽقل خلال العام ( ملʨʽن )  1.570.632.90الإيʛادات الʺالॽة للʺʕســـ ـــ ــ ) وȃلغʗ الʺعاملات  2020شـ

 . اً ) مʣʨف145( في الʺʕسʶة وȃلغ عʙد العاملʧʽ معاملة، )350الإدارȄة (
ــائل شـــʛȞ وتقʙيʛ ومʗʴʻ الʺʕســـʶـــة  6في مʳال شـــهادات الʷـــʛȞ والʱقʙيʛ: حʸـــلʗ الʺʕســـʶـــة على ( .15 ) رسـ

 .ʛمʺاثلة Ǽالإضافة إلى دروع الʛȞʷ والʱقʙيشʛȞ ) رسائل 54(
ـــــــــالʙʰء Ǽالعʺل بتʦ    في مʳال تʨʻؔلʨجॽا الʺعلʨمات: .16 والȌȃʛ مع الʨȞʴمة الإلʛʱؔونॽة    إلʛʱؔونॽة  خʙمة )35( ــــ

 ضʺʧ جʺॽع مʳالات تʛȄʨʢ عʻاصʛ الॽʻʰة الॽʱʴʱة للʨʳدة.، (حʨȞمʱي) ومʳلʝ الʨزراء
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ʙȂʙقʯا الʘام هʯت   وفي خʦ    ʛʷع ʦار أهॽʱراخʦهʸʱة للʴسʓʸمها الʗمات تقʗات    خʛشʕʺǼ وجʛʵة آوالʶسʕʺداء لل
الʺقʙمة خلال   مʧ خلال مʕشʛ تॽʺʳعي ومقارنʱه Ǽالأعʨام الʶاǼقة وتʧʽʰ أن هʻالʥ تغʛʽʽ في حʦʳ وعʙد الʙʵمات 

الʺاضॽة ؗʺا هʨ مʨضح Ǽالʛسʦ الʺʛفȘ   الॼʶعة) حʘʽ يلاحȎ وجʨد زȄادة مʹʛʢدة خلال الاعʨام  2020العام (
%) 274) تقॼȄʛا ʻʶؗ (2020)ة اساس حʘʽ بلغʗ نॼʶة الȄʜادة خلال العام (2013آخʚيǼ ʧعʧʽ الاعॼʱار العام (

ʗمات شȜلʕ نॺʴة مع العلʤ ان Ǻعʞ الʳ)  2019%) عʧ العام ( 19وȃʺعʙل زȄادة ()  2013عʧ عام الاساس (
  تʦʠر أعلى مʥ الأخȎʙ لأسॺاب تʯعلǺ Ȗالعʙض والʠلʔ على هʘه الʗʳمات وحاجات الʦʴق.

عʗل زȂادة وتʦʠر Ǻالʗʳمات م   الʦʯʸقع، ومʧ  هʚا Ǽالإضافة إلى (وضع هʙف رئʶॽي) لȄʜادة عʙد الʙʵمات الʺقʙمة
  . تقॺȂʙا%)  15) بʹॺʴة (2021(للعام 

  والॽʲʽʴات الʺʨضʴة أدناه: وذلʥ للأسॼاب 
  تʨʢر مهارات العاملʧʽ في الʺʕسʶة. .1
2. Șʽʰʢمات  تʙʵة والʺʤة الأنॼسʨʴʺة.  الʶسʕʺفي ال 
 الالʜʱام العالي والاهʱʺام مʧ قʰل مʳلʝ الإدارة ومʣʨفي الʺʕسʶة. .3
 ).2022- 2017الʢʵة الȄʛȄʨʢʱة (  .4
 . الانʱقال للʺقʛ الʙʳيʙ وتفعʽل العʺل Ǽالʺʛʰʱʵات الॽʻʡʨة .5
 ).2021الʱعافي مʧ جائʴة ʨؗرونا خلال العام ( .6

  
 Ȗʻقʲت ʤانه ت ȌنلاحʞعǺ   ) عة للعامʦضʦʸاف الʗالأه ʥهʹاك ) و 2020م ʙʻتغ ȋʦʲة،ملʴسʓʸمات الʗد خʗفي ع  

اساس حʴؕ (  ʖʻʹة 2013الʸاضॻة ʸؕا هʦ مʦضح Ǻالʙسʤ الʙʸفȖ آخʘيǺ ʥعʥʻ الاعॺʯار العام (  الʯʴةزȂادة مʙʠʷدة خلال الاعʦام  مع وجʦد 
  .) 2019%) عʥ العام ( 19)، وʸȁعʗل زȂادة ( 2013%) عʥ عام الاساس (274) تقॺȂʙا ( 2020بلغʕ نॺʴة الȂʚادة خلال العام ( 
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  لʰالʖالفʶل ا

  إنʱازات مʓسʴة الʦʸاصفات والʸقايʛॻ الفلॻʹʻʠʴة 
  ). 2020إنجازات ونشاطات المؤسسة خلال العام (

 الإدارة. مجلس  . 1

 . التوصيف . 2

 لتعليمات الفنية الإلزامية. ا . 3

 شهادات الجودة التي تمنحها المؤسسة.  . 4

 والمطابقة. خدمات الفحص   . 5

 . القياس الوطني . 6

 الدولية. المشاريع والعلاقات  . 7

 تكنولوجيا المعلومات.  . 8

 التدريب والتأهيل.  . 9

 الإعلام والترويج (التوعية والإرشاد).  . 10

  العلاقات العامة.  . 11

 والتقارير الفنية.   الشكاوى  . 12

  دور المؤسسة في مجال المسؤولية المجتمعية والحوكمة  . 13

 التقارير المالية والإدارية.  . 14

 مركز خدمات الجمهور.  . 15
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  الإدارة سمجل ) 1(  

لʺʳلʝ الإدارة، وقʙ أصʙر مʳلʝ إدارة الʺʕسʶة خلالها العʙيʙ مʧ  ثلاث اجʱʺاعات عقʙ  )2020(العام تʦ خلال 

Ǽالʱفʽʸل في  الʙʴيʘ عʻهاوالʱي سʦʱʽ  ،تهʙف إلى تʛȄʨʢ العʺل Ǽالʺʕسʶة قʛاراً  )31بلغʗ ( القʛارات والʨʱصॽات 

 :)2020(القʛارات الʱي اتʚʵها الʺʳلʝ خلال  ، ॽɾʺا يلي أهʦ الʨʻʰد اللاحقة

 ) ادʺʱة و( 127اعʙيʙاصفات جʨʺؗ وعʛʷثة. 49) مʙʴاصفات مʨʺؗ وعʛʷم ( 

 ) دʙة عॽامʜة الإلॽʻات الفʺॽعلʱة على الǼقاʛالǼ ةʸʱʵʺهات الʳال ʙيʙʴوهي ؗالآتي15ت ( : 

  ةǽʚʽفʻʱة الʢʵاز الʳة لإنॽʺاكʛʱة الॽɻȃʛال ʛȄقارʱاجعة الʛم

 . الʺॽʻʰة على الʢʵة الاسʛʱاتॽʳॽة 2020لʻʶة 

 ) ة للعامʶسʕʺة للǽʚʽفʻʱة الʢʵار الʛ2021إق .( 

  اكʺيʛʱال  ʛȄʛقʱوال الʺالي   ʛȄʛقʱوال  ȑʨʻʶال  ʛȄʛقʱال إقʛار 

 ) ورفعه لʺʳلʝ الʨزراء.2019العام (

   مع  ʦتفاه مʛؗʚات  الॽɿȄʛة إقʛار  الʺʛأة  تॽʺʻة   جʺॽɻة 

الʷʱغʽل وصʙʻوق   (ȑرʨʹخ) الʱقॽʻة   ʧʽʢʶفل   وجامعة 

 ووزارة الإسȞان ووزارة الأشغال.

 مةʨʤʻار مʛة  اقʙʽʳة الॽɺراʜالʺʺارسات ال  )PALGAP(. 

 اهॽʺادات الʙة لعॽجʨولʛʱʺات الʺॽعلʱار الʛاق 

 ات اʤافʴʺة في الʶسʕʺل عʺل الʽة تفعʷاقʻة.مॽȃʨʻʳل 

  .ʦنها في عʺلهʨمʙʵʱʶǽ يʱاصفات الʨʺأثʺان ال ʧم ʞॽʱفʱة والǼقاʛالǼ ةʸʱʵʺهات الʳإعفاء ال 
 

  الʓʸشʙ الأول (مʱلʛ الادارة)

  
) ʤرق ʙشʓالإدارة1م ʛلʱات مʙشʓمقارنة م (:  أن هʹاك Ȍنلاحʝنق ) ادرة 2020خلال العامʶارات الʙد القʗفي ع (ʥع ) لʗعʸǺ الإدارة ʛلʱالعام  49م ʥع (%

  .لʙʢوف جائʲة ʦؕرونا وخʦʶصا انʳفاض عʗد الاجʸʯاعات للʱʸلʛ نʱॻʯة هʘه الʱائʲة) وذلʣ 2013%) عʥ العام (163لعʗد القʙارات ʸǺعʗل (  وزȂادة)، 2019(
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مجلس الادارة

الاجتماعات القرارات

 الʳهات الʺʸʱʵة ǼالʛقاǼة على الʱعلॽʺات الفॽʻة الإلʜامॽة:

  ا) الإلʜامॽة  الفॽʻة  Ǽالʙʴود  2016-66لʱعلॽʺات  الʵاصة   (

 مʳʱʻات غʚائॽة مʙʴدة.العلॽا لॼعʠ الʺʨȞنات الغʚائॽة في 

  ) الإلʜامॽة  الفॽʻة  بʠॽɿʵʱ 2020-84الʱعلॽʺات  الʵاصة   (

 .ʜʰʵعام في الʢة ملح الॼʶن 

  ) الإلʜامॽة  الفॽʻة  Ǽعʸائʛ 2020-85الʱعلॽʺات  الʵاصة   (

 الفʨاكه وȃعʠ الʺʳʱʻات الʺʺاثلة الʺعʙة للاسʱهلاك الآدمي.

  ) ةॽامʜة الإلॽʻات الفʺॽعلʱل. ) 2020- 86الʶالعǼ اصةʵال 

  ) ةॽامʜة الإلॽʻات الفʺॽعلʱ2020- 87ال  ʛʽاد غʨʺالǼ اصةʵال (
الʺʛغʨب فʽها في الأعلاف الʨʽʴانॽة الʱعلॽʺات الفॽʻة الالʜامॽة 

  ). 9الʺʱعلقة Ǽالʺʨاد الʺلامʶة للغʚاء (عʙد  
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  التوصيف  )2(

ʶاصفات الفلʨʺاد الʙات إعʺॽة تعلॽʻʽʢʶالفل ʝॽاصفات والʺقايʨʺة الʶسʕم Șʰʢة تʻʶة لॽʻʽʢ)2018 ( ةʙʺʱوالʺع
فلʧʽʢʶ    لʴʱقȘʽ مʢʱلॼات انʹʺاممʧ قʰل مʳلʝ إدارة الʺʕسʶة Ǽʺا يʨʱافȘ مع الʺʢʱلॼات الʙولॽة وذلʥ تʺهʙʽا  

ʚلʥ  لʺʤʻʺة الʳʱارة العالʺॽة  الॽʀʨʱع على ʨؗد الʺʺارسات الʙʽʳة وفȘ اتفاॽʀة إزالة العʨائȘ أمام لʻʶʱʽى لها    وؗ
) لʨؔʱʱن مʧ (حʘʽ  ،  )TBTالʳʱارة   ʅॽصʨʱال لʳان  تʽȞʷل   ʦʱاً 15  -  7يʨʹع (  ʧع ʧʽلʲʺاع  مʢالعام    الق

لإدارة اجʱʺاع اللʳان    واخॽʱار رئʶॽا مʧ خارج الʺʕسʶةوالʛʰʵة،    ، والهʯʽات ذات الاخʸʱاص والʵاص والأكادǽʺي
، ʟʸʵʱال ʖʶة حʻʳراً لؔل لʛمق ʅॽصʨʱة الʛدائ ʧم ʧʽعȄع    ،وȄارʷراسة مʙة لȄاعات دورʺʱاج ʥالʻن هʨȞȄو

الʺʨاصفات إلى أن تʙʸر اللʻʳة مʨʶدة نهائॽة للʺʨاصفة الفلॽʻʽʢʶة يʦʱ الʨʱافȘ علʽها مʧ قʰل جʺॽع الأعʹاء،  
  ومʧ ثʦ يʦʱ رفعها لʺʳلʝ إدارة الʺʕسʶة لاعʱʺادها ؗʺʨاصفة فلॽʻʽʢʶة. 
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) مʨاصفة فلॽʻʽʢʶة ومʧ ضʺʧ هʚه الʺʨاصفات  176) وʖʰʶȃ جائʴة ʨؗرونا تʦ اعʱʺاد ( 2020( خلال عام  
) مʨاصفة جʙيʙة وذلʥ مʧ خلال عقʙ اجʱʺاعات للʳان 127( و) مʨاصفة تʦ اسʙʰʱالها بʙلاً عʧ القǽʙʺة  49(

إعادة Ȟॽʂلة  ) اجʱʺاع وجاهي Ǽالإضافة اجʱʺاعات عǼ ʧعʙ، وتʦ  180الʨʱصʅॽ والʱي بلغ عʙد اجʱʺاعاتها (
) لʻʳة تʨصʅॽ فॽʻة "فاعلة" ʱʵʺǼلف القʢاعات، لॼʸॽح عʙد الʺʨاصفات 45لʳان الʨʱصʅॽ الॼالغ عʙدها (

) مʨاصفة، علʺاً أن الʺʨاصفات الʺعʙʺʱة خلال عام 4385) هʨ ( 2020الفلॽʻʽʢʶة الʺعʙʺʱة حʱى نهاǽة عام (
)2020) ʧʺاعات وضʢلف القʱʵزعة على مʨ66)، مʺʳة مॽʻة فʻʳان () لʳه اللʚع أعʹاء هʨ509 ًاʨʹع (.  
  
  

ة في لʱان الʦʯصʃॻ الʗولॻة  2.2   الʵʸارؕ
  

ʗ الʺʕسʶة في (   مʨزعة على: ) 2020() لʻʳة تʨصʅॽ دولॽة وȂقلॽʺॽة خلال العام 45شارؗ
  ةॽولʙاصفات الʨʺة الʺʤʻان مʳلISO )8) ان اعʹاء وʳ12) ل.ʖاقʛم ʨʹة عʻʳل ( 
 ) وليʙاء الʚر الغʨʱان دسʳلcodexةʻʳل ،(  ʨʹؗع .ʖاقʛم ʨʹؗع Ȑʛة أخʻʳول 
 ) ةॽول الإسلامʙاصفات للʨʺة الʺʤʻان مʳلSMIIC) (4)ة اعʹاء وʻʳ13) ل .ʖاقʛم ʨʹة ؗعʻʳل ( 
 ) ةॽʻوتقʛالؔه ʅॽصʨʱة الʺʤʻʺة لॽʻة الفʻʳاللIEC .( 
  .ةॽȃʛالع ʅॽصʨʱان الʳل  

 ؗʺا هʨ مʨضح Ǽالʙʳول الʱالي: 
Role TC Name TC Number No. 

P-Member Test methods for concrete ISO/TC 71/SC 1 1 

P-Member Assistive products ISO/TC 173 2 

P-Member Greenhouse gas management and related activities ISO/TC 207/SC 7 3 

P-Member Risk management ISO/TC 262 4 

P-Member Blockchain and distributed ledger technologies ISO/TC 307 5 

P-Member Committee on conformity assessment ISO/CASCO 6 

P-Member Committee on consumer policy ISO/COPOLCO 7 

P-Member Committee on developing country matters ISO/DEVCO 8 

O-Member General Assembly ISO/GA 9 

O-Member Information technology ISO/IEC JTC 1 10 

O-Member Information security, cybersecurity and privacy protection ISO/IEC JTC 1/SC 27 11 

O-Member Management systems for food safety ISO/TC 34/SC 17 12 

  الʦʸاصفات الفلॻʹʻʠʴة  2.1
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O-Member Gas cylinders ISO/TC 58 13 

O-Member Plastics ISO/TC 61 14 

O-Member Furniture ISO/TC 136 15 

O-Member Processes, data elements and documents in commerce, 
industry and administration 

ISO/TC 154 16 

O-Member Quality management and quality assurance ISO/TC 176 17 

O-Member Environmental management ISO/TC 207 18 

O-Member Footwear ISO/TC 216 19 

O-Member Security and resilience ISO/TC 292 20 

P-Member  ة الخاصةᘌة والتغذᘌلجنة الأغذ Codex 21 

O-Member  ᢝ
᡽ᣍللدستور الغذا ᡧᣍق الأد ᡫᣄلجنة ال Codex 22 

O-Member CCA- Committee on Standards for Conformity Assessment SMIIC 23 

O-Member TC4- Efficiency and Renewable Energy SMIIC 24 

O-Member TC3 – Service site issues SMIIC 25 

P-Member TCC 1-Halal Management Systems SMIIC 26 

O-Member TC 10- Halal Supply Chain SMIIC 27 

O-Member TC1-Porcine Det. Lab Method WG Experts Meeting SMIIC 28 

O-Member TC14 Petroleum and Related Products      SMIIC 29 

P-Member TC 5- Tourism and Related Services SMIIC 30 

P-Member TC1 Halal Food Issues SMIIC 31 

O-Member   TC7 Transportation SMIIC 32 

O-Member TC15 Terminology Committee SMIIC 33 

O-Member TC 16-Halal Pharmaceuticals Issues SMIIC 34 

O-Member TC 17Handicraft SMIIC 35 

O-Member Leather and Training Material SMIIC 36 
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P-Member TC6 Agricultural Products SMIIC 37 

O-Member Textiles and related products SMIIC 38 

O-Member TC 13 Jewelry SMIIC 39 

O-Member Technical Committees (2 Active Committes) IEC 40 & 41 

P-Member Standards Technical Committees (4 Active Committes) Arabic Committees  42 & 43 

44 & 45 

  
 

  
) لʱان تʵارك  17كʸا نلاحȌ ان هʹالʣ تعʚȂʚ للʻʰʸʯل الʗولي للʓʸسʴة في اللʱان لʗولॻة حʖʻ هʹالʣ ( )22.رقʤ (جʗول 

ʦʷة ؕعʴسʓʸها الʻ28كامل و( فʔاقʙم ʦʷة ؕعʹʱل ( .  

  

  
) ʤول رقʗان  )22.جʱة في اللʴسʓʸولي للʗل الʻʰʸʯلل ʚȂʚتع ʣان هʹال Ȍا نلاحʸةاكॻولʗة الفاعلة في ل ، مʥ خلال الʵʸارؕ

  .) لʱʹة دولॻة فʹॻة45(
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  الʦʸاصفات والʵʸارȂع العॻȁʙة 2.3
  

فلॽʻʽʢʶة ؗʺʷارȄع مʨاصفات عॽȃʛة ضʺʧ الʺʤʻʺة العॽȃʛة للॽʺʻʱة الʻʸاॽɺة والʱعʙيʧ،   ةمʨاصف)  12(  تʦ اقʛʱاح
  عॽȃʛة.   مʛʷوع مʨاصفة) 40وȂبʙاء الʛأȑ في (

 
  

  لʱان الʦʯصʃॻ الفʹॻة  2.4
  

ـrان تعقـʙ )  2020(رغʛʣ ʦوف الإغلاق الʺʛؔʱر خلال العـام   ـrان مʧ ل ـ̋اعـاتهـا وجـاॽʂـاً    فقـʙ تʦ تȄʨʴـل معʦʤ الل ʱاج
ــʺʨع، حʘʽ بلغ عʙد اللʳان الفاعلة خلال العام ( ــال الʺʛئي والʺʶــ )  41إلى اجʱʺاعات تعقʙ مʧ خلال تقॽʻات الاتʸــ

  ) لʻʳة فॽʻة مȞʷلة لغاǽات إعʙاد الʺʨاصفات. 66لʻʳة مʧ أصل (

  ʦت ʘʽح ʗزعʨت ʙة، وقॽلʴʺق الʨʶحاجة ال ʖʶة وحȄʨʽʴاعات الʢاصفات على القʨʺع الȄزʨاصفات   تʨʺة    الॽʻʽʢʶالفل
 ) ʦ10على اهʧʽʢʶة في فلॽʶॽاعات رئʢق (  ʙوق ،) ةॽʻان الفʳد اللʙلة بـ(66بلغ عʲʺة مʻʳ509) ل  ʧʽزعʨم ʨʹع (

  والأهلي. على جʺॽع القʢاعات: الʨȞʴمي، الأكادǽʺي، الʵاص 

  Ȑʙاصفات لʨʺاد الʙة إعॽعة عʺلǼاʱهات ذات العلاقة مʳى للʻʶʱى يʱح ʥلفة  وذلʱʵʺاعات الʢاء القʛثȂة، وʶسʕʺال
  الأكادǽʺي Ǽʺعلʨمات وتʴالʽل وȂحʸاءات حʨل واقع الʨʱصʅॽ في فلʧʽʢʶ. وخʨʸصاً 

وتعʺل الʺʕسʶة جاهʙة على تعʜȄʜ الʱعاون والȘʽʶʻʱ مع الʳهات الʨȞʴمॽة والقʢاع الʵاص ومʕسʶات الʺʱʳʺع 
 الʺʳالات والقʢاعات.  جʺॽع  فيالʺʙني ذات العلاقة لʛȄʨʢʱ الʺʨاصفات الفلॽʻʽʢʶة 

وʤʯȂ إعʗاد تلʣ الʦʸاصفات وفȖ تعلʸॻات إعʗاد   ، الفلॻʹʻʠʴة الʦʸاصفات عʸʯادȀو  إعʗادʓʸǺسʴة التقʦم 
مʥ  عʗاد الʦʸاصفات)إ(حʔʴ تعلʸॻات  حʖʻ يʤʯ تʻȜʵل لʱان الʦʯصʃॻ لʦؒʯʯن ، الʦʸاصفات الفلॻʹʻʠʴة

  والʙʮʳة، ، والهʭʻات ذات الاخʶʯاصوالأكادʸǻيالعام والʳاص القʠاع   مʰʸلʥʻ عʥ عʦʷاً  )15 - 7(
ʥʻعǻ  ʔʴة حʹʱراً لؒل لʙمق ʃॻصʦʯة الʙدائ ʥم،ʝʶʳʯال ʴॻة اً ورئʴسʓʸخارج ال ʥم  ʣن هʹالʦȜȂو

جʸʯاعات دورȂة لʗراسة مʵارȂع الʦʸاصفات إلى أن تʗʶر اللʱʹة مʦʴدة نهائॻة للʦʸاصفة الفلॻʹʻʠʴة يʤʯ  ا
الأعʷاء، ومʥ ثʤ يʤʯ رفعها لʱʸلʛ إدارة الʓʸسʴة لاعʸʯادها ʦʸؕاصفة  الʦʯافȖ علʻها مʥ قʮل جॻʸع 

  فلॻʹʻʠʴة.
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يʛأس اللʳان  ) عʹʨاً  509ومʨʺʳع أعʹاءها (،  (فاعلة وغʛʽ فاعلة)  ) لʻʳة66(  الفॽʻةلʳان الʨʱصʅॽ    بلغ عʙد 

 : وهي مʨزعة ؗالʱاليدائʛة الʨʱصʅॽ  /والʺقايʝॽمقʛرȑ اللʳان مʧ مʕسʶة الʺʨاصفات أعʹاء مʧ خارج الʺʕسʶة و الʶاǼقة 
ʤقʙة   الʹʱالل  ʤقʙة   الʹʱالل  

1.    Ȋغʷة الॻɸة أوʹʱعها    .2  لȂزʦاء وتȁʙة نقل الؒهʹʱل  

  لʱʹة الʶʸاعʗ    .4  لʱʹة الأنابʔʻ والʦصلات الʸعʗنॻة   .3

لʱʹة الأنابʔʻ الʮلاسॻȜॻʯة والʦصلات والʲʸاʛǺ لʹقل    .5

  الʦʸائع

  الʸعلʦمات لʱʹة تؒʹʦلʦجॻا    .6

ॺات وملʲقاتها   .7 ʙؕʸة الʹʱالات   .8  لʶة الاتʹʱل  

  لʱʹة الʦʯصʃॻ الʳاصة Ǻالʸفاتॻح والقاʴǺات والʸʸاسات   .10  لʱʹة الʦʸاد الʸعʗنॻة ومʹʱʯاتها    .9

  لʱʹة الأحǻʘة   .12  لʱʹة فʦلاذ الʴʯلॻح    . 11

  لʱʹة الʱلʦد    .14  لʱʹة الأجهʚة الؒهʙو مȜॻانॻȜॻة   . 13

  الʱʴاد لʱʹة    .16  لʱʹة أجهʚة ॻɾاس والʸعايʙة    . 15

  لʱʹة الʸلاʛǺ   .18  لʱʹة العاب الأʟفال    . 17

  لʱʹة الʦʴʹʸجات    .20  لʱʹة الأثاث    . 19

  لʱʹة الاسʕʹʸ والʙʻʱ والʛॺʱ    .22  لʱʹة الʠاقة الʙʲارȂة    . 21

  لʱʹة الॺاʦʟن    .24  لʱʹة الʦʸاد غʙʻ الʸعʗنॻة ومʹʱʯاتها    . 23

  لʱʹة الʙʠق والȁʙʯة    .26  لʱʹة الʭʻʮة   . 25

  لʱʹة العʚل في الأبʹॻة   .28  لʱʹة الʗهانات والʦرنʜॻ والʦʸاد اللاصقة   . 27

  لʱʹة القʶارة    .30  لʱʹة الʦʸاد الفعالة سॻʲʠا    . 29
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  لʱʹة الʦحʗات الإنʵائॻة   .32  لʱʹة الʦرق والʙؒتʦن    . 31

33 .   Ȗʻلʚʯاد الʦة ومॻʠات الʹفʱʯʹʸة الʹʱة    .34  لॻائʵاصفات الإنʦʸي الʹʮة تʹʱل  

35 .    ʃॻغلʯة الʹʱة   .36  لॻائʵاد الانʦʸة الʹʱل  

  والʙخام لʱʹة الʙʱʲ   .38  لʱʹة الʦȂʚت العȂʙʠة  . 37

  لʱʹة العʚل الʙʲارȏ   .40  لʱʹة نʤʢ الإدارة  . 39

  لʱʹة اللʦʲم والألॺان ومʹʱʯاتها   .42  مʦʸʱعة عʸل مʙاكʚ تقʤǻʗ الʗʳمة  . 41

  لʱʹة الأحȜام العامة للغʘاء  .44  مʦʸʱعة عʸل نʤʢ ادارة مʶانع الॺاʦʟن   . 43

  لʱʹة مʙʷʲʯʴات الʻʸʱʯل  .46  لʱʹة فॻɸʙة نʤʢ ادارة الʠاقة  . 45

وتʗʲيʗ  لʱʹة الʙʷʲʯʴʸات الʗʻʶلانॻة ومʦاد الʯعʤॻɿ   .48  معاصʙ زʕȂ الʦʯȂʚن لʱʹة فॻɸʙة نʤʢ ادارة   . 47

  ومʦانع الʸʲل الȜॻʸانॻȜॻة الʹʴل

49 .   ʥالأمǺ ة خاصةॻɸʙة فʹʱ50  ل.   ȏʙʮʳʸال ʔʠة الʹʱل  

لʱʹة معʗات الॻʮʠة ومعʗات الॻɽʵʯʴʸات والʸعʻʹات     .52  لʱʹة تʦصʃॻ خاصة Ǻالॻʴاحة   . 51

 ʥʻقʦعʸة والʚʱللع  

  لʱʹة الʯʴʸلʚمات الॻʮʠة ومʯʴلʚمات الॻɽʵʯʴʸات   .ʗʳǺ  54مات نʤʢ الʸعلʦماتلʱʹة تʦصʃॻ خاصة    . 53

  لʱʹة الʙʷʳاوات والفʦاكه    .56  لʱʹة الأسʗʸة    . 55

  لʱʹة الॺʯغ   .58  لʱʹة الأعلاف   . 57

  لʱʹة الʱʯʹʸات الʸॻؒاوȂة    .60  لʱʹة تʗʸيʗ مʗة الʶلاحॻة   . 59

61 .    ȉاʠʸة الʹʱ62  ل.   ʥائʗة اللʹʱل  

  لʱʹة سلامة الألات    .64  مʦʸʱعه عʸل مȜافʲة الفʴاد   63

  مʦʸʱعة عʸل تؒʹʦلʦجॻا الʸالॻة   .66  مʦʸʱعة عʸل الʙافعات  . 65
  
  

  
  

الفلॽʻʽʢʶة الʺʨاصفات  قʢاعات  فاعلة) وهي )  66(  اللʳان  قʢاعات ومʨʺʳع)  10(  بلغ عʙد   ʛʽفاعلة/غ) لʻʳة 
 : مʨزعة ǼالȞʷل الʱالي

  
) ʤول رقʗفاوت. ) 2.6جʯل مȜʵǺ اعاتʠزع على القʦʯة تॻʹان الفʱأن الل Ȍا نلاحʸؕ  
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  قʠاعات الʦʸاصفات الفلॻʹʻʠʴة  2.5
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  تʦزȂع أعʷاء اللʱان الفʹॻة  2.6

)، مع العلʦ أن Ǽعʠ اللʳان الفॽʻة غʛʽ الفاعلة هي لʳان انʱهʗ أعʺالها وʦʱȄ  %62بلغʗ نॼʶة اللʳان الفاعلة ( 
  القطاعات المختلفة بالشكل التالي: يتوزع أعضاء اللجان الفنية على تفعʽلها عʙʻ الʴاجة. و 

  
   ʤقʙاع  الʠاء  القʷد الأعʗع 

 عʹʨ 210 القʢاع الʨȞʴمي  . 1

 عʹʨ 48 القʢاع الأكادǽʺي . 2

 عʹʨ 110 القʢاع الʵاص  . 3

 عʹʨ 101 الʺʕسʶات الأهلॽة  . 4

5 . ʝॽاصفات والʺقايʨʺة الʶسʕ40 م ʨʹع 
  

  
) ʤول رقʗ2.7.1ج ( اعʠان الق Ȍا نلاحʸؕ) لانȜʵة تॻات الاهلʴسʓʸاص والʳاع  42الʠان، والقʱاء اللʷل أعʸʱم ʥم (%

  .%)9( الأكادʸǻيوالقʠاع  %.)49الʦȜʲمي والʓʸسʴة (
 

  
) ʤول رقʗ2.7.2ج (ةʗʸʯعʸة الॻʹʻʠʴاصفات الفلʦʸد الʗأن ع Ȍا نلاحʸؕ )4385 (،اصفةʦزع  مʦʯت 

  ). 2020عام (ال خلال على القʠاعات ȜʵǺل مʯفاوت
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  تʦزȂع الʦʸاصفات الفلॻʹʻʠʴة حʔʴ القʠاعات الاقʶʯادǻة  2.7
    

  وهي مʦزعة حʔʴ القʠاعات الʯالॻة: ) مʦاصفة4385الʦʸاصفات الفلॻʹʻʠʴة الʸعʗʸʯة (  بلغ عʗد
  

  عدد المواصفات   عدد اللجان   القطاع   رقم القطاع 

  مواصفة  753  لجنة   15  قطاع الهندسة الميكانيكية    . 1

  مواصفة  783  لجنة  9  الكيماوية قطاع الهندسة    . 2

  مواصفة  415  لجنة  5  قطاع الهندسة الكهربائية    . 3

  مواصفة  500  لجنة  5  قطاع المنسوجات والجلود    . 4

  مواصفة  416  لجنة  10  قطاع الهندسة الإنشائية    . 5

  مواصفة  141  لجنة  8  قطاع الخدمات    . 6

  مواصفة  614  لجنة  2  قطاع التصنيع الغذائي    . 7

  مواصفة  485  لجنة  5  تكنولوجيا الرعاية الصحية قطاع     . 8

  مواصفة  258  لجنة  5  قطاع الهندسة الزراعية    . 9

  مواصف  20  لجنة  2  قطاع تكنولوجيا المعلومات  . 10
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  (الʦʯصʃॻ)  الʓʸشʙ الʰاني

  
ʙشʓم ) ʤأن هʹاك 2.1رق Ȍة: نلاحॻʹان الفʱاصفات واللʦʸات الʙشʓمقارنة م (ʝخلال العام  نق)د  ) 2020ʗلع

  . (2013) عʥ العام %)17(بʹॺʴة زȂادة  و ) 2019عʥ العام (%) 52( الʦʸاصفات الʸعʗʸʯة ʸǺعʗل
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  (بॻع الʦʸاصفات) الʓʸشʙ الʰاني
  

 

 

  
 ʙشʓم) ʤاصفات 2.2رقʦʸات الʙشʓمقارنة م ((ةॻʹʻʠʴاصفات الفلʦʸع الॻب) أن هʹاك Ȍادة: نلاحȂخلال العام  ز)2020  (

  ).2013العام ( %) عʥ 197(وزȂادة ʸǺعʗل )، 2019(%) عʥ العام ʸǺ)1عʗل  الॺʸاعةلعʗد الʦʸاصفات 
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  التعليمات الفنية الإلزامية  )3( 

الʺʺارسات الʳʱارȄة غʛʽ    ومȞافʴةمʨاʽʻʡها  صʴة وسلامة  عʧ حʺاǽة    ʕولةالʺʶإǽʺاناً مʧ أن الʙولة الفلॽʻʽʢʶة هي  
أع  ʙفق لʢالʺʛʷوعة،  إلʜامॽة  فॽʻة  تعلॽʺات  Ǽإصʙار  للʺʕسʶة  الʸلاحॽة   ʝॽوالʺقاي الʺʨاصفات  قانʨن  ʺʳʱʻات لى 

ورفعها للʺʸادقة   لʻʳة خاصة لॽʸاغة الʱعلॽʺات الفॽʻة الإلʜامॽة  مʳلʝ ادارتها  لشȞّ قʙ  فولهʚا  والʙʵمات الʺʛتʢॼة بها،  
.ʧʽʸʱʵʺزراء الʨل الʰق ʧة مȄزارʨعام  ال ʚʻاعاتها مʺʱة اجʛاشॼʺǼ أتʙة بʻʳه اللʚى الآن ،  )2004(   وهʱرت حʙأص ʙوق  

ان ) تعلʦॽ فʻي إلʜامي في مʱʵلف القʢاعات،88( ــالʸʻ والʜراعة لقʢاع الأغǽʚة وؗ   .ʛ مʧ هʚه الʱعلॽʺات ــــالأكʖʽ ʰ ــ
  
ات مʸʱʵة  ـــجه  علʽها  الʛقاǼة  ىوʨʱȄل   والʺʨʱʶرديʧ،بॽʰʢʱقها الʺʜʱ    ʧʽʳʱʻم ــتʹع أحȞام وشʛوȋ يل  ʺات الفॽʻةـلʽــالʱع 

ــʙʴǽدها القان ـــــʳǽ  لॽʺات، فلاــȘʽʰ هʚه الʱعـــʨن لʢʱــ ة، ـʽــالفॽʻة الإلʜامأو تȘȄʨʶ أȑ سلعة مʵالفة للʱعلॽʺات    إدخال  ʨزـ
ʥلʚم بʨقǽ ʧض    ومʛعʱم    إلى يʙن، ؗʺا تقʨالقانǼ ات واردةȃʨة عقʴةلائॽامʜة الإلॽʻات الفʺॽعلʱة الʛارة    دائʷʱمة الاسʙخ

  والʱفʛʽʶ للʳهة الʺʸʱʵة عʙʻ الʴاجة.
لॽا لʺلʨثات  كʺا عقʙت الʙائʛة ورشʱي عʺل مʧʽʱʸʸʵʱ للʱعǼ ʅȄʛالʱعلॽʺات الفॽʻة الالʜامॽة الʵاصة Ǽالʙʴود الع

الȄʛʢة.  معʻʽة في الʺʨاد الغʚائॽة، والʱعلॽʺات الفॽʻة الإلʜامॽة الʵاصة Ǽالʛʵسانة الʳاهʜة   

على الʨʴʻ الʱالي:   ي) ه2020(مʷارȄع الʱعلॽʺات الʱي تʦ إنʳازها خلال عام   

 

: ) تعلʸॻات فʹॻة5الفʹॻة الإلʚامॻة الʸعʗʸʯة الʶادرة وعʗدها (الʯعلʸॻات أولاً:   

  وȃعʠ  الفʨاكه عʸائʛ، العʶل، الاعلاف في الʺʛغȃʨة غʛʽ للʺʨاد  العلॽا د الʙʴو  ، الʅॽʽؔʱ لأجهʜة الʢاقة بॽان

   .الʜʰʵ في الʢعام ملح نॼʶة  تعʙيل، الآدمي للاسʱهلاك الʺعʙة الʺʺاثلة الʺʳʱʻات 
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: ) وثائʙʸ)8Ȗتʠॺة Ǻالʯعلʸॻات الʯي تʤ إنʱازها وعʗدها الȖ ائʦثال: ثانॻاً   

 ة الʺʹافات  قائʺةॽائʚا   الغʺǼ هاʽاد  فʨʺاملة الʴح الʨʺʶʺبها ال ȋوʛامها وشʙʵʱة الʺʹافات   في اسॽائʚالغ 

 .والʺغǽʚات  الغʚائॽة والʺʻؔهات  الغʚائॽة والانȄʜʺات 

 ة الʺʹافات  قائʺةॽائʚح الغʨʺʶʺبها ال ȋوʛامها وشʙʵʱات  في اسʯة الفॽائʚالغ . 

 اصفات  قائʺةʨʺة الॽاسॽʁات  الʺॽعلʱات  لʙة الʺعʺʤمة والانʙʵʱʶʺاء في الʨار قابلة اجʳللانف . 

 اصفات  قائʺةʨʺة الॽاسॽʁال Șافʨʱات الʺॽعلʱي لʶॽʡاʻومغʛالؔه . 

 اصفات  قائʺةʨʺة الॽاسॽʁات  الʺॽعلʱة لʜق  اجهʛد  حʨقʨال  ȑالغاز. 

 اصفات  قائʺةʨʺة الॽاسॽʁات  الʺॽعلʱات  لʙمع Ȍالʹغ. 

 اصفات  قائʺةʨʺة الॽاسॽʁات  الʺॽعلʱل  ʙاعʨلامة العامة القʶات  لʳʱʻʺال . 

 اصفات  قائʺةʨʺة الॽاسॽʁات  الʺॽعلʱل  ʙاعʸʺال .  

ة. قʙاء) 26وعʗدها (قʙاءات مʵارȂع الʯعلʸॻات الفʹॻة الإلʚامॻة  ثالʰاً:   
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)  8اصʙار () تعلॽʺات فॽʻة تʦ إعʱʺادها. ؗʺا تʦ  5لʺʷارȄع الʱعلॽʺات الفॽʻة الإلʜامॽة، ؗان مʻها () قʛاءة  26تʦ انʳاز (
  وثائȘ مȞʺلة للʱعلॽʺات الفॽʻة الإلʜامॽة. 

  لʖ (الʯعلʸॻات الفʹॻة الإلʚامॻة) الʓʸشʙ الʰا

  
) ʤرق ʙشʓخلال العام (3م ʙʻوث تغʗح Ȍة: نلاحॻʹات الفʸॻعلʯات الʙشʓ2020) مقارنة م  (  

       . ) تعلʤॻ فʹي88، حʖʻ بلغ عʗدها (في عʗد الʯعلʸॻات الفʹॻة الʸعʗʸʯة

  

  اللʱʹة الॻʹʟʦة للʗسʦʯر الغʘائي 

 ) عام  الغʚائي  للʙسʨʱر  الॽʻʡʨة  اللʻʳة  تʽȞʷل   ʙعǼ2017  ʙعقǼ اللʻʳة  هʚه   ʗقام عام    واحʙاجʱʺاع  )،  خلال 

 ادناه:  علʺاً Ǽان الʺʕسʶة تʱاǼع اعʺال لʻʳة الʙسʨʱر الغʚائي مʧ خلال مʱاǼعʱها للʳان الʱالॽة ،  )2020(
                

Sub-Committies  Committies  No.  
1  Codex Alimentarius Commission 

  هيئة الدستور الغذائي
1. 

1  Executive Committee 
  اللجنة التنفيذية

2. 

10  General Subject Committees 
  اللجان المعنية بموضوعات عامة 

3. 

6 Commodity Committees 
 لجان السلع الأساسية 

4. 

1 ad hoc Intergovernmental Task Forces 
 فرق المهام الحكومية الدولية المخصصة 

5. 

6 FAO/WHO Coordinating Committees 
 ومنظمة الصحة العالمية لجان التنسيق بين منظمة الأغذية والزراعة 

6. 

 

                                    

2013, 42
2014, 6

2015, 13
2016, 6

2017, 8
2018, 9

2019, 8

لفلسطينية5 ,2020 الفنية الالزامية ا لتعليمات  ا
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  التي تمنحها المؤسسة  ت ) الشهادا4( 

Ǽ ةʶسʕʺم الʨح شهادات تقʻʺ  قةǼاʢʺدة والʨʳرها وفق  الʙʸي تʱةاً ل الॽʻʽʢʶالفل   ) لʻʶة 1رقʤʻ  ) ʦام علامة الʨʳدة 
  والʺلاحȘ الʶʺʵة الʵاصة Ǽه.   )2019(

ʺا هʨ معʛوف دولॽاً  أن جʨدة الʺʳʱʻات الʺʨجهة    وؗ
  على للʺʱʶهلʥ تعʙʺʱ في الʺʢʱلॼات الأساسॽة لها  

 ʥلʱل الʙولॽة  أو  الॽʻʡʨة  الॽʁاسॽة  الʺʨاصفات 
  ʦاهʶǽ ما  وهʚا  رॼɼات    فيالʺʳʱʻات.   Șʽقʴت

الهʙف   ʲʺǽل   ȑʚوال ورضاه،   ʥهلʱʶʺال ومʢʱلॼات 
  ʦʤʻل الʤʻام    وفي،  الʨʳدةالأسʺى  هʚا  إʡار 

والاقʸʱادǽة   الʻʸاॽɺة  للقʢاعات   ʧȞʺǽ الʺʱؔامل 
  . وجʨدة مʳʱʻاتهاالارتقاء ȐʨʱʶʺǼ أدائها 

  ʸǺا يلي: ) في مʱال مʹح الʵهادات2020( تʰʸلʕ انʱازات الʓʸسʴة للعام
) شهادة  1اشʛاف جʙيʙة، (  ة) شهاد 3، (جʨدة) شهادات  18ات جʙيʙة:() شهاد 22قامʗ الʺʕسʶة ʻʺǼح (  .1

، وتʦ مʱاǼعة    بهʙف رفع قʙرتها الʻʱافॽʶة وزȄادة حʱʸها في الʨʶق الفلʻʽʢʶي  ،  الفلॽʻʽʢʶة  حلال للʺʳʱʻات 
شهادة    )11(  ) شهادة حلال،6إشʛاف، () شهادة  28(،  ) شهادة جʨدة73) ملف تʙʳيʙ شهادات: (118(

ʚلʥ تʦ    مʳʱʻات امʻة، ) ʡلॼات  ʖ15 الʨʸʴل على شهادة جʨدة (ʡل  ) ʡ () :22لʖ 116اسॼʁʱال (وؗ
) ʡلʖ الʨʸʴل على شهادة ʡ (77لʖ الʨʸʴل على شهادة حلال، (2(الʨʸʴل على شهادة إشʛاف  

ʽة حʻجات الامʨʱʻʺال ʘ ةॽʻʽʢʶدة الفلʨʳع لعلامة الॼʱʺام الʤʻال Șها وفʱعǼاʱها ومʱاجعʛم ʦʱات  1، و(يॼلʡ (
الʺلفات الʺʱاǼعة مʧ قʰل دائʛة الʨʳدة مʻʺʹʱة الʢلॼات  للʨʸʴل على مʲʽاق جʨدة العʶل لॼʸॽح عʙد  

 ) ملف. 234الʙʳيʙة (
 . )2020( مʛاجعة جʺॽع بʛامج الفʟʴ واعʱʺادها للعام .2
3. ) ʚʽفʻ101تȘʽقʙارة تȄة    ) زॽʻʽʢʶدة الفلʨʳاصلة على علامة الʴات ال ʛؗʷانع والʸʺدة للʨʳإدارة ال ʦʤعلى ن

الامʻة  والʴلال الʺʨʱʻجات  مʱ  وشهادة   Șات وفॼلʢ  )  ʙʽʳال        ) 15م.ف  ( الʺʨاصفة    ) ووفGMPȘالॽʻʸʱع 
 .) زȄارة ارشادǽة50) والادلة ذات الʸلة، وتʻفʚʽ (130  فم.  (و

4. ) ʙاد أسعار56عقʺʱواع ʦॽʽقʱة لॽة مالʻʳصات،    ) لʨʴالف  ʚʽفʻوت
ات الʴاصلة على شهادات الʺʕسʶة. 134( ʛؗʷة للॽة مالॼالʢم ( 

5. ) للʶلع  11إصʙار  مʢاǼقة  شهادة  و()  شهادة 305الʺʙʸرة   (
 مʢاǼقة لʺʳʱʻات مʴلॽة. 

6.   ʖȄرʙة في ت الʺʴافʤات الȄʨʶʻة في    وتأهʽل الॽɻʺʳات الʺʷارؗ
 مʛʷوع مع    ن Ǽالʱعاو  )15(   وتʙرʰȄهʦ على الʺʨاصفة رقʦ  الʷʺالॽة

)grow( . 
7. ʧهاء مʱة.  الانʙʽʳة الॽɺراʜام للʺʺارسات الʤاد نʙاع  
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  شهادة الʦʱدة  4.1
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  شهادة الʲلال  4.2
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  شهادة الإشʙاف  4.3
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  ومʴاǺقة الʕȂʚ الʘهʮي  مʰʻاق الʦʱدة لʕȂʚ الʦʯȂʚن  4.4

  أهʤ عʹاصʙ الʰʻʸاق: 

  افيʙغʱقع الʦʸال ʗيʗʲت  
   قها فيॻʮʠت ʔʱǻ يʯارسات الʸʸوال ȉوʙʵال

 ʥقل مʲال،ʤॻاثة، تقلʙة حʲافȜوم ʗʻʸʴت. 
 راعةʚل وزارة الʮق ʥاف مʠالق ʗʻاعʦم ʗيʗʲت 
 افʠالق ȉوʙش 
 ʙʶالع ȉوʙش 
  ʕȂʚة الʭʮتع 
 انॻʮاقة الʠǺ ادقة علىʶʸال  

  
 ʛʰʱعǽ ʘʽة حॽʻʽʢʶراعة الفلʜلل ȑʛد الفقʨʺالع ʨل وهȄʨʡ ȑادʸʱي واقʻʡاثي ووʛخ تȄله تار ʧʽʢʶن في فلʨʱȄʜال ʗȄز
 ʘʽة. حॽʻʽʢʶالعائلات الفل ʧم ʛʽʰؗ دʙخل لعʙال Ȑʨʱʶرفع م ʦʱي ʥلʚ قʢاع مهʦ في خلȘ فʛص العʺل الʺʨسʺॽة وؗ

  ʙجʨي) ʧم ʛʲالي (10أكʨʴǼ رʙاحة تقʶة على مʛʺʲن مʨʱȄة زʛʳش ʧʽالي 900) ملايʨلغ حʰة تॼʶʻȃو ʦألف دون ( 
ʜʽ والعʺل على إنʱاج زʗȄ زʨʱȄن ʨʳǼدة   هالفلॽʻʽʢʶة، وعلॽ مʧ مʳʺل الأراضي الʜراॽɺة  )  45%( ʛؗʱال ʧم ʙفلا ب

 ʨʶت ʧاع مʢا القʚه ʧȞʺʱى يʱة حॽولʙاق الʨات الأسॼلʢʱم Șʽقʴʱة لॽه عالʱʺॽʀ لʸت ʙق ȑʚوال ʗȄʜال ʧم ʠالفائ ȘȄ
) ʧم ʛʲإلى أك ʙʽʳال ʦسʨʺن دولار50في الʨʽمل (.  

الفلʻʽʢʶي مʳʱʻاً غʚائॽاً ذو أهʺॽة عالʺॽة وʱʴȄل مȞاناً مʛمʨقاً على ʡاولة الغʚاء في  كʚلʥ أصॼح زʗȄ الʨʱȄʜن 
 ʨʸʴال ʨʴن ʨال هʳʺا الʚفي ه ʙيʙʳجه العالʺي الʨʱان، والʙلʰال ʧم ʙيʙالع  ʧاً مʜʽʺت ʛʲد والأكʨالأج ʗȄʜل على ال

ʜʽ على  ʛؗʱال بʙأت  الʨʱȄʜن   ʗȄʜل الʺʳʱʻة  الʙول   ʦʤي أن معʻعǽ للʗȄʜ. وهʚا  والॽʶʴة  الॽؔʺاوȄة  الʴʱالʽل  خلال 
نॼʶة مʺʻȞة مʧ الʗȄʜ   أكʛʰوعلى الʛغʦ مʧ أهʺॽة إنʱاج    الإنʱاج، الॽɺʨʻة الإنʱاجॽة ȞʷǼل لا ǽقل أهʺॽة عॽʺؗ ʧة  

  فإن الأهʦ هʨ زȄادة نॼʶة الʗȄʜ الفاخʛ ضʺॽʺؗ ʧة الʗȄʜ الʺʳʱʻة. الʛȞॼ الʺʺʱاز 
لا بʙ مʧ ضȌॼ الʺʺارسات الʜراॽɺة والॽɻॽʻʸʱة على ʨʡل الʶلʶلة الانʱاجॽة للʨʸʴل على زʗȄ   أصॼحومʧ هʻا  

فؔان لا بʙ مʧ اصʙار وثॽقة تʹȌॼ ؗافة الʺʺارسات الʜراॽɺة وتʙʴيʙ الʺʨاقع الʳغʛاॽɾة وتʙʴيʙ   الʨʳدة،زʨʱȄن عالي  
ʧȄ زʗȄ الʨʱȄʜن وهʚه الʨثॽقة هي مʲʽاق الى العʺلॽات الॽɻॽʻʸʱة وضȌॼ الʺعاصʛ والॽات تʜʵ   مʨعʙ القʢاف مʛوراً 
  . الʨʳدة لʗȄʜ الʨʱȄʜن 

الʜراॽɺة   الʺʺارسات   ȏادॼʺن لʨʱȄʜال  ʗȄج زʱʻم Șʽقʴلاً على تʽدل الفلॽʻʽʢʶة مʨؗ ʧنه  الʨʳدة  تॼʻع أهʺॽة مʲʽاق 
زʗȄ الʨʱȄʜن مʱʻج    أنوفȘ معايʛʽ مʢʱلॼات الإنʱاج الʙʽʳ، حʘʽ    أنʗʳʱ الʙʽʳة ومॼادȏ الʴʸة والʶلامة ʨؗنها  

، وان معʦʤ  مʢʱلʖ للأسʨاق العالʺॽة غʚائي ذات أهʺॽة مʴلॽة وعالʺॽة وأصॼح الʨʸʴل على الأجʨد والأكʛʲ تʺʜʽاً 
ʜʽ على نॽɺʨة الإنʱاج ȞʷǼل لا ǽقل أهʺॽة عॽʺؗ ʧة الإنʱاج. ʛؗʱأت الʙن بʨʱȄʜال ʗȄʜة لʳʱʻʺول الʙال 
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ʜʽ على ا ʛؗʱا الʙج ʦالʺه ʧح مॼأص ʙا فقʻه ʧصات  ومʨʴه الفʚان ه ʘʽن حʨʱȄʜال ʗȄʜة لॽʶʴصات الʨʴألف ʗʴॼص
ومʧ هʻا جاءت فʛؔة    الأوروॽȃة.مʧ الʺʢʱلॼات الاساسॽة لʙخʨل زʗȄ الʨʱȄʜن الى الاسʨاق وȞʷȃل خاص الأسʨاق  

ʴʱة بʻʳه اللʚم هʨتق ʘʽن حʨʱȄʜال ʗȄدة زʨة على جʤافʴʺة للॽʺات العالॼلʢʱʺاراة الʳʺة  لॽʻʡوق وʚة تʻʳاء لʷل انʽل
الʗȄʜ مʧ الʨʻاحي الॽʶʴة Ǽعʙ اجʛاء الفʨʴصات الॽؔʺاوȄة اللازمة وقʙ تʦ انʷاء مʛʰʱʵ للفʟʴ الʶʴي لغاǽات 

(ʛȞǼ ،ʙʽج ʛȞǼ ،ازʱʺم ʛȞǼ ) نʨʱȄʜال ʗȄز ʅॽʻʸن    تʨʱȄʜال ʝلʳات مॼلʢʱاء على مʻب ʛʰʱʵʺا الʚه ʜʽهʳت ʦت ʘʽح
  ʦالعالʺي رق)COI/T.02/Doc.6  ( ʜʽهʳاصفات تʨد مʙʴي تʱوق والʚʱʺع الॽʢʱʶॽة لॽالʲʺارة الʛʴودرجة ال ʛʰʱʵʺات ال

تʙʴيʙ العʨʽب والʸفات الاʳǽابॽة الʺʨجʨدة في عʻʽة الǼ ʗȄʜالȞʷل الॽʴʸح ومʧ خلال الʱʻائج الʱي يʨʱصل الʽها 
الʺʚʱوقʨن الʚيʖʳǽ ʧ ان لا ǽقل عʙدهʦ عʧ ثʺانॽة ولا يʙȄʜ عʧ اثʻي عʛʷ حʘʽ يʦʱ ادخال الʱʻائج على بʛنامج  

  ǽقʨم Ǽاعʢاء الʱʻائج الʱي يʦʱ علʽها تʅॽʻʸ زʗȄ الʨʱȄʜن. خاص 
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ʙʱʲإلى ال ʙʱʵال ʥن مʦʯȂʚال ʕȂز  
  ȑʚوق والʚʱال ʛʰʱʵخلال م ʧي مʶʴال ʦॽʽقʱة الॽعʺلǼ ةʶسʕʺم الʨأتقʷاز   أنʱʺم ʛȞǼ) نʨʱȄʜال ʗȄز ʅॽʻʸف تʙبه -  

 ʙʽج ʛȞǼ-   ةʶسʕʺال ʛʰʱʵي في مʶʴال ʟʴاء الفʛإجǼ نʨʱȄʜال ʗȄوق زʚʱي لʻʽʢʶي الفلʻʡʨال ȘȄʛم الفʨقȄو ،(ʛȞǼ
والȑʚ تʦ تʳهʜʽه حʖʶ مʢʱلॼات مʨاصفة مʳلʝ الʨʱȄʜن الʙولي، لॽʢʱʶॽع الʺʚʱوق تʙʴيʙ العʨʽب والʸفات الإʳǽابॽة 

  لǼ ʗȄʜالȞʷل الॽʴʸح، ومʧ خلال الʱʻائج الʱي يʨʱصل إلʽها يʦʱ تʅॽʻʸ عʻʽة الʗȄʜ.الʺʨجʨدة في عʻʽة ا
  

  



 التقرير السنوي  2020
 

61  
 

 

  مʴاǺقة الʕȂʚ الʘهʮي   4.4.1 

 ʟʴف ʦʱي  ʘʽن حʨʱȄʜال ʗȄʜة لȄʨʻقة سǼاʶم ʙعقǼ ةॽʻʽʢʶالفل  ʝॽوالʺقاي كʱقلʙʽ سȑʨʻ قامʗ مʕسʶة الʺʨاصفات 
الʨȄʜت ॽؗʺاوȄا وحॽʶا للʛʵوج Ǽأفʹل زʗȄ زʨʱȄن على مȐʨʱʶ الʧʡʨ وتॽʻʸفه وذلʥ مʧ خلال اللʻʳة الॽʻʡʨة  

 ʗȄوق زʚʱن.لʨʱȄʜال  

 
  أهʤ الإنʱازات:

1.  ʗȄʜقة للǼاʶم ʙعق) ʦسʨʺي للʰهʚ2021- 2020ال .( 

2. ) ʚʽفʻ2ت ) ʧيʙʽفʱʶʺد الʙان ع  ) مʙʱرب.32) دورات تʙرॽʰȄة في تʚوق زʗȄ الʜتʨʻن وؗ

ات وȂصʙار شهادات رسʺॽة عʙد ( .3 ʛؗʷن للʨʱȄز ʗȄات زʻʽع ʟʴي.18فʰهʚال ʗȄʜقة الǼاʶʺحلة الاولى لʛʺفي ال ( 

4. ) ʙن خلال العام (  )4عقʨʱȄʜال ʗȄوق زʚة تʻʳ2020لقاءات لل.( 

5. ) الʺʛحلة 10فʟʴ عʻʽات زʗȄ زʨʱȄن عʙد  ) في 

 الʲانॽة لʺʶاǼقة الʗȄʜ الʚهʰي.

في   .6 ة  زمʧ  الʺʷارؗ والʺʻاعة  الʨʱȄʜن   ʗȄز  ʛʺتʕم

 . الʨؔرونا عʛʰ تȘʽʰʢ زووم

الʙولي  .7 الʨʱȄʜن   ʝلʳʺل الاعʱʺاد   ʖلʢǼ الʱقʙم 

 ʗȄز تʚوق  في  الفلʻʽʢʶي  الʻʡʨي   ȘȄʛالف لاعʱʺاد 

 الʨʱȄʜن. 

في   .8 ة  لʺʳلʝ الʺʷارؗ الادارة   ʝلʳم اجʱʺاعات 

  الʨʱȄʜن الفلʻʽʢʶي.
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  مʙʮʯʳ الʘʯوق الفلʻʠʴʹي (مʰʻاق الʦʱدة)   4.4.2
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ʙشʓʸع الǺاʙي( الʹʟʦوق الʘʯال ȖȂʙدة  )فʦʱاق الʰʻم:    
  

  
ʙشʓم ) ʤات 4.1رقʙشʓمقارنة م (يʹʟʦوق الʘʯال ȖȂʙأنف Ȍنلاح : ) خلال عام ʝنق ʣادرة  2020هʹالʶد شهادات الʗلع (

  حʗة ؕل عام.اʤʯ انʱاز مʴاǺقة زʕȂ الʦʯȂʚن (الʕȂʚ الʘهʮي) مʙة و Ȃو  ).2019مقارنة مع عام (
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  شهادة مʰʻاق جʦدة العʴل 4.5
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  هʗاف الʰʻʸاق أ

  دةʨʳة الॽة عالॽɺʨي ذو نʻʽʢʶل فلʶاج عʱإن

 . ومʺʱازة

 .لʴʻي الȃʛʺة لॽاجʱرة الانʙرفع الق 

  ادةȄة.زॽارجʵة والॽلʴʺاق الʨة في الاسॽʶافʻʱرة الʙالق  

  

   

  أهʤ عʹاصʙ الʰʻʸاق 

  زʛة والفॽȃʛʱات الॼلʢʱم 

  افيʛغʳقع الʨʺال ʙيʙʴت 

  ʦسʨات الॼلʢʱم 

  اقʲʽʺل على شهادة الʨʸʴات الॼلʢʱم  

  
تȞʷل الʺعايʛʽ الʺʙʵʱʶمة في تʨصʅॽ العʶل خʨʢة هامة في سʽʰل ضȌॼ تʳارة العʶل واسʱهلاكه، سʨاءً على 
الʺȐʨʱʶ الʺʴلي او الاقلॽʺي أو العالʺي. وقʙ وضعʗ معʦʤ الʙول معايʛʽ لʺʨاصفات العʶل تʱʵلف ॽɾʺا بʻʽها  

الفل  ʝॽوالʺقاي الʺʨاصفات  لʚلʥ سعʗ مʕسʶة  ʛʽʲؗة.  أو  قلʽلة  عالॽة اخʱلافات  عالʺॽة  لʨضع مʨاصفات  ॽʻʽʢʶة 
تȞʷلʗ اللʻʳة مʧ جهات مʱعʙدة و اللʻʳة الॽʻʡʨة لاعʙاد مʲʽاق جʨدة عʶل الʴʻل الفلʻʽʢʶي    لʚلʥ شȞلʗ الʨʳدة،  

تʦ اعʙاد الʨثॽقة الاولى مʧ نʨعها على مȐʨʱʶ الʛʷق الاوسȌ في هʚا و   العʶلومʸʸʵʱة في تॽȃʛة الʴʻل وانʱاج  
  الʺʳال.

جʨدة    إن  ʙيʙʴلاتʶم    لعʨʽح الॼعلى    أص  ʙʺʱعǽ

ومʨاصفات    ʟائʸلخʶة    العȄاوʺॽؗ  على بʻاء 

  ʦرق الفॽʻة  الʴʻل  )  216( الʺʨاصفة  Ǽعʶل  الʵاصة 

الʸʵائʟ الॽʶʴة ولهʚا الʖʰʶ قامʗ    إلى  Ǽالإضافة

  Ǽإتॼاعه ʺʲʽاق حʘʽ ان مǽ ʧقʨم  هʚا ال Ǽإعʙاد الʺʕسʶة 

  ʧʺʹǽ الʨʳدة  إنʱاج وتॽʰʢقه  عالي  وفȘ    عʶل 

ʚلʥ   ات الʺʨاصف الʺʕسʶة   سʱقʨم  حʘʽ تʦ وضع شʛوȋ لॼعʠ الفʨʴصات تʹʺʧ مʻافʶة أȑ مʱʻج عالʺي للعʶل، وؗ

  بʽȞʷʱل فȘȄʛ وʻʡي لʚʱوق العʶل.
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فة العʶل الفلॽʻʽʢʶة م.ف صتȑʛʶ مʢʱلॼات هʚا الʺʲʽاق على انʨاع العʶل الفلʻʽʢʶي والʴǽُ ȑʚقȘ مʢʱلॼات مʨاو 
والʺʳʶل   الʜراعة،وزارة    والʱقʦॽʽ الʶʴي لعʶل الʴʻل، ومʢʱلॼات   الفلʻʽʢʶي،  الإلʜامي  ) ومʢʱلॼات الʱعلʦॽ الفʻي216(

 ʛوائʙال Ȑʙاً لॽʺرس ʟʸʵʺة، والʸʱʵʺهلاك الآدمي الʺ الʱع. للاسॽʻʸʱاض الʛلأغ ʙالʺع ʛʽوغ ʛاشॼ  

ʯعاون مع للʦʶʲل على مʰʻاق جʦدة عʴل الʹʲل الفلʻʠʴʹي فقʗ قامʕ اللʱʹة Ǻاصʗار دلʻل ارشادȏ للʚʸارع Ǻال
 وزارة الʚراعة لʴʸاعʗة الʹʲالǺ ʥʻالʯعʙف على الʙʢوف الʰʸالॻة لانʯاج عʴل عالي الʦʱدة.

   

  

 بʹʦد

الʰʻʸاق

 الʻʱʴʯل في
وزارة الʚراعة

تعلʸॻات عامة

 ȉوʙش
الʸʹاحل

 عʸلॻة

فʙز العʴل

 اعʗاء

الʹʲل
 ادارة 

الʸʹاحل

الامʙاض 
والافات

الʙʸاعي

اجʙاءات 
حʸاǻة 
الʸʹاحل

شʙوȉ اسʙʻʯاد   
الʹʲل والʸلؒات 

الʸʵع

 ȉوʙش
الʳلاǻا

. . . . .
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  شهادة مʠاǺقة الʶادرات 4.6
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 ادة الʱʯʹʸات الامʹة  شه 4.7
  :كʸॻاوȂا  الآمʥ الʯʹʸج هʦ ما

 مʧ بॼʶʻه اقل الʺʙʽʰات  اسʙʵʱام أو الʺʙʽʰات اسʙʵʱام   دون  يʱʻج الȑʚ  ذلʥ الʺʨʸʴل أنه  على الʱعȄʛفات  كل تʳʱه
 ʙʴح الأعلى الʨʺʶʺه الǼ ،عاتȄʛʷʱال Șوف ʧʺؔرة وتʨʢʵض  الʛعʱالǼ Ȑʨʸالق ʛاشॼʺه الʚات  لهʙʽʰʺاء الʻة أثॽعʺل 

  .مʧ الأمʛاض  للʛʽʲؔ مʜمʻة أو حادة ʨʸǼرة الإصاǼة علॽه يʛʱتʖ  مʺا الʵʹار الʺʛشʨشة تʻاول أثʻاء الʛش او
ʗ ʓؕجهات تʦʯة الʗيʗʱرعة ادارة في الʚʸورة ان على الʛن  ضʨؔات كافة تʡاʷʻة  الॽʁॽʰʢʱرعة الʜʺداخل ال ʙʺʱتع  ʦʤعلى ن 
 للاشʛʱاʡات  الʺʢابȘ الʜراعي الانʱاج تʴقȘʽ الانʱاج وȃالʱالي لʺʙخلات  الامʲل الاسʙʵʱام تʕمʧ ودॽʀقة واضʴة عʺل

 الʺهʺة الʺʙخلات احȐʙ الʺʙʽʰات  وتعʛʰʱ .الʺʜرعة مʧ تʙʰأ الʜراعي الانʱاج سلامة ان على والǽ ȑʚعʙʺʱ  الॽʴʸة
 يʛاعي لا ȞʷǼل حال اسʙʵʱامها في والʯʽʰة الانʶان على عالॽة صॽʴة خʨʢرة الʜراعي وتȞʷل الانʱاج عʺلॽة في

 ʙاعʨام قʙʵʱالاس ʦॽلʶات  الʙʽʰʺلل. 
 :كʸॻاوȂا الآمʥ الʯʹʸج إنʯاج تʦاجه الʯي الǻʗʲʯات

 وȃالʱالي مʲȞف للʵʹار إنʱاج نʤام انه على ǽعʛف فلʧʽʢʶ في الʜراعي الʤʻام  .1
ʥالʻام هʙʵʱاس ȋʛات  مفʙʽʰʺلل،  ʘʽام حʤن ʙʺʱعǽ  اجʱج إنʱʻʺال ʧا الأمॽʴص 
ȑʚال ʦاعه تॼعلى إت ʜʽ ʛؗʱعلى ال Ȍات  فقʙʽʰʺاماتها الʙʵʱنامج واسʛب  ʧʺض 

ʜʽ على  إدارȑ  مʱؔامل ʛؗʱالǼ اجʱة الإنǽقاʨوال ʧاض  مʛالأم. 
 على تॽʤʻʺها الʺʙʽʰات او اسʙʵʱام مʧ تʙʴ  تȄʛʷعات  أو سॽاسات  أȑ يʨجʙ  لا .2

  .الاسʙʵʱام عʺلॽات  في الʺʜارع ضȌॼ كʚلʥ الʨاقع ارض 
ʚلʥ اسʙʵʱام ʛʡق  حʨل الʺʜراعʧ بʧʽ  الؔافي الʨعي وجʨد  عʙم .3  .الʺʱؔاملة الʺȞافʴة ʛʡق  الʺʙʽʰات وؗ

 ʙشʓʸعالǺاʙال :(هاداتʵمʹح ال)    
  

  
ʙشʓم  ʤ4.2(رق  ( ʣأن هʹال Ȍهادات: نلاحʵات مʹح الʙشʓمقارنة مʙʻخلال العام  تغ)دة  ) 2020ʦʱد شهادات الʗلع

  ).2013%) عʥ العام ( ʸǺ120عʗل ( زȂادة)، و 2019(عʥ عام  %) 10(زȂادة وشهادات الإشʙاف والʲلال ʸǺعʗل 
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 )Pal G.A.P –مʹʦʢمة الʸʸارسات الʚراॻɸة الʗʻʱة (الॺال جاب  4.8

 

ʚلʥ رفع مȐʨʱʶ الʙخل  الʜراعة هي العʺʨد الفقȑʛ في فلʧʽʢʶ حǽ ʘʽعʛʰʱ قʢاع مهʦ في خلȘ فʛص العʺل الʺʨسʺॽة وؗ
  لعʙد ʛʽʰؗ مʧ العائلات الفلॽʻʽʢʶة. 

هʨ اول نʤام وʻʡي لʨʳدة الʺʳʱʻات الʜراॽɺة الفلॽʻʽʢʶة حʘʽ    جاب)ونʤام الʺʺارسات الʜراॽɺة الʙʽʳة الفلॽʻʽʢʶة (Ǽال  
تʦ تʛȄʨʢه مʧ خلال الفȘȄʛ الʻʡʨي الȑʚ شȞلʱه مʕسʶة الʺʨاصفات والʺقايʝॽ الفلॽʻʽʢʶة، ʘʽʴǼ يʛاعي الʨʸʵصॽة 

ʙʽʳة الॽɺراʜمع الʺʺارسات ال ʦائʨʱȄة وॽʻʽʢʶر في الفلʨʻال Ȑʛʽة لॽالʱʱاعات مʺʱخلال اج ʧال جاب، مȃʨلʳام الʤن Șة وف
العام مʧ خلال اعʱʺاده مʧ مʳلʝ ادارة مʕسʶة الʺʨاصفات والʺقايʝॽ والȑʚ جاء انʳʶاما مع خȌʢ الʨȞʴمة  هʚا 

 ʙʽاقʻالعǼ ةȄʨʺʻʱة. الॽɺراʜال  
مʨʤʻمة تهʙف الى وضع ضʨاȌǼ للʺارسات   ونʤام الॼال جاب هʨ مʨʺʳعة مʧ الʺعايʛʽ الॽɺʨʢة الʱي تʦ إصʙارها في 

والʱي تʢʱلʖ الالʜʱام وتȘʽʰʢ مʨʺʳعة مʧ الʺعايʛʽ الʱي تُعʻى Ǽالʨʻاحي الʜراॽɺة الʙʽʳة على ʨʡل سلʶلة الانʱاج الʜراعي  
ʜʽ على سلامة الʺʱʻج الʜراعي للاسʱهلاك. العاملʧʽ،سلامة  الॽʯʽʰة،  للʺʜرعة،الإدارȄة  ʛؗʱات والʳʱʻʺع للॼʱʱال    

ʶتʙة  اعॽʻʽʢʶة الفلʙʽʳة الॽɺراʜمة الʺʺارسات الʨʤʻعلى: م  
ɦʻُِ̋ج الفلʻʽʢʶي شهادة خاصة بهʙف زȄادة    .1 مʻح الʺʳʱʻات الʜراॽɺة الʱي يʦʱ انʱاجها ضʺʧ تلʥ الʺعايʛʽ مʧ قʰل ال

  ثقة الʺʱʶهلʥ الفلʻʽʢʶي Ǽالʺʱʻج الʜراعي الʺʴلي مʧ ناحॽة سلامʱه للاسʱهلاك. 
ɦʻُِ̋جمʶاعʙة الʺʜارع   .2 الفلʻʽʢʶي الʺلʜʱم بها على الʨʸʴل على أفʹلॽة تॽʁȄʨʶة في الʨʶق الʺʴلي والاسʨاق    وال

 الʵارجॽة. 
 الȃʛʱة) وذلʥ مʧ خلال الʺʺارسات الʶلॽʺة.  الʺاء،الأخʟ  (على الʺʴافʤة على الʺʨارد الʺʴلॽة الॽɻॽʰʢة  .3
4. ʻرعة والʜʺة للʺॽȞʴام الإدارة الʙʵʱع على اسॽʳʷʱة. الॽɺراʜات الʡاʷ 
 حʺاǽة العاملʧʽ والʺʴافʤة على صʱʴهʦ مʧ خلال اتॼاع الʺʺارسات الʜراॽɺة الʙʽʳة.  .5
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  ʘʽالحʳʺال هʚا  في  للʺʕسʶة   ʧʽʽالاساس اء  ʛؗʷال  ʧة مॽʻالف والʺʨاصفات  الॼال جاب  مʨʤʻمة  إعʙاد   ʦوزارة   ت)

ʜ الفلʻʽʢʶي للॽʺʻʱة    الʜراॽɺة، الإغاثة    )،لفاواالعالʺॽة (مʤʻʺة الأغǽʚة    الʴʸة،وزارة    الاقʸʱاد،وزارة    الʜراعة، ʛؗʺال
ة الفلॽʻʽʢʶة للʜراعة العʹȄʨة  الاجʱʺاॽɺة، ʛؗʷال،(ابʨك) ،فامʶ ة  اوؗ ʛؗشAgripal( 

ʧال جاب مॼمة الʨʤʻن مʨؔʱت:   

  الʦثائȖ الॻɹʸارȂة    .1
  القʨاعʙ العامة  الأول:الʜʳء 

  الʜʳء الʲاني: مʢʱلॼات نʤام ادارة الʨʳدة 
  ملȘʴ اللائʴة الʱفقǽʙة   - 
  لائʴة الʱفقʙ مʧ تʴقȘʽ مʢʱلॼات ومʕʶولॽات الʺʙقȘ والʺفʞʱ الʙاخلي - 
  معالʳة الʺʱʻج  - 
  قائʺة مʛاجعة تقʦॽʽ نʤام مʛاॼʀة الॼقاǽا  -
  الʦʸاصفات الفʹॻة . 2
  الʺʜرعة. وتʟʱʵ بلائʴة الʱفقʙ الʱي ʖʳǽ على الʺʜارع ان ॼʢǽقها في  الʺʜرعة:  - 4109ف  م  -
وتʟʱʵ بلائʴة الʱفقʙ الʱي ʖʳǽ على الʺʜارع ان ॼʢǽقها لʛȄʨʢʱ انʱاج زراعي مقʨʰل   الʺʴاصʽل:  -  4200ف  م    -

  الʜراॽɺة. تॼعا لافʹل الʺʺارسات للʺʴاصʽل 
ي ʖʳǽ على الʺʜارع ان ॼʢǽقها لʛȄʨʢʱ انʱاج زراعي وتʟʱʵ بلائʴة الʱفقʙ الʱ  والفʨاكه:الʴʹار    -   4199م ف    -

  الʜراॽɺة. مقʨʰل تॼعا لافʹل الʺʺارسات للʺʴاصʽل 
  . الʺʷاتل: وتʟʱʵ بلائʴة الʱفقʙ الʱي ʖʳǽ على صاحʖ الʺʱʷل ان ॼʢǽقها في مʱʷله - 4102م ف   -
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 والʦʶʲل على الʵهادة   لالʻʱʴʯعʸلॻة 
  الʺʨاصفات والʺقايʝॽ او مʧ خلال هʯʽة مʨʵلة مʧ قʰل الʺʕسʶة.تȞʷǼ ʦʱل مॼاشʛ مع مʕسʶة  .1
 الॽʵار الأول أو الʲاني).  (تʙʴيʙ الʢلʖ الʵاص Ǽالॼال جاب  وتقʦǽʙتعʯʰة  .2
3.  ʖلʢارهدراسة الʛةخلال  واقʶʺما خʨي ʛʷع . 
ʻȞʺǽه اسʙʵʱامه الا Ǽعʙ اجॽʱاز ؗافة عʺلॽات    لاب لʺقʙم الʢلʖ و افي حال الʺʨافقة يʦʱ مʻح رقʦ الॼال ج .4

 ʟʴالفȘʽقʙʱوال. 
5.  Șʽقʙʱة الॽاء عʺلʛاج ʟʴوالف  ʦسʨʺاء الʻاث ʦʱات على ان تॽاف  وعʺلʢاد القʸʴوال . 
لا تʺʻح الʷهادة الى أن يʦʱ اغلاقها في فʛʱة أقʸاها    عʤʺى،جʨهȄʛة   ةفي حال ʣهʨر حالات عʙم مʢاǼق .6

٢٨  .Șʽقʙʱخ الȄتار ʧم مʨي 
 الʷهادة.Ǽعʙ اجॽʱاز الʙʱقȘʽ بʳʻاح يʦʱ مʻح  .7
يʦʱ اجʛاء فʟʴ مفاجئ على عʻʽة مʧ الʴاصلʧʽ على الʷهادة يʦʱ اخॽʱارها ضʺʧ معادلة رȄاضॽة مقʛة في   .8

 ى الʷهادة أو آن يʦʱ تعلॽقها أو سʰʴها.للالʜʱام ʧȞʺǽ ان تॼق وتॼعا أثʛهاالʺʨʤʻمة وعلى 
  
 

  الجودة الفلسطيني  سمجل 4.9

  
  
  

    
  
  
  
  
  
  
  
  
  

الفلʻʽʢʶي هي سلʢة الʛʱخʟॽ الʱي لها ؗامل الʸلاحॽات والʺʕʶولॽات الʱي    الإشʛافمʳلʝ الʨʳدة ولʻʳة  
تʱعلʻʺǼ Șح وتʙʳيʙ وتʙʽʺʳ ؗافة الʷهادات الʱي تʙʸرها مʕسʶة الʺʨاصفات والʺقايʝॽ الفلॽʻʽʢʶة مʧ خلال  

  دائʛة الʨʳدة والʱأهʽل، حʘʽ تʙʸر الʺʕسʶة الʷهادات الʱالॽة: 
  ).2019/ 1رقʦ الʺʢاǼقة الفلʻʽʢʶي  وفȘ نʤام(. والʴلالوالإشʛاف شهادة الʨʳدة  .1
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 ). 2/2005. (وفȘ نʤام: مʲʽاق زʗȄ الʨʱȄʜن رقʦ ت.ف شهادة مʲʽاق زʗȄ الʨʱȄʜن  .2
 . شهادة مʲʽاق الʨʳدة لعʶل الʴʻل (وفȘ نʤام: مʲʽاق الʨʳدة للعʶل) .3
4.   Șة وفʻات الامʳʱʻʺمنة كيماويا تحت الظروف  الدليل الارشادي لانتاج المحاصيل الخضرية الآشهادة ال

  . الزراعية المحمية
  يʦʯلى مʱلʛ الʦʱدة الʶلاحॻات والʸهام الʯالॻة:

 مʻح علامة الʨʳدة.  .1
2.  ʙʽʺʳأوت  ʖʴدة. أوسʨʳإلغاء علامة ال   
  اعʱʺاد قʛار اللʻʳة الفॽʻة بʙʳʱيʙ علامة الʨʳدة. .3
 اعʱʺاد بʛنامج الʨʳدة.  .4
الʴॽʴʸʱي في حال إساءة اسʙʵʱام  مʛاجعة تʨصॽات اللʻʳة الفॽʻة Ǽالإجʛاء   .5

 العلامة والʺʸادقة علʽها.
وقʙ تǼ    ʦاسʙʵʱام تقॽʻات الاتʸال الʺʛئي والʺʨʺʶعلʺʳلʝ الʨʳدة    اجʱʺاعاً )  12عقʙ (  )2020(   تʦ خلال العام

ʚلʥ مʻاقʷة وتʙʳيʙ (جʙيʙة  واشʛاف وحلال ومʳʱʻات امʻة ومʲʽاق عʶل  جʨدة  ة) شهاد 22مʻح (  ) شهادة  73، وؗ
  .) شهادات حلال6) شهادة اشʛاف، وتʙʳيʙ (28وتʙʳيʙ (جʨدة، 

ʺا هʨ معʛوف دولॽاً  الʺʨاصفات   علىأن جʨدة الʺʳʱʻات الʺʨجهة للʺʱʶهلʥ تعʙʺʱ في الʺʢʱلॼات الأساسॽة لها    وؗ
  ʦاهʶǽ اʚات. وهʳʱʻʺال ʥلʱة لॽولʙة أو الॽʻʡʨة الॽاسॽʁورضاه  فيال ʥهلʱʶʺات الॼلʢʱات ومॼɼر Șʽقʴل تʲʺǽ ȑʚوال ،

 ʦʤʻف الأسʺى لʙدة. وفالهʨʳة الارتقاء يالǽادʸʱة والاقॽɺاʻʸاعات الʢللق ʧȞʺǽ ؔاملʱʺام الʤʻا الʚار هʡإ.  
  
  

 ʙشʓʸعالǺاʙي)( الʹʻʠʴدة الفلʦʱال ʛلʱم:  

  
ʙشʓم ) ʤات 4.4رقʙشʓي للعام () مقارنة مʹʻʠʴدة الفلʦʱال ʛلʱان (% 2020مʶل نقʗعʸǺ (33 العام ʥ2019() ع ،(

  ).2013%) عʥ عام (0وزȂادة ʸǺعʗل (
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 خدمات الفحص والمطابقة  )5(
تقʨم الʺʕسʶة بʱقʦǽʙ خʙمات الفʟʴ والʱفʞॽʱ والʺʢاǼقة لʺʱʳʺع الأعʺال الفلʻʽʢʶي في مʳال الʻʸاعات الإنʷائॽة  

  ʟʴمات الفʙخ ʛʽفʨة، والعʺل على تॽȞॽانȞॽʺة والॽائȃʛة والؔهȄاوʺॽؔة والॽائʚي لا  والغʱالات الʳʺفي ال ʞॽʱفʱوال
ʧȞʺǽ للقʢاع الʵاص الاسʲʱʺار بها، وذلʥ لʹʺان صʴة وسلامة الʺʱʶهلʥ والʴفاȍ على بʱʯʽه. حʘʽ تقʨم الʺʕسʶة 
مʺʲلة بʙائʛة الʙʵمات الفॽʻة وȃالʱعاون والȘʽʶʻʱ مع ؗافة الʳهات ذات العلاقة لʱقʦǽʙ الʙʵمات الʺʡʨʻة بها ومʧ هʚه 

ʱهات وزارة الاقʳازم  الʨة (اللॽني، وزارة الʺالʙʺفاع الʙة الȄʛيʙم ،(ʥهلʱʶʺة الǽة، حʺاॽارجʵارة الʳʱال) يʻʡʨاد الʸ
والʺʛʰʱʵات  الʺʴلॽة  الʺʛʰʱʵات  مع  الʨʽمي  الʱعاون   ʦʱȄو ॽة)،  ʛؗʺʳال الʹاʢǼة  الʛʱʰول،  هʯʽة  الʳʺارك،  العامة، 

  ʱʻج الʻʡʨي وتʦॽʤʻ الʨʶق. الʵارجॽة، وذلʥ بهʙف الʺʶاهʺة في حʺاǽة الʺʱʶهلʥ وتʛȄʨʢ جʨدة الʺ

 
  

  في مʱال الفʦʲصات الʗورȂة للʶʸانع الʲاصلة على علامات الʦʱدة والاشʙاف 5.1
ــــــةتقʨم   ــ ــــــʶـ ــــــــامها الʺʱʵل دائʛة الʙʵمات الفॽʻة في الʺʕســـ ʁـ ـــــلة على   فةǼأق Ǽفʟʴ مʢاǼقة الʺʳʱʻات الʺʱʵلفه الʴاصــــ

ـــــة ــفات الفلʶــــــॽʻʽʢة والʱعلعلامة الʨʳدة و علامة الاشــــــʛاف)  ( علامات الʺʕســــــʶـ ـــ الفॽʻة الالʜامॽة ذات  ʺات ॽللʺʨاصـ
ــام  في  العاملʧʽ ؗادر العلاقة، وʦʱȄ ذلʥ مʧ خلال ســـʖʴ عʻʽات مʧ قʰل ــʶـــةأقʶـ   دائʛة الʙʵمات الفॽʻة داخل الʺʕسـ

ــة مʛفقاً مع ــʶــ ــالها الى احȐʙ الʺʛʰʱʵات الʺعʙʺʱة لȐʙ الʺʕســ ــات   وارســ ــʺʧ قائʺة Ǽالفʨʴصــ العʻʽة ʡلʖ فʟʴ يʱʹــ
ȃʨلʢʺلامالʱذج اســــــــʨʺـــــافة الى ن ـــــــلاحॽة العʻʽة للفǽ ،ʟʴقʨم الʺǼ ʛʰʱʵاجʛاء   ة Ǽالاضـــ عʻʽة للʺʛʰʱʵ لॽʰان مȐʙ صـ

اصـʙار شـهادة فʟʴ  الʺʢلȃʨة (في حال صـلاحॽة العʻʽة للفʟʴ) وارسـال تقǼ ʛȄʛالʱʻائج وȃعʙ ذلʥ يʦʱ الفʨʴصـات 
Șابʢم ʛʽاو غ Șابʢاما م ʟʴائج الفʱل نʺʴــة ت ـــ ــʶـ ــʻʽʢة والʱعلॽʺات الفॽʻة  لʨʻʰد الʺʨا مʧ قʰل الʺʕســــ ـــ ʁـ صــــــفة الفل
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لاسʱؔʺال الاجʛاءات   مʧ داخل الʺʕسʶة  الالʜامॽة ذات العلاقة ومʧ ثʦ يʦʱ ارسالها للأخʨة في دائʛة الʨʳدة والʱأهʽل
 ʟʴعلى شهادات الف ȘʽقʙʱالǼ لهʲʺʱʺوال.  

  
 ʕةقامʴسʓʸة في الॻʹمات الفʗʳة الʙاء (  دائʙاجǺ325 (

ʝʲاصة  فʳصات الʦʲالف ʥاصلةمʲانع الʶʸالǺ  
  ( جʦدة واشʙاف)  على علامات الʓʸسʴة

  في مʯʳلف الʱʸالات 
  ( الغʘائॻه،الʸॻؒاوȂه، الانʵائॻه،الʙʳسانه، 

  الॻȜʸانॻȜॻه، الؒهȁʙائॻه). 
  

  
 

  في مʱال اصʗار شهادات الʠʸاǺقة للʦʯʹʸجات الʲʸلॻة والʦʯʴʸردة 5.2
 Ǽأقʶـــامها الʺʱʵلفه دائʛة الʙʵمات الفॽʻة في الʺʕســـʶـــةتقʨم   

ــʨʱردة   Ǽفʟʴ مʢاǼقة الʺʳʱʻات  ــفات  الʺʴلॽة والʺʶــــ للʺʨاصــــ
ـॽʻʽʢʁة والʱعل ( عʻʽة أو   الفॽʻة الالʜامॽة ذات العلاقة ʺات ॽالفل

ـhل    وجॼـة ) ـ̒ات مʧ ق ʽع ʖɹـ ــــ ــــــ ـؗادر وʦʱȄ ذلـʥ مʧ خلال ســــ
ʧʽةفي  العاملʛائʙــــــــام ال ــالها الى احȐʙ الʺʛʰʱʵات   أقʶـــ ــ ــــ وارســـ

ـʁة مʛفق العʻʽة ʡلʖ فʟʴ يʧʺʹʱ   اً معالʺعʙʺʱة لȐʙ الʺʕسـ
ــʱلام ــ ــات الʺʢلȃʨة Ǽالاضـــــافة الى نʺʨذج اسـ ــ  قائʺة Ǽالفʨʴصـ

ــــلاحॽــة العʻʽــة للفǽ ،ʟʴقʨم   ــــــ عʻʽــة للʺʛʰʱʵ لॽʰــان مــȐʙ صــــ
ـــــــات  ــــــلاحॽة   الʺǼ ʛʰʱʵاجʛاء الفʨʴصـــ الʺʢلȃʨة (في حال صــــ

ʘ معʙʺʱ حʘʽ يʦʱ  أو مʧ خلال الاعʱʺاد على شـهادات فʟʴ مʛʡ ʧف ثالالعʻʽة للفʟʴ) وارسـال تقǼ ʛȄʛالʱʻائج  
اصــʙار شــهادة فʟʴ  وȃعʙ ذلʥ يʦʱدراســة شــهادة وتقʛȄʛ الفʟʴ ومʢاǼقʱها مع الʺʨاصــفة الفلʶــॽʻʽʢة ذات العلاقة 

 ʟʴائج الفʱل نʺʴــة ت ـــ ــʶـ ـــ ــʻʽʢة والʱعلॽʺات الفॽʻة   غʛʽ مʢابȘ أوما مʢابȘ  إمʧ قʰل الʺʕسـ ـــ ʁـ لʨʻʰد الʺʨاصــــــفة الفل
  ʦث ʧة ذات العلاقة ومॽامʜهه  رســالها  إالالʳللॼالʢةال ʛؗن شــʨؔت ʙي قʱوال ʟʴةللف ʻʽرد أو  أ  ةمعʨʱــʶع أو مʻــʸو م

ــــلʢـ  ةأو قʨȞǽ ʙن عȘȄʛʡ ʧ العʢاءات الʨȞʴمॽه لفʟʴ الʺʨاد واللʨازم الʺʨرد   ةجهة حʨȞمॽـ ــــــ   ةالॽʻʡʨ ةلʨزارات الʶــــ
ॽʻʽʢʶةالفل.  

ــʗار ( ــʦʯردة  ما بʥʻ مʦاد غʘائॻه  343حʖʻ تʤ اصــ ــهادة مʠاǺقة لʦʯʹʸجات مʲلॻة ومʴــ ــʕʹʸ  ) شــ وʸॻؕاوȂه واســ
هȁʙائॻة.   ومȜॻانॻȜॻه وأنʱʴه  ومʦاد بلاسॻȜॻʯه وؕ
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  في مʱال شهادات الʠʸاǺقة للʦʯʴʸردات 5.3
  

الʺʨاصــفات والʺقايʝॽ الفلʶــॽʻʽʢة دوراً    تقʨم مʕســʶــة
مهʺاً وفقاً للاتفاॽʀات الʙولॽة لʶʱـــــــهʽل وتعʜȄʜ الʳʱارة  
ومʻها الاســــــʛʽʱاد وذلʥ بʨʱضــــــॽح إجʛاءات الاســــــʛʽʱاد  

.ʧʽʽʻʽʢʶالفل ʧرديʨʱʶʺلل  
إن الʺʕسʶة تʱعامل مع شʻʴات الʺʳʱʻات الʺʨʱʶردة 

:ʧʽʽالʱها الʽلȞʷȃو  
   ʦॽʽقʱـــــة بʶســـــʕʺم الʨات  تقʳʱʻʺات الʻʴقة شـــــǼاʢم

ـــــهادات  ــʛʽʱادها وذلʥ بʱقʦǽʙ شـ ــʨʱردة قʰل اســــ ـــ الʺʶـ
ـ̋ة  ـــــلامـة للأجهʜة الؔهȃʛـائॽـة الالʛʱؔونॽـة وفʟʴ الʺلائ ــــــــ ـــــــʺʻهـا فʟʴ الʶـ ــــــ ـــــهـا مʛʡ ʧف ثـالـʘ ومʧ ضـ ــ ــــ فʸʴـــ
  ʥاد ذلʛʽʱم الʺʺانعة لاســʙعǼ يʻʽʢــʶي الفلʻʡʨــاد الʸʱاســلة وزارة الاقʛʺǼ ــةʶســʕʺم الʨتق ʘʽة، حॽــʶॽʡاʻومغʛالؔه

ʻُ̋ ɦَج، وȃعʙ وصــʨل الॼʹــاعة لȐʙ الʺʶــʨʱرد تقʨم الʺʕســʶــة Ǽالʷؔــف علʽها مʧ حʘʽ الॽɺʨʻة والؔʺॽة والʷؔــف  ال
  على ʢǼاقة الʺʱʻج العॽȃʛة والقاʝǼ الؔهȃʛائي (الأجهʜة الؔهȃʛائॽة).

  ʛʽة وغॽلʽائʛاصـــــفات الإســـــʨʺـــــة الʶســـــʕم ʟʴفǼ مَّةʜُ̋ل ــــʛاف على الʺʳʱʻات الʺʶـــــʨʱردة ال ــــʶـــــة Ǽالإشـ تقʨم الʺʕسـ
ــاعة مʧ الʻقʢة الʙʴودǽة  الʺʢا ـــــ ــة ʱؗاب لʛȄʛʴʱ الॼʹـ ـــــ ʁـ ــ ــ ــʙر الʺʕســــ ــ ــــ ُyت ʘʽيل حʙعʱد القابلة للʨʻʰال ʠعॼقة بǼ

ــة على  ــʶـ ــʨʱرد قʙرته على تعʙيل عʻʽة ومʧ ثʦ تʷـــʛف الʺʕسـ ــʛ، الʺʢار،...) Ǽعʙ أن ʤǽهʛ الʺʶـ (الʺʻʽاء، الʶʳـ
ʱʁـ ـʁة ʱؗاب لاسـʛʱداد ؗفالة الʺ ـʙyر الʺʕسـ ـʻʴ̫ة ʵʺǼازنه، تُ ـʁة مع الʱعʙيل على ؗامل ال ʨرد، ؗʺا تʱعامل الʺʕسـ

ـʁة الʺʨاصـفات الإسـʛائʽلॽة وغʛʽ مʢاǼقة بॼعʠ الʨʻʰد وقʙ حʛُرت لʺʵازن  ـʕʺǼ ʗyسـ ʴُي فʱاد الʛʽʱات الاسـʻʴشـ
  الʱاجʛ فʛʷʱف الʺʕسʶة على تعʙيل بʨʻد عʙم الʺʢاǼقة لǼ ʦʱʽعʙها اسʛʱداد ؗفالة الʺʨʱʶرد.

ॼاف وضــــʛالإشــــǼ ةॽʻʽʢــــʶاصــــفات الفلʨʺــــة الʶســــʕم مʨات وفقا للقائʺة أكʺا تقʳʱʻʺاد الʛʽʱاســــ Ȍ1 ــــʺى    2وأʶي تʱوال
  ʘʽح ،(الأردن ʧم ʗʻʺالاسـ) ʥلʚ ـʛy والأردن)، وؗ (الʨؔته) ومʧ هʚه الʺʳʱʻات (الأجهʜة الؔهȃʛائॽة الʺʜʻلॽة مʧ م
ــــلع الʺʸـــــʙرة لʙولة  تʷـــــȋʛʱ الʺʕســـــʶـــــة لʺʻح إذن عʙم الʺʺانعة Ǽالاســـــʛʽʱاد لهʚه الʺʳʱʻات وجʨد شـــــهادة مʢاǼقة للʶـ

ʢــ ــʙرة وان ؗل ذلʥ هʨ نʱاج الʱعاون الؔامل بʧʽ  فلʶـــ ʸُ̋ـــ ــفات تلʥ الʰلʙ ال ــة أو هʯʽة مʨاصـــ ــʶـــ ــ ــادرة عʧ مʕسـ ʧʽ صـــ
  الʺʕسʶة ووزارة الاقʸʱاد الʻʡʨي الفلʻʽʢʶي.

 ʧʡاʨʺة الǽحʺا ʨـــــــي وهʶॽئʛف الʙاله Șقʴʱها لʱʽʻȃاقʺها وʨʡ ʛȄʨʢʱة لʙتعʺل جاه ʗوما زال ʗـــــــة عʺلʶســـــــʕʺان ال
ʻʽʢʶة الفلʯʽʰي والʻʽʢʶماتها  الفلʙخ ʧʽʶʴة على تʶسʕʺعʺل الʱة وخارجها سʶسʕʺد داخل الʨهʳؗافة ال ʛافʤʱȃة وॽ

  للارتقاء Ǽالʺʨاʧʡ والأرض.
  

 ʕقام ʗةوقʴسʓʸة في الॻʹمات الفʗʳة الʙار  دائʗإصǺ(485) رداتʦʯʴʸانعة للʸم مʗشهادة ع.  
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  في مʱال الʯفʜॻʯ على الأنʸʢة الʵʯغʻلॻة  5.4

حʘʽ   ةالʺعʙʺʱ   ةوالʺʨاصفات الفلॽʻʽʢʶ  ة وفȘ الʱعلॽʺات الفॽʻ  ةالʷʱغʽلॽ   ةالʱفʞॽʱ على الأنʤʺجʛاء  إǼ   الʺʕسʶةتقʨم  
ॼجʛاء الفʟʴ الʵاص Ǽاللإ يʦʱ الȘʽʶʻʱ مع مʙيȄʛة الʙفاع الʺʙني   ʛؗʺال ʙاعʸʺة   Șوف ʟʴة الفॽآل ʦʱوت ʧʽʢʶفي فل

ʳار مʛقʥلʚاص بʵي الʻʽʢʶزراء الفلʨال ʝل،   ʛʱʰة الʯʽاً مع هʹǽأ Șʽʶʻʱا    ولوالʺॽɾ اتʢʴوم ȑʜ ʛؗʺالغاز ال ʟʵǽ
بʛنامج أسʨʰعي مȘʰʶ لفʟʴ ومع الʙفاع الʺʙني ॽɾʺا ʟʵǽ فʟʴ ألعاب الʺʜʻʱهات والʺلاهي، وȂ   الʨقʨد  عʙاد 

ʧʡʨات الʤافʴافة م   فʟʴ أسʨʰعي للʺʸاعʛ)14  ( .ʙاء حʨالي  ، وȂجالʺʸاعʙ وتʨزȄع الؔادر الفʻي الʺʟʱʵ علىؗ 
 ة الȜʵاوȏ الʦاردة إلʻها ʸॻɼا ʝʳǻ الأنʸʢة الʵʯغʻلॻة).عالʓʸسʴة ʯʸǺاǺملاحʢة: (حʖʻ تقʦم 

  

  .  علاهأنʸʢة الʵʯغʻلॻة الʦؕʘʸرة لأ ) فʝʲ نʢام تʵغʻلي مʥ ا1627جʙاء (تʤ إ
 

ȏʚ، العاب تʙفʻهॻة، مʠʲات تʚوʗȂ الʦقʦد والغاز):  ʙؕغاز م ،ʗاعʶة (مॻلʻغʵʯة الʸʢقة للانǺاʠʸصات الʦʲد الفʗع  
  ȑʜ ʛؗغاز م ʙيʙʺصات تʨʴ21(  ف (  
  ʙاعʸصات مʨʴ532(            ف (  
  ةॽهʽفʛصات العاب تʨʴ13(    ف (  
  دʨات وقʢʴصات مʨʴ2(       ف( 

 )             ȘȄʛات حʵʹ59م ( 

  ابʨأب )               ȘȄʛ1000ح( 
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  في مʱال الʶʸادقة على ʠǺاقات الॻʮان للʴلع  5.5
كل بॽان أو إǽʹاح أو علامة أو مادة وصॽɿة سʨاء ؗانʗ مʨʸرة أو مȃʨʱȞة أو مʨʰʢعة أو ملʸقة    : الॻʮان  ʠǺاقة

ولها اهʺॽه ʛʽʰؗه تʲʺʱل في الʱعʅȄʛ بهȄʨة الʺʱʻج ودواعي اسʱعʺالاته    مʸʱلة اتʸالا ثابʱا Ǽعʨʰة الʺادة أو مʴفʨرة
  وȃلʙ الʺʷʻأ.وȄʛʡقة اسʱعʺالاته وȄʛʡقة حفʤه وتʨارȄخ الʸلاحॽه ووزنه الʸافي وهʱȄʨه 

وʦʱȄ دراسة جʺॽع ʢǼاقات   ،Ǽاسʱلام ʡلʖ الʨʸʴل على ʢǼاقة بॽان  دائʛة الʙʵمات الفॽʻة في الʺʕسʶةحʘʽ تقʨم  
و   الأسʨʰع  في   ʧʽʱʶجل بʨاقع  فॽʻه  لʻʳه  اللʻʳة  الॽʰان مʧ خلال  Ǽالʛجʨع  تʨؔʱن   تقʨم   ʘʽح أشʵاص  أرȃع   ʧم

مʨاصفه ذات علاقه يʦʱ الʛجʨع للʺʨاصفه    للʺʨاصفه الʵاصه Ǽالʺʱʻج للʺʸادقه على الʢॼاقه وفي حال عʙم وجʨد 
r̒   ،مʛʹʴʱʶ تʽʺʳل أو ؗهȃʛائॽاً   أو  ʺاوȄاً أو ॽؗ  العامه سʨاء ؗان الʺʨʱʻج غʚائॽاً  ة حʘʽ تʦ تʽȞʷل لʻʳه فॽɺʛه لل

 ̒r للؔهȃʛائॽات مهامها تʱلǼ ʟʵالʺʸادقة ودراسة ʢǼاقة الॽʰان ؗʺا أنه يʦʱ اسॼʁʱال الȃʜائʧ للʺʛاجعه   ةالأصلॽه ل
     خلال جʺॽع  أǽام الأسʨʰع.

   ʖʻادقة على ( حʶʸال ʤلفة مʹها (1010تʯʳلع مʴان لॻاقة بʠǺ (  لʮق ʥة .....) مȂاوʸॻؕ ة ، سلعॻائʘسلع غ
    .اللʱʹة الȜʵʸلة مʥ الʗائʙة
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Ȃʚة 5.6 ʙؕʸاءات الʠة في الع   الʵʸارؕ
  ʗةقامʶسʕʺادر الʨؗ  ةॽة في وزارة الʺالȄʜ ʛؗʺاءات الʢة للعॽʻان الفʳع اللॽʺة في ج  / في ؗافة الʸʸʵʱات Ǽالʺʷارؗ

ة فʽها خلال العام ان مʨʺʳع العʢاءات الʱي تʦ الʺʷارؗ ) عʢاء مع العلʦ ان هʻاك 117(  ، 2020  اللʨازم العامة، وؗ
انʗ تʛʺʱʶ عʙة جلʶات .قʙ تʸل لارȃع جلʶات  والʱي تʷʺل فʨʴصات   خلالها الʙراسه الفॽʻه (حʘʽ يʦʱ  ،  عʢاءاتؗ 

حॽʶة ومȄʛʰʵه للعʻʽات الʺʱʵلفه) والʺالॽه للعʢاء مʧ جʺॽع الʨʻاحي وʡلʖ شهادات فʟʴ ومʢاǼقه لʺعʦʤ الʺʳʱʻات 
ʢلʶها للʙȄرʨت ʦʱي يʱاصف  ةالʨلها م ʙةاذا وج  ॽʻʽʢʶة فل    Șات  الأو وفॼلʢʱʺ وॽʻاصفات الفʨʺا  ة الʢم    ء،للعʨاناً نقॽوأح

والؔهȃʛائॽات   ةل زȄارات مʙʽانǼॽعʺ الأثاث  للʨازم   ،للʺʨرد خاصة في عʢاءات  الاسʱلام  لʳان  في  نʷارك  وأحॽانا 
للعʻʽات  مʢاǼقʱها   ʧم  ʙأكʱلل ومȞॽانॽȞॽه  ؗهȃʛائॽه  أجهʜة  عʢاءات  خاصة  الʨزارات  ومʱʵلف  القʢاعات  لʺʱʵلف 

  .ةالʺʴال
  

Ȃʚة والʯي تʦؒن ا ʙؕʸاءات الʠة العʹʱة في لʴسʓʸل الʰʸت ʦʷة عʴسʓʸأن ال ʖʻعي حʦʮل اسȜʵǺ اعاتهاʸʯج
ʱه اللʘاء العامان في هʙʵن الʦقان Ȗوف .  

  
 

5.7 ʕʹʸالاس ʙʮʯʳصات مʦʲف  
ـyـــʻاعات الاســــʛʱاتॽʳॽة؛ لʺا ʲʺǽله الإســــʺʗʻ مʧ أهʺॽة ʛʽʰؗة في   ــʻاعة الإســــʺʗʻ في ؗل بلʙان العالʦ مʧ ال تعʙ صــ

ولهʚه الʸــʻاعة في فلʶــʧʽʢ أهʺॽة خاصــة،   الʸــعʙʽيʧ الʵاص والعام.مʷــارȄع الʻʰاء والإعʺار والʷʱــʙʽʽ، على ؗلا 
ــــʻʽʢي في مʛحلـة بʻـاء وتعʺʛʽ، مـا يȄʜـʙ مʧ حʦʳ الʢلـʖ على   ــــ ــ في هـʚا الʨقـǼ ʗـالـʚات، حʽـʛʺǽ ʘ الʺʱʳʺع الفلʶــــ
ــــفات  ــʺʗʻ قادر على فʟʴ الاســـــʺʗʻ حʶـــــʖ الʺʨاصـ ــ ــــاء مʛʰʱʵ للاسـ الإســـــʺʗʻ، وهʚا ما ǽعʢي أهʺॽة Ǽالغة لإنʷـ

 ت العلاقة.الفلॽʻʽʢʶة ذا
ـــها بॼعʠ مʲل   ـــائॽة والʺعʺارȄة لȌȃʛ الأجʜاء Ǽعʹــــــ ـــــʙʵʱمة للأغʛاض الإنʷــــــ ــʺʗʻ مʧ أهʦ الʺʨاد الʺʶــــ ــــ ــ ǽعʛʰʱ الأسـ
ــــʥ الʨʢب والʳʴارة، أو   ــʺʗʻ والʛمل) لʱʺاسـ ــ ــانة الʺʶـــــʙʵʱمة فى بʻاء الʺʷʻـــــآت ȞǼافة أنʨاعها، والʺʨنة (الأسـ الʛʵســـ

ــفات كʺادة لʱغॽʢة حʨائȌ الʺॼانى مʧ الʙاخل أو  ــــ ــ ـــــʛʱاʡات الʺʨاصـ ــʺʗʻ لاشــــ ــــ ــ الʵارج ʖʳǽ الʱأكʙ مʧ مʢاǼقة الأسـ
الʵاصــة Ǽه حʘʽ أن خʨاصــه تʱأثʛ بʙرجة ʛʽʰؗة بॼعʠ العʨامل الʨʻؔʱلʨجॽة الʺʱʵلفة مʲل نʶــॼة الʺʨاد الʵام ودرجة 

ॽɿॽة تʧȄʜʵ الأسʺʗʻ قʰل اسʙʵʱامه ʚلʙʺǼ ʥة وؗ   .نقاوتها ودرجة الʛʴق ونعʨمة الأسʺʗʻ وؗ

ـʨʱʁرد وȂنʢلاقاً مʧ حʛصـʻا على جʨدة الإسـʺʨȞʺؗ ʗʻن أسـاسـي يʙخل  ونʛʤاً لاخʱلاف و  ـyادر الاسـʺʗʻ الʺ تʨʻع م
ــاء مǽ ʛʰʱʵعʻى ॽʺʳǼع الفʨʴصــــات  ــʴة وســــلامة الʺʨاʧʡ، تʦ انʷــ ــاءات وحفاʣاً على صــ الفȄʜʽائॽة   في قʢاع الانʷــ

ـــــات الॽʺॽؔائॽة ؗʺʛحله ثانॽة ــ ــــ ــ ــــــــʺʛʺؗ ʗʻحلة اولى والفʨʴصـ ) فʟʴ 40اء (اجʛ   2020. حʘʽ تʦ خلال عام  للاســــــ
.ʗʻʺاس  
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  مʙʮʯʳ فʝʲ الاجهʚة الؒهȁʙائॻة الॻʯʻʮة 5.8

 
    ةॽʻʽʢʶات الفلʶسʕʺزارات والʨال ʧم ʛʽʲؗ ك معʛʱʷقة وتعاون مॽها علاقات وثʢȃʛة تʶسʕʺوخاصة وزارة ,ان ال

ॽة حʘʽ سʨȞॽن   ʛؗʺʳة الʢǼوالʹا ،ʥهلʱʶʺة الǽاʺʴي، الادارة العامة لʻʽʢʶي الفلʻʡʨاد الʸʱالاق  ʛʰʱʵʺا الʚله
الʙور الʛʽʰؔ في مʶاعʙة الʳهات الʛقابॽة للʛقاǼة على الʨʶق الفلʻʽʢʶي وضʢॼه في قʢاع الاجهʜة الؔهȃʛائॽة،  
افة العʻʽات مʧ الʺʨʱʻجات والاجهʜة الؔهȃʛائॽة والʺʛسلة للʺʛʰʱʵ مʧ هʚه الʳهات،   ؗʟʴفǼ ʛʰʱʵʺم الʨقॽس ʘʽح

ة  ʛؗʱʷها علاقات تعاون مʢȃʛة تʶسʕʺم    كʺا ان الʙقʱت ʘʽة حॽوزارة الʺال /(اءاتʢالع) ازم العامةʨة اللȄʛيʙمع م
الؔهȃʛائॽة   الاجهʜة  ʖʽ مʱʵلف  ʛؗوت  ʙȄرʨت ومʻها  العامة  اللʨازم  لعʢاءات  الʵاص  القʢاع  ات  ʛؗش ʧم  ʙيʙالع

ات الʺʱقʙمة لعʢاءات   ʛؗʷال ʧازم مʨة اللȄʛيʙاجه مʨة تʙيʙاك حالات عʻة وهȄʛʰʵʺة والॽʰʢة والॽونʛʱؔة  والالʜالاجه
والʺʳʱʻات الؔهȃʛائॽة Ǽعʙم قʙرتها على الʨʸʴل على شهادات مʢاǼقة الاجهʜة الʺʨردة مʧ مʕسʶة الʺʨاصفات  
الاجهʜة    ʟʴف ʛʰʱʵدور م ǽأتي  فهʻا  إنʱاجها   ʙبل  ʧم الاجهʜة  لهʚه  وجʨد فʨʴصات  لعʙم   ʥوذل الفلॽʻʽʢʶة 

ȐʙʺǼ ʦُؔ مʢاǼقة هʚه الاجهʜة  الؔهȃʛائॽة ʕʺǼسʶة الʺʨاصفات الفلॽʻʽʢʶة لॽقʨم بʙوره والȑʚ م ُɹ ʧ خلاله سʨȞॽن ال
 والʺʳʱʻات للʺʨاصفات الفلॽʻʽʢʶة والعالʺॽة ذات العلاقة.

   خلال ʧم ʧʽʢʶردات لفلʨʱʶʺال Ȍॼʹي لʻʡʨاد الʸʱعاون مع وزارة الاقʱالȃاً وॽʶॽدوراً رئ ʖة تلعʶسʕʺان ال
ʻها الاجهʜة الؔهȃʛائॽة والالʛʱؔونॽة و الॽʰʢة  اصʙار الʺʨافقات لʺʖʱȞ الʳʱارة الفلʻʽʢʶي لʻʴʷات الاسʛʽʱاد وم

ʻح هʚه الʺʨافقات بʻاءاً على تقʦǽʙ الʺʨʱʶرد فʨʴصات الʶلامة الʺلائʺة الؔهʛومغʻاॽʶॽʡة   والʺȄʛʰʵة حʘʽ تُ̋
بلʙ انʱاجها وفي Ǽعʠ الʴالات لا تʨؔن هʚه الفʨʴصات مʨʱفʛة فʨʱʽʶلى    ʧم ʘف ثالʛʡ ʧة مʜه الاجهʚله

  2، أ 1لʙور، ؗʺا ان الاجهʜة الؔهȃʛائॽة الʺʨʱʶردة لفلʧʽʢʶ وفȘ قʨائʦ إتفاॽʀة ǼارʝȄ أمʛʰʱʵ الʺʕسʶة هʚا ا
(الʨؔتا) مʧ الʰلʙان العॽȃʛة لا تʵʹع لʺʢʱلॼات الʱعلॽʺات الفॽʻة الالʜامॽة الاسʛائʽلॽة وللʱأكʙ مʧ مȐʙ مʢاǼقʱها  
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عʻʽات    ʖلʢǼ الʺʕسʶة  سʱقʨم  العلاقة  ذات  الفلॽʻʽʢʶة  الʺʨاصفات  Ǽالʨʶق لʺʢʱلॼات  تȄʨʶقها  قʰل   ʟʴللف
  الفلʻʽʢʶي. 

   اتʻʽص عʨʴاد والʺفʛʽʱات الاسʻʴش ʛȄʛʴاً في تॽʶॽدورا رئ ʖة تلعॽʻʽʢʶالفل ʝॽاصفات والʺقايʨʺة الʶسʕإن م
  مʻها في مʕسʶة الʺʨاصفات الاسʛائʽلॽة على ان يʦʱ تعʙيل ؗامل ؗʺॽة الʻʴʷات تʗʴ اشʛاف الʺʕسʶة.

 

 ʙشʓʸالʛامʳال (قةǺاʠʸوال ʝʲالف)    

ʙشʓم ) ʤقة5رقǺاʠʸوال ʝʲات الفʙشʓمقارنة م (  
  )%  61( زȂادةʸǺعʗل خʗمات الفʝʲ والʠʸاǺقة لعʗد ) 2020(خلال عام  ه يʦجʗ تغʙʻʻنلاحȌ أن

 ).2013%) عʥ العام (248وزȂادة ʸǺعʗل ( )،2019عʥ العام (
 

  عʸلॻات تقʤॻʻ وفʝʲ مʠاǺقة لʸعʗات الʸʲاǻة الॻʶʳʵة ) 2350() تʤ اجʙاء 2020وخلال العام (
 ).Covid-19والʱʯʹʸات ذات العلاقة ʱǺائʲة ʦؕرونا (
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فحوصات دورية شهادات مطابقة عطاءات بطاقات بيان أنظمة تشغيلية مطابقة مستوردات
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  (المعايرة)   القياس الوطني )6( 

ʛʰʱاصفات   تعʨʺة الʶسʕة  مॽʻʽʢʶالفل ʝॽولة  والʺقايʕʶʺال 
  ʧا  الʺعॽجʨولʛʱ  "اسॽʁع  "الʺʱʳʺاتها في الʡاʷق ونʨʶوال

تقʨم    ʘʽح خʙمات   الʺʕسʶةالفلʻʽʢʶي،   ʦǽʙقʱة   بʛالʺعاي
الʺʙʵʱʶمة    Șوالʴʱق الॽʁاس  أجهʜة   ʧم Șافʛم جʺॽع  في 

ؗʺا للقʢاعات الʺʱʵلفة    الʻʸاॽɺة والʳʱارȄة والॽʰʢة  ॽʴاةال
  : يلي

بʱقʦǽʙ خʙمة    ʺʕسʶةتقʨم ال  :القʠاعات الʶʹاॻɸة .1
 ʟʴالف ومʛʰʱʵات  ات  ʛؗʷوال الʺʸانع  في  الʺʱʵلفة  الॽʁاس  أجهʜة  والإنʷائॽة    معايʛة  والॽʺॽؔائॽة  الغʚائॽة 

الفʨʴصات وغʛʽها  والʙوائॽة ونʱائج  الʺʳʱʻات  جʨدة   Ȑʨʱʶم لʛفع  الॽʁاسات  نʱائج  دقة   ʧم  ʙأكʱلل  ʥوذل  ،
 .والʙولॽة شهادات الʨʳدة الʺʴلॽة وتʺʧʽȞ هʚه الʺʛافȘ مʧ الʨʸʴل على

2. ǻادʶʯاعات الاقʠة  ةالقȂارʱʯم    :والʨةتقʶسʕʺا  الʤʻخلال ال ʧم ʛʱʺات الʺॽاس وتعلॽʁلل   ॽا ولʨجم الʻʡʨي 
ʺǼ شفافʱʽهاالقانʨنॽة  لʹʺان  الʳʱارȄة  الʱعاملات  جʺॽع  في  الʺʙʵʱʶمة  الॽʁاس  أجهʜة  ومعايʛة  في    ʛاॼʀة 

 الʺʳالات الʱالॽة: 
  ʖهʚاء الʛع وشॽمة في بʙʵʱʶʺال ʧȄازʨʺال . 
 ةȄارʳʱال الʴʺمة في الʙʵʱʶʺال ʧȄازʨʺال . 
  انات الغازʨʢة اسʯʰات تعʢʴمة في مʙʵʱʶʺال ʧȄازʨʺال. 
  اتʵʹم ʙȄوʜد  تʨقʨال . 
  دʨقʨع الȄزʨج نقل وتȄصهار. 
   ًقاॼʶأة مॼɻʺاد الʨʺم في الʨʳʴة الأوزان والॼʀاʛم 
 .ةॽر الارضʨʶʳال ʧم Șقʴʱال 
  ةॽنʨاس القانॽʁة الʜأجه Ȍॼردة.ضʨʱʶʺال 

الʵاصة  خʙمة معايʛة أجهʜة الॽʁاس الʺʙʵʱʶمة في الʺʛʰʱʵات الॽʴʸة    ةالʺʕسʶ  تقʙم   :القʠاعات الॻʲʶة .3
 وهʚه الأجهʜة هي:  لʹʺان نʱائج فʨʴصات دॽʀقةوالعامة مʻها 

  والأوزان ʧȄازʨʺال 
  ارةʛʴاس الॽʀ ةʜأجه 
  ʦʳʴاس الॽʀ ةʜأجه 

في هʚا الʺʳال لا تॽʢʱʶع الʺʕسʶة تقʦǽʙ خʙمة معايʛة أجهʜة الॽʁاس الʺʙʵʱʶمة في مʛاॼʀة    :القʠاع الʭʻʮي .4
ʰʶǼ جॽʳʹاه والॽʺاء والʨث الهʨة لها،تلॽɻجʛʺة الʜالأجه ʛفʨم تʙع ʖ   ʘʽه    حʚه ʛʽفʨة على تʶسʕʺتعʺل ال

ʧȞʺم ʗب وقʛة في أقȃʨلʢʺة الʜمة والأجهʙʵال .  
ʧات  مهام و  مॽة  صلاحʶسʕʺادها  الʛʽʱعها أو اسॽʻʸت ʙʻرة، عʨؗʚʺاعات الʢمة في القʙʵʱʶʺاس الॽʁة الʜة أجهॼʀاʛم

ʛʱولʨجॽا  الʺالʨاردة في تعلॽʺات    (الॽʁاسॽة) ʛʱولʨجॽاالʺ  مʢʱلॼات مʧ حʘʽ مʢاǼقʱها لॽʺʳع  قʰل دخʨلها مʳال العʺل،  
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مʧ خلال دراسة والʱأكʙ مʧ شهادات مʢاǼقة الʺʨرد وتقارʛȄ   الفلॽʻʽʢʶة
ومʧ صلاحॽات الʺʙيȄʛة أǽʹا اقʻʱاء وحفȎ الʺعايʛʽ  ات العلاقة  الفʟʴ ذ 

الॽʻʡʨة الʺʛجॽɻة الʹʛورȄة والʱأكʙ مʧ معايʛتها مقابل الʺعايʛʽ الʙولॽة  
حʨʸلها على شهادات معايʛة معʙʺʱة وضʺان ʛʣوف الʴفȎ والإقلॽʺॽة و 

  وفȘ الʺʢʱلॼات الʙولॽة.
  

  Ȑʛة أخॽناح ʧم  ومʨةتقʶسʕʺال  Ǽ  هʚة هॼʀاʛʺ  ام فيʙʵʱالاس ʙʻة عʜالأجه
مʧ خلال الʱفʞॽʱ والʺʛاॼʀة الʙورȄة مʧ قʰل  ،  أماكʧ العʺل الʺʸʸʵة لها 

ʽفʣʨها م ʧʺار عʺلها ضʛʺʱاس ʧم ʙأكʱقةللʙح بها الʨʺʶʺال،  ʧم ʙأكʱوال
  .عʙم العʘʰ بها بهʙف الغʞ والʙʵاع

 :ʛॻʻقʯال ʥعان مʦوهʹاك ن  
  اعيʹʶاس الॻɿال 
  نيʦاس القانॻɿال 

  

  ) Industrial Metrologyالॻɿاس الʶʹاعي ( 6.1
  

  . ساǼقاً الʺʨؗʚرة  الفʛع Ǽʺعايʛة أجهʜة الॽʁاس الʺʙʵʱʶمة في الʺʳالات الʻʸاॽɺة وʟʱʵȄ هʚا
على   ) جهاز773(  )،2020(في عام    عʙد الʢلॼات الʺʜʳʻة في مʳال الʺعايʛة الʻʸاॽɺة للʺʸانع والʺʛʰʱʵات كان  

، ) في مʳال الʹغȌ 19(  ،الʛʴارة) في مʳال  258(،  الʱؔل  ) في مʳال54(  ʧȄ،الʺʨاز ) في مʳال  294(الʨʴʻ الʱالي:
  ) في مʳال الʨʳʴم. 9وفي مʳال القʨة، ( )41(  ،الأʨʡال) في مʳال 98(
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  )Legal Metrologyالॻɿاس القانʦني ( 6.2
  

عاملات الʳʱارȄة وتॽʰʢقها مʧ خلال معايʛة أجهʜة الॽʁاس ɦ ال  والॽɻȄʛʷʱة فيالفʛع Ǽالʨʳانʖ الॽʺॽʤʻʱة    وʟʱʵȄ هʚا
  . الʺʨؗʚرة ساǼقاً  القانʨنॽة في الʺʳالات الʻʸاॽɺة

) مʜʽان  234(  ،وقʨد ة  ) مʹ3520ʵ(في الʺʳالات الʱالॽة:)  4407عʙد الأجهʜة الʱي تʦ الʴʱقȘ مʻها في الأسʨاق (
 ʖ27(،  ذه(  جȄاد صهارʙع) ،77) ،ȑارʳان تʜʽم (اد  201ʨقاً، () مॼʶأة ومغلفة مॼɻ286م) ،ان غازॼʀ (43 (

  ) أجهʜة ॽʀاس مʨʱʶردة.19، (جʨʶر أرضॽة
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  الʦʸاد الॺɹʸأة والʸغلفة مॺʴقاً  6.3
  

تقʨم الʺʕسʶة حالॽاً Ǽعʺلॽات الʴʱقȘ مॽʺؗ ʧات وحʨʳم وأوزان الʺʨاد الʺॼɻأة 
والʺغلفة مॼʶقاً في مʱʵلف الʺʳالات على صعʙʽ الإنʱاج الʺʴلي أو الʺʳʱʻات 
الॽؔʺاوȄات   (قʢاع  مʲل  الʺʱʵلفة  الʻʸاॽɺة  القʢاعات  في   ʥوذل الʺʨʱʶردة 

  الغʚائॽة وغʛʽها)   والʺʨاد 
  

  زمعايʙة ॺɾانات الغا 6.4
يʦʱ معايʛة ॼʀانات الغاز ȞʷǼل دورȑ حʖʶ آلॽات العʺل الʺعʙʺʱة في الʤʻام  
الʻʡʨي للॽʁاس وفي جʺॽع الʺʴافʤات وذلʥ لʹʺان امʲʱالها لʺعايʛʽ الʢʵأ  

  الʺʨʺʶح Ǽه حʖʶ الʤʻام الʻʡʨي للॽʁاس والʺلʴقات الفॽʻة الʵاصة Ǽه.
  

  تʗʲيʖ وȀعʗاد الʯعلʸॻات 6.5

بʙʴʱيʘ وȂعʙاد الʱعلॽʺات الفॽʻة والإدارȄة الʵاصة Ǽأجهʜة الॽʁاس القانʨنॽة وȞʷȃل مʛʺʱʶ وفي هʚا تقʨم الʺʕسʶة  

) ʦة رقॽʻʽʢʶات الفلʺॽعلʱاد الʺʱاعǼ ةʶسʕʺال ʗار قامʡاصة  6/2020الإʵاه) والॽʺادات الʙعǼ.  

  
  ضȊॺ اجهʚة الॻɿاس القانʦنॻة الʦʯʴʸردة  6.6

  ʧم ȘقʴʱالǼ ةʶسʕʺال قʰل تقʨم  بها  الʵاصة  الفॽʻة والادارȄة  للʱعلॽʺات  الʺʨʱʶردة  القانʨنॽة  الॽʁاس  مʢاǼقة أجهʜة 
  .الʶʺاح Ǽادخالها للأسʨاق

  
  الʗʯرʔȂ والʯأهʻل  6.7

الفॽʻة الʺʸʱʵة في مʳال الॽʁاس القانʨني ȞʷǼل مʛʺʱʶ وتعقʙ العʙيʙ مʧ ورشات   ʦتقʨم الʺʕسʶة بʙʱرʖȄ الʨʢاق

العʺل الʱي تهʙف إلى رفع مȐʨʱʶ الؔفاءة للʺʣʨفʧʽ لʻʱعʝȞ على الʙʵمات الʺقʙمة مʧ قʰلهʦ وفي هʚا الإʡار 

 ʙعقǼ ةʶسʕʺال ʗثلاث   قام    ʧم ʙيʙاء في العʛʰعاون مع خʱالǼ ةॽʰȄرʙالات ورش عʺل تʳʺها    الʻة امॽɺاʻʸة الʛلʺعاي

  مʳال الॼʁانات الأرضॽة. في الʺʨاد الʺॼɻأة والʺغلفة و و 
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 ʙشʓʸادسالʴة الʙعايʸة (الॻɸاʹʶال (  

  
) ʤرق ʙشʓة16.مॻɸاʹʶة الʙعايʸات الʙشʓاَ خلال العام  :) مقارنة مॻɸة صʹاʙعايʸة الʚد الأجهʗفي ع ʝنق ʣأن هʹال Ȍنلاح

)2020) ʝل نقʗعʸǺ (13) العام ʥل (2019%) عʗعʸǺ ادةȂالعام (144)، وز ʥ2013%) ع.(  

  

  

 ʙشʓʸال(ةॻنʦة القانʙعايʸال) ادسʴال  

  
) ʤرق ʙشʓة6.2مॻنʦة القانʙعايʸات الʙشʓاً خلال العام ( :) مقارنة مॻنʦة قانʙعايʸة الʚد الأجهʗفي ع ʝنق ʣأن هʹال Ȍ2020نلاح  (

  ). 2013%) عʥ العام ( 126)، وزȂادة ʸǺعʗل (2019%) عʥ العام (   8( نقʸǺʝعʗل 
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   والعلاقات الدولية ع) المشاري 7( 
 

ʨʱ  ʧʽȃثȘʽ أواصʛ الʱعاون ॽɾʺا بʻʽها و تʶعى الʺʕسʶة ل
الʺʨاصفات   الأخȐʛ،   في  والʺقايʝॽمʕسʶات  الʙول 

ذات  والʙولॽة  الإقلॽʺॽة  والهʯʽات  والʺʤʻʺات 
ʳم ʝॽاتها وتأسʡاʷʻاص بʸʱعاون  الاخʱالات أوسع لل

الʳهات   ʥتل ا مع   ʥلʚ وؗ بʛامج  ،   ʦॽʤʻت لإشʛاف على 
الʺʕسʶة  الʱعاون  ة  الإقلॽʺॽة والʙولॽ  وتȘʽʶʻ اتʸالات 

ات الʙولॽة مʧ خلال   :الʺʷارؗ
ة في لʳان ال .1  ʺʨاصفات الʵاصة Ǽʺعهʙ الʺʷارؗ

 ).SMIICالʺʨاصفات للʙول الاسلامॽة (

ة في عʙد مʧ اللʳان الʙولॽة الفॽʻة لاعʙاد الʺʨاصفات مʧ خلال مʤʻʺة ( .2  ).ISOالʺʷارؗ

ة في الاجʱʺاع العام للʻʳة الؔهʛوتقॽʻة الʙولॽة  .3  .(IEC)الʺʷارؗ

ة في الاجʱʺاع العام ل .4  ). SMIICالاسلامॽة (ʺعهʙ الʺʨاصفات للʙول الʺʷارؗ

ة في اجʱʺاع  .5  .(ISO - DEVCO)لʻʳة دعʦ الʰلʙان الʻامॽة الʺʷارؗ

ة في اجʱʺاع  .6  .(ISO – CASCO)لʻʳة تقʦॽʽ الʺʢاǼقة الʺʷارؗ

ة في اجʱʺاعات الهʯʽة العامة لʺʤʻʺة الʺʨاصفات العالʺॽة ( .7  ) ISOالʺʷارؗ

ʜ الʺʨاصفات الʱاǼع  .8 ʛؗاعات مʺʱة في اج  للʺʤʻʺة العॽȃʛة للॽʺʻʱة الʻʸاॽɺة والʱعʙيʧ. الʺʷارؗ

ة في لʻʳة اسʛʱاتॽʳॽة الʨʱصʅॽ العॽȃʛة. .9  الʺʷارؗ

الفʛق في مʳالات Mena starإسʱؔʺال العʺل على مʛʷوع ( .10 ) مʧ خلال عقʙ لقاءات عʺل لاعʹاء 

ة في اجʱʺاع مʤʻʺة  .الʢاقة والʯʽʰة والʺॽاه  . )ʨʸʵǼ)Mena starص مʱاǼعة مʛʷوع  (ISO)والʺʷارؗ

في   .11 الॽʱʴʱة  الॽʻʰة   ʛاصʻعǼ العلاقة  ذات  الʷʻاʡات   ʧʺة ضॽلʴʺوال الʙولॽة  الʺʴافل  في  الʺʕسʶة  تʺʽʲل 

 .ʧʽʢʶفل 

  إعʙاد تقʛȄʛ حʨل الʺʨاصفات الʱي تʦ اعʱʺادها أو اسʙʵʱامها مʧ قʰل الʺʕسʶة إلى معهʙ الʺʨاصفات والʺʨاد .12

ASTM)(  .ʙقعة مع الʺعهʨʺة الॽʀالاتفا ʖʶي حȞȄʛالأم 

 . الʺʨاصفات والȄʛʷʱعات الʵاصة بها على  الʨʱاصل مع الʺʕسʶات الʙولॽة والإقلॽʺॽة للʨʸʴل .13

)، الʺʤʻʺة  ISO(مʤʻʺة الʺʨاصفات الʙولॽة (  العʹȄʨة مع الʺʕسʶات الʙولॽة لʹʺان اسʛʺʱارʱȄها  ةمʱاǼع  .14

  ʙة، معهॽɺاʻʸة الॽʺʻʱة للॽȃʛة (العॽول الإسلامʙاصفات للʨʺالSMIIC) ةॽʻوتقʛة للؔهॽولʙة الʻʳالل ،(IEC.( 

 .(CEN)مʱاǼعة انʹʺام الʺʕسʶة للهʯʽة الأوروॽȃة للʺʨاصفات  .15
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  الʸʢʹʸات العॻȁʙة والإقلॻʸॻة والʗولॻة الʯي تʵارك الʓʸسʴة في عʯȂʦʷها  7.2
  

 الاقلॽʺॽة والʙولॽة ؗالʱالي: مʕسʶة الʺʨاصفات عʹʨ في مʨʺʳعة مʧ الʺʤʻʺات  
  

    www.aidmo.org    لʺʤʻʺة العॽȃʛة للॽʺʻʱة الʻʸاॽɺة والʱعʙيʧا

  ʝॽʽقʱة للॽولʙة الʺʤʻʺال 
  

www.iso.org    

 بʛنامج الهʯʽة الؔهʛوتقॽʻة الأوروॽȃة  
  

www.iec.ch    

    www.smicc.org   معهʙ الʺعايʛʽ والʺقايʝॽ للʰلʙان الإسلامॽة

 

  هʯʽة الʙسʨʱر الغʚائي 
www.fao.org 

 
  
 

  الإنʱازات الʚʻʸʯʸة 7.3

الʳʱارة   .1  ʛȄʨʢوت للʨʳدة  الॽʱʴʱة  الॽʻʰة  الاقلॽʺي(  للʺʛʷوع  الॽʻʡʨة  واللʻʳة  الʨʱجʽهॽة  اللʻʳة  في  ة  الʺʷارؗ
الاثاث والاحǽʚة حʨل  وحʺاǽة الʺʱʶهلʥ) الʺʻفʚ مʧ قʰل معهʙ الʺʛʱولʨجي الالʺاني وعقʙ ورش عʺل لقʢاع  

 .ʧʽاعʢفة للقʙهʱʶʺاق الʨالاس ʙيʙʴت 
2. .ʙȄʛʱالǼ لʰق ʧم ʚفʻʺال ʛʹاد الاخʸʱوع الاقʛʷات مʡاʷة وورشات ونॽهʽجʨʱة الʻʳة في الل  الʺʷارؗ
ة في اجʱʺاعات اللʻʳة الفلॽʻʽʢʶة/ الأوروॽȃة.  .3  الʺʷارؗ
مʛاجعة انʤʺة الʺʕسʶة ومʨاصفاتها  مʱاǼعة نʷاʡات تʱعلȘ بʨضع ادلة تʨضॽʴॽة لॼعʠ الʺʳʱʻات الʜراॽɺة و  .4

 . في الʺʳال الʜراعي بʙعʦ مʧ مʤʻʺة الاغǽʚة والʜراعة
الفلʻʽʢʶي  .5 الʙʽʳة  الʜراॽɺة  الʺʺارسات  نʤام  اعʱʺاد   ʦت(Pal G.A.P.)   ةॽʻف مʨاصفات  أرȃع  اعʱʺاد   ʦوت

 فلॽʻʽʢʶة بهʚا الʨʸʵص تʱعلǼ Șالʺʜرعة والʺʴاصʽل، والʵʹار والفʨاكه والʺʷاتل. 
6.  ʚع مॽʀʨة تعاون مع  تʛؗ  ةॽنʙت الʺعʨȄʜة للॽʻʽʢʶة الفل ʛؗʷة    –الॽʻصات الفʨʴاء الفʛص اجʨʸʵǼ الȃوʛʱب

 وفȘ مʢʱلॼات الʺʨاصفات الʺعʙʺʱة للʨȄʜت الʺعʙنॽة.
7.   ʝॽاصفات والʺقايʨʺال الʳي في مʻعاون العلʺي والفʱأجل ال ʧة مॽʻقʱال ʧʽʢʶة تعاون مع جامعة فلʛؗʚع مॽʀʨت

 .ʟʴوالف ʖȄرʙʱوال 
الॽɿȄʛة   .8 الʺʛأة  تॽʺʻة  جʺॽɻة  مع  تعاون  مʛؗʚة  الॽɻʺʳات   (RWDS)تॽʀʨع   ʛȄʨʢوت خʙمات   ʦǽʙتق بهʙف 

 الʱعاونॽة.
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الأحǽʚة   .9 مʳʱʻات   ʛʰʱʵادارة م ʨʸʵǼص  والʳلʨد  الأحǽʚة  مʳʱʻات   ʛȄʨʢت  ʜ ʛؗم تعاون مع  مʛؗʚة  تॽʀʨع 
 والʳلʨد. 

 ॽة. الʜȄʛʢʱ الʙʽوȑ الʵاص ʲʽʺǼاق جʨدة الʻʸاعات الɾʛʴ لاحȘاعʱʺاد م .10
 لʳان الʅॽʣʨʱ الʺȞʷله مʧ قʰل ديʨان الʺʣʨفʧʽʽ لʺʱʵلف الʸʸʵʱات.  .11
 لʻʳة تʦॽʤʻ الʨʶق الʙاخلي / وزارة الاقʸʱاد الʻʡʨي.  .12
 اللʳان الفॽʻة لاعʱʺاد الʺʛʰʱʵات / وزارة الاقʸʱاد. .13
 لʻʳة تقʦॽʽ مʛاكʜ الʛعاǽة الاولॽة / وزارة الʴʸة.  .14
 اللʻʳة الفॽʻة لʺʛاجعة مʨاصفات سلʢة الʺॽاه.  .15
16.  .ʙʽʳاء الʚلامة الغʶة لॽʳॽاتʛʱة الاسʻʳالل 
 . الإجʱʺاع مع أصʴاب الʶؔارات في وزارة الإقʸʱاد الʻʡʨي .17
 اجʱʺاعات مع مʛʰʱʵات الفʟʴ لʺʻاقʷة العʙيʙ مʧ القʹاǽا الʵاصة Ǽالفʨʴصات.  .18
 ).هʦتʦ عʺل فʧʽʸʴ مʢاǼقة لʙيالʱعاون مع مʛʰʱʵ الʡʛʷة الʻʳائي ॽɾʺا يʱعلǼ Șالفʨʴصات الʺʺʧȞ اجʛاؤها ( .19
 اجʱʺاعات حʨل الॽة تʦॽʤʻ الʺʛʷوȃات الʨʴؔلॽة Ǽالʱعاون مع وزارة الاقʸʱاد الʻʡʨي.  .20
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 الاتفاॻɾات ومʙؕʘات الʯفاهʤ مع الʱهات الʳارجॻة  7.4
  

  :ʧمع ؗل م ʦات تفاهʛؗʚع مॽʀʨʱة بʶسʕʺال ʗة  قامॽنʙت الʺعʨȄʜة للॽʻʽʢʶة الفل ʛؗʷال  –الȃوʛʱأة ،  بʛʺة الॽʺʻة تॽɻʺج
ʜ تʛȄʨʢ مʳʱʻات الأحǽʚة والʳلʨد ،  RWDS)الॽɿȄʛة   ʛؗي  مʻʽʢʶل الفلʽغʷʱوق الʙʻعاون في   وصʱال ʜȄʜعʱل ʥوذل

ʚلʥ أخʚ مʨافقة مʳلʝ الإدارة على تॽʀʨع مʛؗʚات الʱعاون مع ؗل مʧ:  مʳالات عʙيʙة الأشغال الاسȞان و   (وزارة، وؗ
   العامة وجامعة فلʧʽʢʶ الʱقॽʻة)

  حʘʽ قامʗ الʺʕسʶة بॽʀʨʱع مʛؗʚات تعاون مع الʳهات الʱالॽة:  
 السنــــــة  الجهـــــــــــــــــــــــــــــة 

  1998 الهيئة المصرية العامة للتوحيد القياسي وجودة الإنتاج 

 معهد المواصفات الألمانيDIN) ( 1998 

  2002 السودانية للمواصفات والمقاييس الهيئة 

  مديرية المواصفات وإنعاش الجودة ووزارة الصناعة والتجارة والطاقة
 والمعادن/المغرب 

2004 

  2005 المعهد الجزائري للتقييس 

  2005 مؤسسة المواصفات الأردنية 

 ) الهيئة الأمريكية للمعادن والاختبارASTM ( 2005 

  الإسرائيلي (معهد المواصفاتSII ( 2006 

  الإسرائيلي ( مجال الفحص وشهادات المنتجات مع معهد المواصفاتSII ( 2006 

   الميكانيكيين (الجمعية الأمريكية للمهندسين(ASME 2006 

  2008 هيئة الإمارات للمواصفات والمقاييس 

  ) المؤسسة الأمريكية لإغاثة اللاجئين في الشرق الأدنىANERA( 2008 

 2009 معهد المواصفات والمقاييس التركية 

  2010 هيئة التقييس لدول مجلس التعاون لدول الخليج العربي 

  2014 هيئة الاعتماد التونسية 

  2014  معهد المواصفات السويدي  

  2014  جامعة بوليتكنك 

  2016/2018    المواصفات الروسيمعهد 

   2019  المملكة الأردنية الهاشمية" هيئة الغذاء والدواء 

                                                 2019  جامعة القدس 

                                                  2019  هيئة مكافحة الفساد 

                                      2019  الهيئة العامة للإذاعة والتلفزيون 

  2019  جهاز الضابطة الجمركية 

  2019  وزارة الصحة الفلسطينية  

  2019  مؤسسة كير  

  2020  بتروبال  –الشركة الفلسطينية للزيوت المعدنية  

  2020  صندوق التشغيل الفلسطيني  

  جمعية تنمية المرأة الريفية(RWDS  2020  

  2020  مركز تطوير منتجات الأحذية والجلود  
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 ʙشʓʸعالǺاʴال (ماتʦعلʸال ʗȂوʚت)     

  
 ʛشʕم) ʦانه 7.1رق Ȏعلام، نلاحʱات الاسॼلʡ اتʛشʕمات خلال  ) مقارنة مʨالʺعل ʖلʡ ادة علىȄز ʥالʻه
  . )2013%) عʧ العام ( 1137)، وزȄادة Ǽʺعʙل (2019%) عʧ العام Ǽ (277)ʺعʙل (2020العام (

وȄعʨد الʖʰʶ في زȄادة الʢلʖ على الʺعلʨمات رغʗʰ الʺʧʽʳʱʻ والʺʨʱʶرديʧ لʺʳʱʻات الʴʺاǽة العامة  
   ).Covid-19العلاقة ȞʺǼافʴة فʛʽوس ʨؗرونا (والॽʸʵʷة الʨʸʴل على الارشادات والʺʨاصفات ذات  

  
 ʙشʓʸعالǺاʴة) ( الȂʙȂʦʠʯع الȂارʵʸال  

  
ʙشʓم ) ʤة  ) مقارنة 7.2رقॻʸʹʯة والȂʙȂʦʠʯع الȂارʵʸال  
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ʚ الʸعلʦمات  7.5 ʙؕم    
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  ) تكنولوجيا المعلومات 8( 

  تؒʹʦلʦجॻا الʸعلʦمات والاتʶالات:) عʸل الانʱازات الʯالॻة في مʱال 2020تʤ خلال العام (
، رȌȃ الʺȞاتʖ الفॽɺʛة  الهاتف في الʺقʛ الʙʳيʙ والȌȃʛ مع العالʦ الʵارجيȞة  تʦ تʷغʽل شॼ  :لهاتفالȜॺʵة وا .1

)) ʗنʛʱة الانȞॼل شʸل)، فʽلʵال ،ʝنابلWIFI(   ة الهاتفʜة أجهʳمʛة، بॽاخلʙة الȞॼʷال ʧة عʶسʕʺفي ال
 .جهاز) 120عʙد (

  تʦ   .) عʺلॽة خلال العام الʺاضي630تقʦǽʙ صॽانة ودعʦ فʻي للʺقʛ الʛئʶॽي والفʛوع (تʦ  الʗعʤ الفʹي:   .2
جهاز) على الʺʳال الʵاص Ǽالʺʕسʶة والʺȞاتʖ الفॽɺʛة،    40أجهʜة الʴاسʨب الʙʳيʙة عʙد (  تʨزȄع وتفعʽل

 ) ونقل   ʛȄʨʢ60ت  )  ʧجهاز) مWin 7(  ) وأجهʜة    .)Win 10الى  الʴاسʨب  ؗامل لأجهʜة  وعʺل جʛد 
 ʨاسʴاتف.  ب الʨات والهʙل والʺعʨʺʴʺال  

ات الʺʸاعʙ على    تفعʽل العʺل Ǽالأنʤʺة الʙʳيʙة وتʙرʖȄ العاملʧʽ علʽهاالانʸʢة والʙʮمॻʱات:   .3 ʛؗش ʖȄرʙوت
ة)  50(نʤام الʺʸاعʙ عʙد   ʛؗل (شʽل  35، وتفعʽدل ʜʽهʳر، وتʨهʺʳة للॽونʛʱؔمة الʙمات،) خʙʵخال  واد   ال

 ) وارد. 1502) صادر، (1569) وثॽقة نʤام الارشʅॽ وادارة الʺلفات، تقॼȄʛاً (3071(
ة الʺʨʢرة للأنʤʺة (الاجʸʯاعات والʓʸتʙʸات والʹʗوات:   .4 ʛؗʷرة مع الʛؔʱاعات مʺʱاعات 4اجʺʱاع، اجʺʱاج (

ة في (4)، اجʱʺاعات مع الʺʙيʛ العام (6دورȄة للʙائʛة ( عʛʰ شȞॼة    ل) مʕتʺʛات وورش عʺ2)، والʺʷارؗ
ة في اجʱʺاعات الॼʱادل الʻʽʰي "زنار" عʙد ( ة في العʢاءات (3الانʛʱنʗ، الʺʷارؗ  عʢاء)   12)، الʺʷارؗ

 تʦ تʜوʙȄ الʺʕسʶات الʨȞʴمॽة Ǽالʺʨاصفات الʵاصة بهʚا الʺʳال والʱعاون معهʦ. الʦȜʲمة الالʙʯؒونॻة:  .5
تʦ رȌȃ خ50Mbs  Ȍئʶॽي إلى (تʦ رفع سʛعة الانʛʱنʗ في الʺقʛ الʛ   الانʙʯنʕ وتॺادل الॻʮانات: .6 )، ؗʺا 

 للاتʸالات وخȌ تॼادل الॽʰانات. )VPNبॽانات (
) للʺʕسʶة وتʴلʽل الॽʰانات، Ǽالإضافة الى  2019اعʙاد تقʛȄʛ انʳازات (  الʺʶاهʺة في  تʦالʯقارʙȂ الفʹॻة:   .7

، )5مʨʻʱعة عʙد ()، وتقارʛȄ 2021)، وخʢة الʙائʛة لعام (2020) خلال عام ( 6تقارʛȄ فॽʻة شهȄʛة عʙد (
للاسʙʵʱام وʧȞʺȄ الاسʱغʻاء عʻها،    حلʺعʙات وأجهʜة حاسʨب لا تʸل مʧ ااعʙاد قائʺة Ǽʺا سʨف يʦʱ اتلافه  و 

 ) مʧ أجهʜة حاسʨب ومعʙات. 2021اعʙاد قائʺة Ǽاحॽʱاجات عام (
8. :ʔȂرʗʯال ) ʖȄرʙال وتॼʁʱاس ʦلفة. 6تʱʵʺة الॽʻʽʢʶامعات الفلʳال ʧم (ʧʽȃرʙʱم 
Ǽقائʺة خʙمات الʺʕسʶة    الʨزراء ووزارة الاتʸالات وتʨʻؔلʨجॽا الʺعلʨمات   تʜوʙȄ مʳلʝ  :نॻةالʗʳمات الالʙʯؒو  .9

العʺل    35( تفعʽل   ʦت حʨȞمʱي،  بʤʻام  وتفعʽلها  لʢȃʛها   ʥوذل وتʨʻؔلʨجॽا  مخʙمة)  الاتʸالات  وزارة  ع 
ة في مʨʤʻمة بʨاǼة فلʧʽʢʶ للʙفع الالʛʱؔوني.)، X-Road(الʺعلʨمات ʨʸʵǼص   الʺʷارؗ

) وحʙات للʙيʨان ورʢȃها مع الفاكʝ والاʽʺǽل مॼاشʛة وذلʥ للاسʱغʻاء عʧ  10تʦ تفعʽل (   ʯفʙقة:نʵاʟات م .10
الʙائʛة لاعʱʺادها،   Ȟॽʂلॽة   ʛȄʨʢت الʨرقي.  خʙمات  في    الʺʶاعʙةالعʺل   ʜ ʛؗم مʧ خلال  الॽɺʨʱة   ʛȄʨʢت

)، Ǽالإضافة  2الفॽɺʛة عʙد () وفي الʺȞاتʖ 6الʳʺهʨر وشاشات العʛض الʺʨزعة في الʺقʛ الʛئʶॽي عʙد (
 الى تفعʽل نʤام الʨʸت داخل الʺʕسʶة.
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 التدريب والتأهيل  )9(
 ) 2020الدورات التدريبية التي شاركت بها المؤسسة خلال عام ( 9.1

تʨلي الʺʕسʶة أهʺॽة ʛʽʰؗة مʧ أجل تʙرʨʡ ʖȄاقʺها والأشʵاص الʺʕثʧȄʛ والʚيʧ لهʦ علاقة مॼاشʛة Ǽأنʢʷة وأعʺال 
الʺʕسʶة، وذلʥ لإǽʺانها الؔامل Ǽأن الʙʱرǽ ʖȄعʛʰʱ أهʛʡ ʦق رفع ؗفاءة الʺʣʨف وأدائه وزȄادة إنʱاجʱʽه Ǽالʱالي رفع 

  وذلʥ مʧ خلال اشʛاكهʦ في الʙورات الʙʱرॽʰȄة الʱي تʦʤʻ مʧ خلال الʺʕسʶة. مȐʨʱʶ العʺل
ʗ الʺʕسʶة في ( تʦ مʧ خلال جʺॽع هʚه الʙورات/ الʨرش   ،ʨؗنفʛنʝعʛʰ تقॽʻة الفʙʽيʨ  ) دورة تʙرॽʰȄة  24فقʙ شارؗ

) ʖȄرʙة تॽʰȄرʙʱاً 73الȃرʙʱة: ، ) مॽالʱالات الʳʺفي ال ʗؗان ʘʽح 
 ʤقʙة الॻʮȂرʗʯورة الʗة   الʸʢʹʸهة الʱة   الॻʹمʚة الʙʯان   الفȜʸف العام   الʗن   الهʦ   الʵʸارؕ

- 21 سلʢة جʨدة الʯʽʰة   إدارة الʻفاǽات الʛʢʵة    .1
23 /9 /2020  

ʛʺة ورفع   الهلال الأحॽʯʽʰة الʺؗʨʴال ʧʽʶʴت
القʙرة على خفʠ الʱلʨث  
وحʺاǽة الʺʨارد الॽɻॽʰʢة  
  وتʧʽʶʴ الॽɾʨʻة الॽʯʽʰة 

 )2(  

 ʅॽصʨʱب/ الʛال ʨبلال أب  

 /ʖʸعʨة أبʜل عʽأهʱدة والʨʳال  

  الȄʛʤʻة  IOC دورة    .2

  زʗȄ  ي ʚʱوقم  لقادة

  الʛȞॼ   الʨʱȄʜن 

الʺʳلʝ الʙولي  

  للʨʱȄʜن 

21 -

25 /9 /2020  

online    ʦॽȞʴاءات تʛح إجॽضʨت
مʶاǼقات تʚوق زʗȄ الʨȄʜن  
 ʦॽʽقʱائج الʱاب نʶة حॽɿॽ   وؗ

 )1(  

سلॽʺان حلʺي/ الʙʵمات  

  الفॽʻة 

تʙرॽʰȄة في مʳال     .3 دورة 

  Șوف  ʧʽʺॽʁم تأهʽل 

  الʺʨاصفة الʙولॽة 

ISO/IEC 17020 

 ʧم مʨعʙوع مʛʷم  
UNIDO  

مʧ خلال وحʙة  
 الاعʱʺاد الفلʻʽʢʶي 

13-

14/10/2020  

  ʖȄرʙʱال

  ʧوني مʛʱؔإل

خلال بʛنامج  

Team  

فهʦ مʢʱلॼات الʺʨاصفة  
  الʙولॽة 

ISO/IEC 17020 

 )4(  

معاذ داوود/  لȑʕ أبʨ رزق، 

  الʙʵمات الفॽʻة 

  أحʺʙ شايʖ/ الॽʁاس الʻʡʨي 

  ʛȄʨʢʱال /ʧʢقʛوق مʛش

  والʙʱقȘʽ الʙاخلي 

الॽʱʴʱة     .4 الॽʻʰة  خارʡة 

  Ȑʨʱʶʺال على  للʨʳدة 

  الإقلॽʺي والʙولي 

ʜ الʺʨاصفات   ʛؗم

والʺقايʝॽ في  

 الʺʤʻʺة العॽȃʛة 

14 /10 /2020  online    ةॽʱʴʱة الॽʻʰال ʛاصʻع ʦفه
 ʦॽدة في الإقلʨʳلل  

 )2(  

وضاح رداد/ مʨقȑʙ، جاد   

  مʙيȄʛة الॽʁاس الʻʡʨي 

دور الʺʛʱولʨجॽا في     .5

اسʱؔʺال مʨʤʻمة  

الʨʳدة لʧʽʶʴʱ الॽʻʰة  

الॽʱʴʱة في الʙول  

  العॽȃʛة 

ʜ الʺʨاصفات   ʛؗم

والʺقايʝॽ في  

 الʺʤʻʺة العॽȃʛة 

20 /10 /2020  online   ة دورॽʺح أهॽضʨت
  ʧم ʛʸʻا ؗعॽجʨولʛʱʺال

  عʻاصʛ الॽʻʰة الॽʱʴʱة للʨʳدة 

 )2(  

  / وضاح رداد ، اسʺاعʽل عʺʛو 

  مʙيȄʛة الॽʁاس الʻʡʨي 
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أهʺॽة تȘʽʶʻ العʺل     .6

  ʧفع مʛي للʺॽالإقل

مȐʨʱʶ ؗفاءة الأجهʜة  

  ʝॽʽقʱة للॽʻʡʨال

  والʺʛʱولʨجॽا 

ʜ الʺʨاصفات   ʛؗم

والʺقايʝॽ في  

  الʺʤʻʺة العॽȃʛة 

22 /10 /2020  online   اॽجʨولʛʱʺال ʦاقʨʡ رفع ؗفاءة
  مʧ خلال العʺل الإقلॽʺي 

 )3(  

،  سʛحان مʙʺʴ ، رداد وضاح 

 /ȑسف غازʨاس  يॽʁة الȄʛيʙم

  الʻʡʨي 

الʺʛʱولʨجॽا والʤʻام     .7

الʙولي الʺʙʴث  

  للʨحʙات 

 ʜ ʛؗاصفات  مʨʺال

والʺقايʝॽ في  

  الʺʤʻʺة العॽȃʛة 

26 /10 /2020  online   ،ةॽولʙاس الॽʁات الʙوح
  تॽʻʸفها وأهʺʱʽها 

 )11(  

،  اسʺاعʽل عʺʛو  وضاح رداد، 

 ،ȑʙقʨاقي جاد مȄʛأسʺهان ت  ،

،  مهʙʻ عʜمʡʨي فادȑ بʙران، 

 ،ʖشاي ʙʺأح ȑʙʽʺارق ضʡ  ،

،  مʙʺʴ خʺʝॽ يʨسف زʙȄات، 

مʙيȄʛة الॽʁاس   /نهال ʽʴǽى

  الʻʡʨي 

الʺॽɻʺʱʳة:     .8 الʺʕʶولॽة 

ة  ʛؗʱʷة مʺॽʀ Șخل 

ʜ الʺʨاصفات   ʛؗم

والʺقايʝॽ في  

  الʺʤʻʺة العॽȃʛة 

28 /10 /2020  online   ةॽولʕʶʺثقافة ال ʛʷن
الʺॽɻʺʱʳة في مʱʵلف  

الʺʳالات ॽʁؗʺة وخلȘ في  
  الʺʱʳʺع 

 )3(  

، وضاح رداد/  مʙʺʴ سʛحان 

  مʙيȄʛة الॽʁاس الʻʡʨي 

علॽاء مʨسى/ الʕʷون الإدارȄة  

  والʺالॽة 

إدارة الʨʳدة   بʛنامج   .9

  الʷاملة 
  

الهʯʽة الʶعʨدǽة  

للʺʨاصفات  

  والʺقايʝॽ والʨʳدة 

22 /10 /2020  online   امʤات نॼلʢʱم ʦح أهॽضʨت
  إدارة الʨʳدة الʷاملة 

 )3(  

ʸسʺاح ه ،ʟॽ  ʨة أبʜع

ʖʸل  /عʽأهʱدة والʨʳال  

  هʻاء حʨʻن/ الʙʵمات الفॽʻة 

مʢʱلॼات نʤام   بʛنامج   .10

  الغʚاء إدارة سلامة 

الهʯʽة الʶعʨدǽة  

للʺʨاصفات  

  والʺقايʝॽ والʨʳدة 

25 -

26 /10 /2020  

online   امʤات نॼلʢʱم ʦح أهॽضʨت
  إدارة الʶلامة الغʚائॽة 

 )1(  

  أديʖ نʨاهʹة/ الʙʵمات الفॽʻة 

نʤام إدارة   بʛنامج   .11

  الابʱؔار 
  

الهʯʽة الʶعʨدǽة  

للʺʨاصفات  

  والʺقايʝॽ والʨʳدة 

29 /10 /2020  online  ʜȄʜؔار  تعʱم الابʨمفه
والॽʳʷʱع على تقʦǽʙ الأفؔار  
وتȄʨʴلها إلى ابʱؔارات ذات  

  ॽʀʺة علʺॽة واقʸʱادǽة 

 )1(  

  جاد مʨقȑʙ/ الॽʁاس الʻʡʨي 

آلॽة سʖʴ   بʛنامج   .12

  العʻʽات 

الهʯʽة الʶعʨدǽة  

للʺʨاصفات  

  والʺقايʝॽ والʨʳدة 

15 /10 /2020  online   ات والʺʺارساتॽʻʽح تقॽضʨت
 ʖʴʶة لʙʽʳات الʻʽالع  

 )1(  

  هʻاء بॽارȑ/ الʙʵمات الفॽʻة 
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مʢʱلॼات نʤام   بʛنامج   .13

  Șة وفॽʯʽʰالإدارة ال

ISO14001:2015  
  

الهʯʽة الʶعʨدǽة  

للʺʨاصفات  

  والʺقايʝॽ والʨʳدة 

18 -

19 /10 /2020  

online   ام إدارةʤات نॼلʢʱم ʦفه
  ʧʽʶʴʱقها لॽʰʢة وتʯʽʰال

  الأداء الʯʽʰي 

 )1(  

  ʛȄʨʢʱال /ʧʢقʛوق مʛش

  والʙʱقȘʽ الʙاخلي 

معايʛة أجهʜة الॽʁاس     .14

 ȌالʹغǼ خاصة 

الʺعهʙ القʨمي  

للʺعايʛة في  

  ʛʸة مȄرʨجʺه

  العॽȃʛة 

17-

18/11/2020  

online   ةʛة معايॽɿॽؗ رب علىʙʱال
  ʧم ʙأكʱلل Ȍة الʹغʜأجه

  جʨدة نʱائج الॽʁاس 

 )6(  

،  أسʺهان تȄʛاقي ، نهال ʽʴǽى

،  مهʙʻ عʜمʡʨي فادȑ بʙران، 

 ،ʖشاي ʙʺأح ȑʙʽʺارق ضʡ/  

  مʙيȄʛة الॽʁاس الʻʡʨي 

15.   ʧʽʶʴة، تॽاجʱالإن 

 والقʙرة والȄʨʻʱع

 مʢʻقة  في  الʻʱافॽʶة 

 الأوسȌ الʛʷق 

  إفॽʁȄʛا  وشʺال

  ʙقʻوق الʙʻص

  الʙولي 

23 -

26 /11 /2020  

online   عȄʛʶة وتॽاجʱادة الإنȄز
ȑادʸʱع الاقȄʨʻʱال  

 )1(  

لʻʽا قʛʸاوȑ/ الʕʷون الإدارȄة  

  والʺالॽة 

 الʢاقة  إدارة  نʤام    .16
ISO 50001  في 

  الفلॽʻʽʢʶة  الʻʸاعات

الʨʽنʙʽو Ǽالʛʷاكة  
  مع وزارة الاقʸʱاد 

23 -
26 /11 /2020  

online  ʙاعʨة قॽوعʺل  Șʽʰʢام تʤن  
  مع يʱʺاشى Ǽʺا  الʢاقة ارةدإ

 ، ISO55000مॽɻار
  اكʶʱاب إلى ضافةǼالإ

 في العʺلॽة  والʛʰʵة الʺهارت
 ʛȄʨʢاوثتȘة  ئʺʤإدارة  أن  

  تʨفʛʽ  فʛص وتʙʴيʙ الʢاقة  
  لȌʵ  أهʙاف  ووضع الʢاقة  
  الʢاقة  تʨفʛʽ وسʰل  الأساس 

 )2(  

-   ʛȄʨʢʱال /ʧʢقʛوق مʛش
  والʙʱقȘʽ الʙاخلي 

مʙʰأ اتʵاذ القʛار     .17

ومȐʙ اعʱʺاده على  

تقʙيʛ اللاǽقʧʽ في  

  نʱائج الॽʁاس 

الʺعهʙ القʨمي  

للʺعايʛة في  

  ʛʸة مȄرʨجʺه

  العॽȃʛة 

26 /11 /2020  online    اراتʛاذ القʵرة على اتʙالق
  بʻاء على جʨدة نʱائج الॽʁاس 

 )7(  

،  أسʺهان تȄʛاقي ، نهال ʽʴǽى

،  مهʙʻ عʜمʡʨي فادȑ بʙران، 

  ،ȑʙʽʺارق ضʡ ،ʖشاي ʙʺأح

مʙيȄʛة الॽʁاس   / وضاح رداد 

  الʻʡʨي 

قʙرات  نʨʴ بʻاء    .18
الʺعاهʙ الॽʻʡʨة  

   MNIsللʺʛʱولʨجॽا 

الʺعهʙ القʨمي  

للʺعايʛة في  

  ʛʸة مȄرʨجʺه

  العॽȃʛة 

30 /11 /2020  online    راتʙهلات وقʕة مॽʺʻت
  ʜاكʛفي م ʧʽالعامل

  الʺʛʱولʨجॽا 

 )7(  

 ȑسف غازʨأسʺهان  ،  ي

مهʙʻ  ، فادȑ بʙران، تȄʛاقي

، أحʺʙ شايʡ ،ʖارق  عʜمʡʨي

 ،ȑʙʽʺة   /وضاح ردادضȄʛيʙم

  الॽʁاس الʻʡʨي 
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صʙʻوق الʻقʙ   إصلاح دعʦ الʢاقة    .19

  الʙولي 

6 /9 /2020-

30 /4 /2021  

  ʛʰلة عʳʶم

 ʗنʛʱالان 

دعʦ    مفهʨمعلى الʱعʛف 
  ʦعʙال ʦʳح ʛيʙاقة، وتقʢال

ʖائʛʹل الʰقة  و  قȄʛʡ
تʦॽʺʸ اسʛʱاتॽʳॽات مʻʽʱة  

 ʦعʙلإصلاح ال  

 )2(  

  /ʧʢقʛوق مʛش  ʛȄʨʢʱال

  والʙʱقȘʽ الʙاخلي 

  كʛم ॼʀاجة/ الʨʳدة والʱأهʽل 

دورة تʙرॽʰȄة في مʳال     .20

  Șوف ʧʽʺॽʁل مʽتأه

  الʺʨاصفة الʙولॽة 

ISO/IEC 17065 

 ʧم مʨعʙوع مʛʷم  
UNIDO  

مʧ خلال وحʙة  

  الاعʱʺاد الفلʻʽʢʶي 

10+22+23 /1

1 /2020  
  

  ʖȄرʙʱال

  ʧوني مʛʱؔإل

خلال بʛنامج  

Team 

فهʦ مʢʱلॼات الʺʨاصفة  
  الʙولॽة 

ISO/IEC 17065  

 )4(  

مʙʺʴ الʙلȘ/  كʛم ॼʀاجة، 

  الʨʳدة والʱأهʽل 

  أماني ʽʴǽى/ الʙʵمات الفॽʻة 

  ʛȄʨʢʱال /ʧʢقʛوق مʛش

  والʙʱقȘʽ الʙاخلي 

تقॽʻات وفȘ مʢʱلॼات     .21

  ʧʽʱاصفʨʺال

 )ISO/IEC 

17020+17065 (  

  مʙعʨم مʧ مʛʷوع 
UNIDO  

مʧ خلال وحʙة  
  الاعʱʺاد الفلʻʽʢʶي 

1-

3 /12 /2020  

  ʖȄرʙʱال

  ʧوني مʛʱؔإل

خلال بʛنامج  

Team  

  ʦॽʽقʱات الॽرب على عʺلʙʱال
  Șدة وفʨʳة الʺʤعلى أن

ʧʽʱصفʨʺال  
ISO/IEC 1720 
ISO/IEC 1765 

 )5(  

مʙʺʴ الʙلȘ/  كʛم ॼʀاجة، 

  الʨʳدة والʱأهʽل 

  أماني ʽʴǽى/ الʙʵمات الفॽʻة 

  ʛȄʨʢʱال /ʧʢقʛوق مʛش

 والʙʱقȘʽ الʙاخلي 

  أحʺʙ شايʖ/ الॽʁاس الʻʡʨي 
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الاشʛʱاʡات العامة     .22

  للأغǽʚة الʴلال 

الهʯʽة العامة للغʚاء  

  والʙواء 

15 -

16 /12 /2020  

online  ح اॽضʨة  تॽاسॽʁاصفة الʨʺل

Ǽالاشʛʱاʡات العامة للأغǽʚة  

الʴلال والʱي ʖʳǽ اتॼاعها  

في ؗل مʛحلة مʧ مʛاحل  

الʶلʶلة الغʚائॽة لʺʳʱʻات  

الأغǽʚة الʴلال، وتʷʺل  

  ʜʽهʳʱاد والʙلام والاعʱالاس

والʱعʯʰة والʱغلʅॽ وʢȃاقات  

الॽʰان وॽȃاناتها الاǽʹاحॽة  

والʙʱاول والʻقل والʨʱزȄع  

والʧȄʜʵʱ والعʛض وخʙمة  

  الʢعام الʴلال 

 )7(  

  ،ʖʸع ʨة أبʜع ،Șلʙال ʙʺʴم

 ȑʙبعʨعقǽȄʛتغ ، ʙ ادةʴش/  

  الʨʳدة والʱأهʽل 

أديʖ نʨاهʹة، سلॽʺان  

  مʨسى/ الʙʵمات الفॽʻة 

  /ȑʛʺॽʁال ʖسى، أديʨة مʙساج

 ʅॽصʨʱال  

الʺʤʻʺه العॽȃʛة   القاعʙة الʱفاعلॽة    .23

 ʧيʙعʱة والॽʺʻʱلل 

سهام في تॽʺʻة وتʛȄʨʢ  الإ online يʨم تʙلʰȄʛي 
الʧʡʨ العȃʛي  الʻʸاعة في 

 Ȑʨʱʶʺمي   على الʨالق  

 )4(  

 ॽʢالل ʙʰعʅ    خ، بلالॽʷال

  /ȑʙب، سʺاح عايʛالʨأب

 ʅॽصʨʱال  

العلاقات   / ي رʦȄ الʛʰغʨث

  الʙولॽة 

  مʛʷوع مʙعʨم مʧ   حʶاب الارتॽاب    .24
UNIDO  

مʧ خلال وحʙة  
  الاعʱʺاد الفلʻʽʢʶي 

20 -

22 /12 /2020 

  ʖȄرʙʱال

  ʧوني مʛʱؔإل

خلال بʛنامج  

Team  

القʙرة على حʶاب ॽʀʺة  
  الارتॽاب/ الʥʷ في الॽʁاس 

 )3(  

رداد، أحʺʙ شايʖ/  وضاح 

  الॽʁاس الʻʡʨي 

  ʛȄʨʢʱال /ʧʢوق رقʛش

  والʙʱقȘʽ الʙاخلي 
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  ) 2020الʗورات الʗاخلॻة الʯي نʯʸʢها الʓʸسʴة خلال عام (

 قامʗ الʺʕسʶة بʦॽʤʻʱ وتʻفʚʽ العʙيʙ مʧ الʙورات والʨرش الʙʱرॽʰȄة والʱي تقع ضʺʧ مʳالات عʺل وانʢʷة الʺʕسʶة:

الʷهادات، والʛʷوȋ الॽʴʸة للʶلامة الغʚائॽة والʱعلॽʺات الفॽʻة الإلʜامॽة الʵاصة Ǽʺعʙات الʶلامة وتʺʙيʙات  مʻح  

 ʟʴوالف ʞॽʱفʱات الॽة (  ،الغاز وعʺلʶسʕʺت الʙعق ʙ8وق  (،ةॽʰȄرʙدورات/ ورش ت    ʖȄرʙخلالها ت ʦت)رب 93ʙʱم ( 

  .مʧ خارج الʺʕسʶة

 ʤقʙة الॻʮȂرʗʯورة الʗة   الʙʯة الفॻʹمʚة   ال   العʗد   الʱهة الʵʸارؕ

1.     ʝǼʙاصفات الʨل مʨة حॽʰȄرʙورشة ت

 ʖʽȃʜوال  

وزارة الʜراعة/ مʛʷوع    2020/ 10/ 12

 جاȞǽا 

  الʺʙرب: تغʙȄʛ شʴادة 

40  

  مʨʺʳعة مʧ الʺʜارعات والʺʜارعʧʽ / حلʨʴل

2.     ʝǼʙاصفات الʨل مʨة حॽʰȄرʙورشة ت

 ʖʽȃʜوال  

وزارة الʜراعة/ مʛʷوع    2020/ 10/ 19

 جاȞǽا 

  الʺʙرب: تغʙȄʛ شʴادة 

20  

ʛʹʵال / ʧʽارعʜʺارعات والʜʺال ʧعة مʨʺʳم  

ات الʺʸانع حʨل     .3 ʛؗʷي لʰȄرʙنامج تʛب

كॽɿॽة اسʙʵʱام الʺʨقع الإلʛʱؔوني  

  للʺʕسʶة 

  الʺʕسʶة   2020/ 10/ 4-13

  دائʛة نʦʤ الʺعلʨمات 

33  

 ʙاعʸات م ʛؗش  

4.    )session 1(  

  

ʛʹاد الأخʸʱالاق  

 ʛʽؗ ةʶسʕ2020/ 11/ 17  م  ʛʺالهلال الأح  

5.    )session 2(  

ʛʹاد الأخʸʱالاق  

  8 /12 /2020    

  بʛنامج الॽɺʨʱة Ǽقانʨن مȞافʴة الفʶاد   .6

  والأنʤʺة الʺʶانʙة 

هʯʽة مȞافʴة الفʶاد  
  + الʺʕسʶة 

  

24 /11 /2020   Șابʢ3-ال  

  الʺʕسʶة 

وحʙة الاعʱʺاد    ISO 17025مʢʱلॼات الʺʨاصفة    .7

الفلʻʽʢʶي +  

  الʺʕسʶة 

6-7 /12 /2020   Șابʢ3-ال  

  الʺʕسʶة 

وحʙة الاعʱʺاد    ISO 17025مʢʱلॼات الʺʨاصفة    .8

الفلʻʽʢʶي +  

  الʺʕسʶة 

8-9 /12 /2020   Șابʢ3-ال  

  الʺʕسʶة 
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في   الʺʕسʶة  Ǽأهʺॽة دور   ʦفهȄʛا وتعʹǽائها أ ʛؗل شʽأهʱب الʺʕسʶة تعʻى ʨʺǼضʨع  أن  مʱʵلف مʳالاتها فقǼ ʙʺا 
مʙʱرȃا مʧ  )  528(حʘʽ تʦ تʙرʖȄ أكʛʲ مʧ    ةومʴاضʛ   ةورش  /ة  دور   )16()  2020نʗʺʤ الʺʕسʶة خلال عام (

  خارج الʺʕسʶة: 
ʤقʙرشة  الʦورة/ الʗة   الʙʯفة   الفʗهʯʴʸهه الʱال  ʥʻ   عʗد الʵʸارؕ

  18  مهʙʻسʧʽ زراعʧʽ   8/2020  تʚوق زʗȄ الʨʱȄʜن   .1
  18  مʜارعʧʽ   9/2020  تʚوق زʗȄ الʨʱȄʜن   .2
  25  جʺॽɻات نȄʨʶة   ʢǼgrow 11 /2020اقة الॽʰان/ مʛʷوع   .3
  25  جʺॽɻات نȄʨʶة   2020/ 12  الʶلامة الغʚائॽة  .4
  45  مʸانع الॼاʨʡن   3/2020  الʱعلॽʺات الفॽʻة للʛʵسانة   . 5
  25  مʨردȑ الأحǽʚة  2/2020  الʱعلॽʺات الفॽʻة للأحǽʚة   .6
  30  مʨردȑ الأحǽʚة  2020/ 12  للأحǽʚة الʱعلॽʺات الفॽʻة   .7
مʨردȑ الأغǽʚة    1/2020  الʺلʨثات في الأغǽʚة   .8

  والʳهات الʛقابॽة
83  

تʙرʖȄ هʯʽة مȞافʴة الفʶاد بʨاقع   .9
) لقاءات تʙرॽʰȄة حʨل نʦʤ إدارة 5(

  الʨʳدة 

مʣʨفي هʯʽة مȞافʴة    11/2020- 9
  الفʶاد 

80  

ورشة عʺل حʨل الʱعلॽʺات الفॽʻة    . 10
الالʜامॽة الʵاصة Ǽالʺʴلॽات  

الʻʸاॽɺة لقʢاع صʻاعة الاغǽʚة  
  في الʵلʽل

18 /2/2020    45  

ورشة عʺل تʨعȄʨة حʨل قʹاǽا    . 11
  الʨʻع الاجʱʺاعي 

15 /6/2020    30  

ورشة عمل توعوية حول متطلبات    . 12
  الكمامت للاغراض العامة والوقاية 

13 /8/2020    27  

مناقشة ملاحق ميثاق جودة    . 13
  المنتجات الحرفية 

13 /9/2020    30  

مناقشة ملاحق ميثاق جودة    . 14
  المنتجات الحرفية 

28 /9/2020    29  

  26    4/10/2020  مناقشة ملحق التطريز   . 15
ورشة عمل توعوية حول    . 16

مواصفات منتجات العنب  
  وبالتحديد الدبس والزبيب 

18 /10 /2020    33  

 )2020الورش والمحاضرات التي نظمتها المؤسسة خلال عام ( 9.2
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 والؒلॻات: تʗرʟ ʔȂلاب وخʱȂʙي الʱامعات  9.3

تقʨم الʺʕسʶة ؗل عام Ǽاسॼʁʱال العʙيʙ مʡ ʧلاب الʳامعات والʺعاهʙ والؔلॽات (الهʙʻسة بʸʸʵʱاتها، ȞǼالʨرʨȄس 

ودبلʨم الʺʴاسॼة وȂدرة الأعʺال وغʛʽها...) حʷǽ ʘʽارك الʢلॼة ǼالȄʜارات الʺʙʽانॽة مع ʨʡاقʦ الʺʕسʶة وʨʰʶʱȞȄن  

والʺعايʛة والʙʱقȘʽ على نʤام إدارة الʨʳدة، وȃلغ عʙد الʢلاب والʧʽʳȄʛʵ  والعʺلॽة في مʳالات الفʟʴ    الʛʰʵة العلʺॽة

ʧم ʛʲل أكʽلʵوال ʝي نابلʰʱȞة في رام الله ومʶسʕʺال ʛفي مق ʧʽȃرʙʱʺ43(  ال(  ʧʽعȃا. ثلاثة وأرȃرʙʱم 

  ) 2020مʹʲة الʸاجʙʻʯʴ للʓʸسʴة خلال عام ( 9.5
 :2019/2020جامعة الʹʱاح الॻʹʟʦة أولاً: 

للʺʕسʶة مقعʙ سȑʨʻ مʳاني لʢاقʦ الʺʕسʶة في الʨʸʴل على   Șوالʳامعة، ʴǽوفȘ اتفاॽʀة الʱعاون بʧʽ الʺʕسʶة  
  ʧʺض ʟʸʵʱة للȃʨلʢʺل الʨʰالق ȋوʛʷا لॽɾʨʱʶن مʨȞǽ سة" على أنʙʻال "الإدارة" و "الهʳفي م ʛʽʱʶشهادة الʺاج

  وقʙ حʸل على هʚه الʺʴʻة:   معايʛʽ الʳامعة.

  جامعة القʗس:ثانॻاً: 
للʺʕسʶة مقعʙ سȑʨʻ مʳاني لʢاقʦ الʺʕسʶة في الʨʸʴل على   Șوالʳامعة، ʴǽوفȘ اتفاॽʀة الʱعاون بʧʽ الʺʕسʶة  

  ʧʺض ʟʸʵʱة للȃʨلʢʺل الʨʰالق ȋوʛʷا لॽɾʨʱʶن مʨȞǽ سة" على أنʙʻال "الإدارة" و "الهʳفي م ʛʽʱʶشهادة الʺاج
  وقʙ حʸل على هʚه الʺʴʻة:   معايʛʽ الʳامعة.

 
 ʙشʓʸاسعالʯال :(ʔȂرʗʯل والʻأهʯال)  

  

  
) ʤرق ʙشʓ9م  ʣانه هʹال Ȍة: نلاحॻارجʳة والॻاخلʗورات الʗمقارنة ال (ادةȂز ) ورات خلال العامʗد الʗعǺ2020 لʗعʸǺ ()38   ʥع (%
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عدد الدورات: التأهيل والتدريب

الدورات الخارجية الدورات الداخلية

 تʟʸʵ بʛنامج الʺاجʛʽʱʶ  الʺʕهل الʳامعي  الʺʶʺى الॽʡʨفي  تارȄخ الʱعʧʽʽ  اسʦ الʺʣʨف 
2009/ 1/ 14 لʸا فانʦس دائʛة الʨʳدة والʱأهʽل ʶ  / ʦرئʝॽ ق  صʻاॽɺة ȞǼالʨرʨȄس هʙʻسة    الإدارة الهʙʻسॽة  

نامج الʺاجʛʽʱʶ تʟʸʵ بʛ  الʺʕهل الʳامعي  الʺʶʺى الॽʡʨفي  تارȄخ الʱعʧʽʽ  اسʦ الʺʣʨف   
2014/ 8/ 25 أماني ʻʲǻى  مʨاد ȞǼالʨرʨȄس هʙʻسة  رئʝॽ شॼɻة/ دائʛة الʙʵمات الفॽʻة    الॽʺʻʱة الʺʙʱʶامة  
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  ) التوعية والإرشادالإعلام والترويج ( )10(

ــــفات والʺقايʝॽ  انʢلاقاً مʧ دور  ــ ــــة الʺʨاصـ ــــॽʻʽʢة الȄʛادȑ في نʷـــــــʛ الʨعيمʕســـــــʶـــ ــ ــفات  الفلʶـ ــ حʨل دور الʺʨاصـــ

ــات   ــة  والʱعلॽʺــــ ــةالفॽʻــــ و   الإلʜامॽــــ تقȂ  ʦॽʽوالʨʳدة  جʛاءات 

ـــــــــــافـة إلى   الʺعـايʛة والॽʁـاس وأهʺʱʽهـاو الʺʢـاǼقـة   وȃـالإضــــ

ـʁة وعʺلʗ على تفعʽله   ـ̫أته الʺʕسـ ʜ الॽɺʨʱة الȑʚ أن ʛؗم

الʱعʅȄʛ بʷʻـاʡات الʺʕسـʶـة بهʙف  )  2020(في العام  

ـــــــهاداتها ــʨل على شـــ ــ ـــــــلȌॽ    وخʙماتها وأهʺॽة الʸʴــــــ وتʶـــ

  Șʽثʨها وتʱــال بʻʽها وʧʽȃ   العلاقةالʹــــʨء على دورها ورســ

ــالʱقʝॽʽ والʨʳدة و  ــة Ǽـ ــات الʺعॽʻـ ــة الʳهـ ــافـ ــا  Ȃكـ بʛاز دورهـ

مʧ خʙمات الʺʱʶفʙʽيʧ    للʺʨاʧʽʻʡوالʙʵمات الʱي تʨفʛها  

ــة   ــʶـ ــل معهʦ مʧ  الʺʕسـ ــȞॼات  خلالوالʨʱاصـ ــل شـ الʨʱاصـ

  ي.الاجʱʺاع

ʜ إلى إلʺʕســــــــʶــــــــة ʺʙت اع ʛؗـــــــاء م خʙمات الʳʺهʨر نʷـ

ــʨل  ــʨل على هʚه الʙʵمات إلʛʱؔونॽاً ومʱاǼعة ʡالʖ الʙʵمة مʧ لʤʴه تقʙمه للʸʴـ ــاد للʸʴـ ــʟ في الإرشـ الʺʸʵʱـ

  علʽها.على هʚه الʙʵمة حʱى الʨʸʴل 

 ʦل تʽأهʱدة والʨʳة الʛعاون مع دائʱالǼ،ازʳان ) ʚʽفʻة52وتǽارة ارشادȄز (.  

ʽــــــʜ الʺʕسʶــــــة مʸʻــــــॼاً علــــــى نʷــــــʛ الॽɺʨʱــــــة حــــــʨل ʡــــــʛق وفــــــي هــــــʚا العــــــام  ʛؗرونــــــا ؗــــــان تʨؗ ــــــةʴجائ ʖʰــــــʶȃو

   حʨل:إعلان  28حʘʽ تʦ نʛʷالʺʙʳʱʶ  19لʨقاǽة مʧ فايʛوس ʨؗفʙʽ ووسائل ا

 ا ʙʽفʨؗ وسʛفاي ʧة مǽقاʨ19ل  ʙʳʱʶʺال.  

 قة الأȄʛʢائح للʸل لإنʲمʅॽʤʻʱوال ʦॽʁعʱر للʨعʺال الؔلʱس.  

  ة إॽʰʢل الؔʺامات الʨعʺلة.علانات حʱʶʺال 

  ات علانإ  ʦʶʳة الǽقاʨل ʟʸʵʺاقي الʨاس الॼل اللʨح ʧوسات.مʛالفاي 

ؗʺا عʺʙت الʺʕسʶة إلى الʙعʨة الʺʨʱاصلة لفʟʴ مʨʱʻجات الʶلامة الʱي إزداد علʽها الʢلʖ في هʚا العام نʳॽʱةً   

ॽɺاʻــــــʸة والॽــــــʸʵـــــ ـــــة الʨقاǽةلإنʷʱــــــار هʚا الفʛʽوس (مʲل مʨاد الʱعʦॽʁ الʷـ قامʗ  ، ؗʺا)ة، الؔʺامات Ǽأنʨاعها، ألʶॼـ

ــة   ــʶـ ــآت الॽʻʡʨة الʺʳʱʻة لʺʨاد الʱعʦॽʁ والؔʺامات واللॼاس الʨاقي الʺʕسـ ــانع والʺʷʻـ ــʺاء الʺʸـ ــʛ الʺʨʱاصـــل لأسـ Ǽالʷʻـ

  الʺʕسʶة.والʱي ثʗʰ مʢاǼقة مʨʱʻجاتها للʺʨاصفات الفلॽʻʽʢʶة والعالʺॽة وذلǼ ʥعʙ فʸʴها في مʛʰʱʵات 
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  ʦت ʙا وقʚــــــه والإذاॽɺة    ʱلفʨȄʜنॽةال  ت ʺقابلاالذاعي وتلفʨȄʜني أهʺها: إلقاء   )50(وعقʙ  خʛʰ، )  ʛ)322 أكʛʲ مʧ نʷــــــ

 ʧـة مǽقـاʨــائـل ال ـــ ــ ــــ ـɹة ʨؗرونـا وʛʡق ووســـ ـ̒اعـات الॽʻʡʨـة الʺʢـاǼقـة    الفʛʽوس،حʨل جـائ ــــʛ الʨعي حʨل الʸــــــــــــــ ــــــ نʷــــ

للʺʨاصـــــفات والʱي أثʗʱʰ جʨدتها خلال هʚه الʳائʴة حʘʽ ؗانʗ الʺʕســـــʶـــــة تعلʧ أولا Ǽأول عʧ أســـــʺاء الʺʨʱʻجات  

   الॽʻʡʨة الʺʢاǼقة.

على وســــائل الʨʱاصــــل، ؗʺا قامʗ  ةمʧ خلال إصــــʙار بॽان ونʷــــʛ  لاحʱفال بʨʽم الʱقʝॽʽ العالʺيقامʗ الʺʕســــʶــــة Ǽإ

ــــــة Ǽال ــــــة Ǽالإحʱفال   العȃʛي،مʧ خلال تعʺʦॽ الॽʰان   حʱفال بʨʽم الʱقʝॽʽ العȃʛيلإاʺʕســـــــــʶـــ ــــــʶـــ بʨʽم  ؗʺا قامʗ الʺʕســـ

  مʧ خلال نʛʷ معلʨمات حʨل الʺʛʱولʨجॽا وتॽɺʨة الʺʱʶهلǼ ʥʺفاॽʂʺها. الʺʛʱولʨجॽا العالʺي

  

 ʙشʓʸالʙة العاشॻɸʦʯوالارشاد) (ال  

  
) ʤرق ʙشʓ10م ʗجʦانه ي Ȍدة، نلاحʦʱة للॻʯʲʯة الॻʹʮالات الʱة والإرشاد في مॻɸʦʯمقارنة ال (ʝخلال   نق  

  ).2013) عʥ العام (% 447)، وزȂادة ʸǺعʗل (2019العام ( ʥ%) ع ʸǺ ()15عʗل 2020العام (
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الزيارات ورش العمل لقاءات صحفية نشاطات
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  ) العلاقات العامة 11(

ʗ الʺʕسʶة في العʙيʙ مʧ الʷʻاʡات في مʳال العلاقات العامة  Ǽ ʗʺا 2020خلال العام (شارؗ )، حʘʽ أنها شارؗ
) ʧع ʙȄʜ15ي  ،ȋاʷوة ونʙون ʛʺتʕرونا،  ) ورشة عʺل ومʨؗ ةʴجائ ʖʰʶǼ دةʨجʨʺقات الॽɻʺال ʦا يليو رغʺॽɾ   قائʺة

  Ǽأهʦ هʚه الʷʻاʡات: 
  

 الʛقʦ اسʦ الʨرشة   الʛقʦ   اسʦ الʨرشة 

ة في    . 2 تʦॽʤʻ الاحʱفالॽة الȄʨʻʶة لʨʱزȄع جʨائʜ ذهʰي. ة الارض  الʺʷارؗ ʛؗل شʰق ʧة مʺʤʻʺورشة عʺل ال
في    ʛʹالاخ الاقʸʱاد  بʻاء  حʨل  الʜراॽɺة  للʺʨʱʻجات 

ʧʽʢʶفل 
 

1 . 

ة في ورشة عʺل حʨل     .PAL PACK Progressالʺʷارؗ
  

ة في ورشة عʺل حʨل ملʨثات الاغǽʚة.  . 4  الʺʷارؗ
 

3 . 

.ʦʴل ʗʽة في بॽʻʡʨاعات الʻʸض الʛة في مع ة في   . 6  الʺʷارؗ حفل تȄʛʵج ʡلاب الʙراسات الʻʲائॽة في  الʺʷارؗ
 جامعة القʙس.

 

5 . 

ة في حفل إʡلاق بʻاء ادارة الʨʳدة ومȞافʴة الʛشʨة.  الʺʷارؗ
  

ة في ورشة عʺل تʚوق مʳʱʻات العʶل.  . 8  الʺʷارؗ
 

7 . 

  ʛʽات غʶسʕʺل واقع الʨة امان حʶسʕل مʰق ʧة مʺʤʻة في ورشة عʺل م الʺʷارؗ
  الʨزارȄة.

10 .    ʥلʱفʳراعي في الʜال ȘȄʨʶʱار والʺʲʱاف للاسʢة ق ʛؗʷارة لȄز
لʷهادة   الʙʳيʙة  الاصʙارات  على  الʨʸʴل  في  ومʱاǼعʱها 

 الʴلال والʨʳدة.
  

9 . 

ة. ʛؗʱʷʺة الॽʻʽʢʶة الفلॽ ʛؗʱة الʻʳة في الل ة في زȄارة تفقǽʙة لʺʙيʻة بʗʽ لʦʴ.  . 12  الʺʷارؗ  . 11  الʺʷارؗ

ة في اجʱʺاعات اللʻʳة   الȃʛاॽɺة لʘʴॼ اسʻʯʱاف الʱعاون مع الʳانʖ  الʺʷارؗ
  الاسʛائʽلي في مʳال الاسʛʽʱاد 

ة بʛʱوȃال للʨȄʜت الʺعʙنॽة للاʡلاع    . 14 ʛؗʷارة لȄة في ز الʺʷارؗ
  على الʺعʨقات الʱي تʨاجهها الॽة تʦॽʤʻ الʨʶق.

13 . 

ة في زȄارة لʺʻʸع الʸفا للالॼان للاʡلاع على       الʺʷارؗ
  يʨاجهها الʺʻʸع.الʺعʨقات الʱي 

15 . 

الॽʻʡʨة ضʺʧ مʳالات  الʷʻاʡات   ʧم ʙيʙالع في  الفاعلة  ʱها  لʺʷارؗ الȄʛؔʱʺات   ʧد مʙعلى ع الʺʕسʶة   ʗلʸح
  الʺʕسʶة: هʦ الȄʛؔʱʺات الʱي حʸلʗ علʽها أ ، وॽɾʺا يلي ادناه مʨضح اخʸʱاصها

1.  ʦȄʛؔل تʰق ʧة مʶسʕʺة. الॽائʻʲرسات الʙس: الʙجامعة الق 
2. ʦȄʛؔة تʶسʕʺل الʰق ʧل.  مʽلʵاعة الʻارة وصʳفة تʛغ 
 وزارة الاقʸʱاد الʻʡʨي.تʦȄʛؔ مʧ قʰل  .3
ة العॼʱة للʺلاʝǼ.تʦȄʛؔ الʺʕسʶة مʧ قʰل  .4 ʛؗش 
 وزارة الʴʸةتʦȄʛؔ الʺʕسʶة مʧ قʰل  .5
  تʦȄʛؔ الʺʕسʶة مʧ قʰل مʳلʝ قʛوȑ فقʨعة .6
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ʱها 2020خلال العام ( ) تʦ انʳاز العʙيʙ مʧ الʷʻاʡات الʺʛتʢॼة Ǽالعلاقات العامة وتʛȄʨʢ دور الʺʕسʶة ومʷارؗ

الʺʕسʶة   واخʸʱاصات عʺل  العامة ضʺʧ مʳال  الʷʻاʡات  (في   ʙعق  ʦت  ʘʽاً  350حॽاً وخارجॽداخل ) اجʱʺاعاً 
  أهʺها: 

 اعʹاء اللʻʳة الʨʱجʽهॽة للʨʸʵǼ ʗȄʜص مʶاǼقة الʗȄʜ الʚهʰي.اجʱʺاع  .1

ع ǼالʙȄʛʱ لʺʻاقʷـــــة الʢʵة الʻʱفǽʚʽة للʶـــــॽاســـــة الॽʻʡʨة للʨʳدة الʵاصـــــة Ǽالʺʛʱولʨجॽا وتʛȄʨʢ مʛʰʱʵ  اجʱʺاع م .2

  زʗȄ الʨʱȄʜن.

ة. .3 ʛؗʱʷع مॽاضʨة مʙل عʨح ʥهلʱʶʺة الǽة حʺاʛاعات مع دائʺʱة اجʙع 

 جʱʺاع مع مʕسʶة ʛʽؗ لॽʀʨʱع اتفاॽʀة شʛاكة.ا .4

ة.الʧʽʸ لʘʴॼ سʰل الʱعاون الʺ ةاجʱʺاع مع نائʖ سفʛʽ دول .5 ʛؗʱʷ 

) الʺʺارســــــات الʜراॽɺة  PALGAPاجʱʺاع مع الʶــــــʶॽɺ ʙʽــــــى بʨʱʽني لʺʛاجعة الʺلاحʤات الʵاصــــــة بʤʻام ( .6

 الʙʽʳة.

 اجʱʺاع مع مʙيʛ عام الʺهام الȄʨʺʻʱة والاقʸʱادǽة في الاتʴاد الاوروȃي حʨل مʷارȄع جʙيʙة. .7

مʳال الʙʱرʖȄ وتأهʽل الʧʽʳȄʛʵ  اجʱʺاع مع مʙيʛ عام الʸــʙʻوق الفلʶــʻʽʢي للʷʱــغʽل لʘʴॼ ســʰل الʱعاون في  .8

 وتʛʽʹʴهʦ لʨʶق العʺل.

ــهادات الʨʳدة  .9 ــʛʽ لʴʺلة تॽɺʨة حʨل شـــــــــ ــ ــــ ــʨص الʴʱʹـــ ـــ اجʱʺاع فȘȄʛ مʧ مʤʻʺة الفاو ووزارة الʜراعة ʸʵǼــــــ

 الفلॽʻʽʢʶة.

ــة اجʱʺاع مع   .10 ــــ ــــــات الʻʲائॽة في جامعة القʙس لʘʴॼ الॽة الʱعاون في تʻفʚʽ بʛنامج الهʙʻســــــ ــ عʺʙʽ ؗلॽة الʙراســــ

  ʻʸاॽɺة الʺʛʡ ȑʨʻحها خلال العام القادم.الؔهȃʛائॽة ال

ــʻاعات الॽʻʡʨة وتفعʽل دور  مع مʙيʛاجʱʺاع   .11 ــʰل الارتقاء ʨʳǼدة الʸـ ــʻاعات لʘʴॼ سـ عام الاتʴاد العام للʸـ

 الاتʴاد في لʳان الʨʱصʅॽ والʱعلॽʺات الفॽʻة الالʜامॽة.
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ة جلȃʨال ʸʵǼــــʨص الʱعاون في مʳال تȘʽʰʢ الʺʨاصــــفات   .12 ʛؗاع مع شــــʺʱاج ʧوام ʛʡاʵʺادارة الǼ اصــــةʵال

.ȐاوȞʷمات وادارة الʨالʺعل 

 اجʱʺاع مع وزارة الʱعلʦॽ العالي ʨʸʵǼص الʴʸة الʺʙرسॽة والʴقائʖ الʺʙرسॽة. .13

 الʛʳʴ الʺȑʛʸ الʺʨʱʶرد. لʺʻاقʷة مȞʷلةاجʱʺاع مع مʙʸرȑ الʛʳʴ في الʵلʽل  .14

ـʱʁقʰلॽة ل .15 لʻʳة الʱعلॽʺات الفॽʻة الالʜامॽة والʙسـʨʱر اجʱʺاع مع معهʙ الʺʛʱولʨجॽا الالʺاني حʨل اوجه الʙعʦ الʺ

 الغʚائي.

 اجʱʺاع لʻʳة جائʜة الʨʳدة لانهاء الʺʨʶدة الاولى لاعʙاد الʳائʜة والʺعايʛʽ الفॽʻة وفȘ الʨʺʻذج الاوروȃي. .16

 اجʱʺاع مع هʯʽة الاغاثة الʜراॽɺة ʨʸʵǼص الʱعاون ما بʧʽ الʺʕسʶة والهʯʽة. .17

 مʛʷوع الॼاʨʡن واسʙʵʱام الʺॽاه الʺعالʳة في صʻاعة الॼاʨʡن.اجʱʺاع مع مʨʺʳعة مʧ الॼʷان لʺʻاقʷة  .18

 اجʱʺاع مع الȃʛاॽɺة الʙولॽة لʺʻاقʷة الʺلف الʺالي والʳʺارك. .19

ة وسʰل تعʜȄʜ العلاقات. .20 ʛؗʱʷʺعاون في الʺلفات الʱة الॽال ʘʴॼني لʙʺفاع الʙعام ال ʛيʙاع مع مʺʱاج 

ــــʧʽʢ الʱقॽʻة    رد. نʨ اجʱʺاع مع   .21 ــــʨرʸʵǼ ȑــــــــʨص فʟʴ جهاز الʻʱفʝ    –ابʨ الʛب رئʝॽ جامعة فلʶــــ خʹــــ

 الاصʻʢاعي.

 اجʱʺاع مع وزارة الʜراعة وحʺاǽة الʺʱʶهلʥ لʺʱاǼعة مʨضʨع اللʨʴم الʺʻʸعة. .22

ــــʨع الʨʻع الاجʱʺاعي والॽات   مʕســـــــʶـــــــة  اجʱʺاع مع .23 ــ ــــʨص مʻاقʷـــــــة الʢʵة الʻʱفǽʚʽة لادراج مʨضـ ــ ʸʵǼ /ʛʽؗـ

 Șاد ملاحʙعاون في اعʱاعي.الʺʱع الاجʨʻا الǽة وقʹاॽɾʛʴاعات الʻʸدة للʨʳاق الʲʽم 

ʺة ايʛادات الʙʵمات الʨȞʴمॽة.اجʱʺاع  .24 ʨؗص حʨʸʵǼ زراءʨال ʝلʳم ʧم ȘȄʛمع ف 

ـʽ̫ل والʴʺاǽة الاجʱʺاॽɺة ومʙيʛ عام الॽʺʻʱة   .25 ـʻʽʢʁي للʱغ ـʙʻyدوق الفل ـ̫ارȄع لل ـʕʁول الʺʻح والʺ اجʱʺاع مع م

 الاجʱʺاॽɺة لʱعʜȄʜ الʱعاون الʺʛʱʷك.

ʜ الʛȄʨʢʱ الاقʸʱادȑ / جامعة القʙس لʘʴॼ فʛص الʱعاون ومʳالات الʛʷاكة.ا .26 ʛؗم ʛيʙاع مع مʺʱج 

 اجʱʺاع مع جʺॽɻة مȃʛي الʴʻل لʺʻاقʷة مقʛʱح لʺعʛض العʶل في جʧʽʻ ضʺʧ الʺʛʷوع الالʺاني. .27

ــاد / الʺالॽة / هʯʽة الʛʱʰول/ نقاǼة   .28 اصــــــʴاب مʢʴات اجʱʺاع تʦॽʤʻ قʢاع الغاز Ǽالʷــــــʛاكة مع وزارة الاقʸʱــــ

 الʨقʨد.

 اجʱʺاع مع رئʝॽ بلǽʙة روابي لʘʴॼ سʰل الʱعاون ما بʧʽ الʰلǽʙة والʺʕسʶة. .29

 اجʱʺاع مع نادȑ سʙʽات ابʻاء الʛʽʰة لʘʴॼ الʱعاون الʺʛʱʷك. .30

 اجʱʺاع مع رئʝॽ اتʴاد الʻʸاعات الʺعʙنॽة لʺʻاقʷة ضȌॼ قʢاع الʵʶانات الؔهȃʛائॽة. .31

ــʴة واتʴاد  .32 ــــ ــ ʽل وزارة الʸـ ــʨع الʺʨاد الʴافʤة في مʱʻج  اجʱʺاع مع وؗ ـــة مʨضـــــــ ــ ــʻاعات الغʚائॽة لʺʻاقʷــــ ـــ الʸــــ

 الʶلʢات.
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    والتقارير الفنية   )  الشكاوى12(

  ȐاوȞʷال ʧد مʙة عॽنʨون القانʕʷة الʛخلال دائ ʧة مʶسʕʺال ʗعǼة تاʸʸʵʱʺماتها الʙخ ʦǽʙقʱب ʗة وقامॽʻالف ʛȄقارʱوال

 ʘʽح ،ʦاكʴʺة العامة أو الǼاॽʻة الॽ ʛؗʺة جʢǼضا ʧة مॽقابʛهات الʳة أو الॽمʨȞʴات الʶسʕʺأو ال ʧʽʻʡاʨʺاء للʨس

 ) ʛȄقارʱوال ȐاوȞʷد الʙالي: 10بلغ عʱال ʨʴʻجاءت على ال ( 

  ) شȐʨȞ قامʗ الʺʕسʶة ʱʺǼاǼعʱها. 7( .1

2. )3 ʗقام ʛȄتقار (.ʦاكʴʺة العامة والǼاॽʻهات الʳال Ȑʙارها لʙإصǼ ةʶسʕʺال 

ات الȞȄʛʷة   .3 ʛؗʷات والʶسʕʺعاون مع الʱات الॽʀاتفا ʧم ʙيʙاغة العॽاجعة وصʛمʜ ʛؗة    وهي مǽʚالاح ʛȄʨʢت

ة الفلॽʻʽʢʶة للʨȄʜت الʺعʙنॽة    والʳلʨد، ʛؗʷال،(الȃوʛʱب)    ʙʻة س ʛؗش،ʗʻʺة    للاس ʛؗش،ʨȞǼة   ناॽʺʻʱة الॽɻʺج

 ). الʜراॽɺة غاثة(الا الʜراॽɺة 

الفॽʻة   .4 الʱعلॽʺات  انفاذ  على  الʺʸʱʵة  الʛقابॽة  الʳهات   ʙيʙʴʱب الʵاصة   ʖʱؔال ومʛؗʚاتها اعʙاد    الالʜامॽة 

 الʛسʺॽة.ومʱاǼعة نʛʷ الʺʨاصفات الʺعʙʺʱة في الʙȄʛʳة  الاǽʹاحॽة،

الʱي تʱقاʡع مع    مʛاجعة العʙيʙ مʧ مʷارȄع القʨانʧʽ والانʤʺة الʺʛسلة مʧ مʳلʝ الʨزراء ووضع الʺلاحʤات  .5

 الʺʕسʶة.عʺل الʺʕسʶة وتʙʵم الʺʸلʴة العامة ومʸلʴة 

6.  Șʽقʴان تʳة في ل   انʹॼاॽʡة. الʺʷارؗ
 

 ʙشʓʸانيالʰال ʙʵة)( عॻʹالف ʙȂقارʯوال ȎاوȜʵال 

  
) ʤرق ʙشʓة) مقارنة 12مॻʹالف ʙȂقارʯوال ȎاوȜʵال الʱانه في م Ȍلا ، نلاح ʗجʦي ʙʻخلال تغ  

  .)2013%) عʥ العام ( 233)، وزȂادة ʸǺعʗل (2019العام ( ʥ%) ع ʸǺ ()0عʗل 2020العام (
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 ) دور المؤسسة في مجال المسؤولية المجتمعية والحوكمة 13(

ʨعة مʧ الॽʶاسات الʱي ʺ) بʻʰʱي م2017ʳ-2022قامʗ الʺʕسʶة مʧ خلال اسʛʱاتʱʽʳॽها وسॽاساتها ضʺʧ خʢة (
  ا: تʨʢرهتʶاهʦ في تʙʵم عʺل الʺʕسʶة و 

  خلال: للʺʕسʶة في فلʧʽʢʶ وقʙ تʺʲل ذلʥ مʧ    الʺॽɻʺʱʳةوذلʥ لʙعʦ تȘʽʰʢ الʺʕʶولॽة    :الॻɹʸʯʱʸةأولا: الʓʴʸولॻة  
 ةॽʻʡʨات الʡاʷʻة في ال  .والأهلॽة الʺʷارؗ
 ةॽɺʨة   تॽʺǽاصة والأكادʵة والॽمʨȞʴال القʢاعات   ʧد مʙع

ʧʽʻʡاʨʺوال  Șʽʰʢة ودور تॽʺل اهʨاصفاحʨʺتال . 
   لʽة  تفعȄʨعʨت بʛامج   ʙوعق الʺʕسʶة،  في  الॽɺʨʱة   ʜ ʛؗم

 لʢلاب الʺʙارس. 
   والأفراد (للأعمال  الانترنت  خلال  من  مباشرة  خدمات  تفعيل 

 والمؤسسات العامة والخاصة والمعاهد والجامعات). 
  .تدريب طلاب جامعات ومعاهد وتأهيلهم وإرشادهم 
 ) تطبيق المواصفة الدوليةISO 45001/2018  بتنظيم  ) الخاصة

المؤسسات   ومساعدة  المؤسسة  في  المهنية  والسلامة  الصحة 
 الأخرى على تطبيقها.

 ) الدولية  المواصفة  بمكافحة  ISO 37001تطبيق  الخاصة   (

 الرشوة بالتعاون مع هيئة مكافحة الفساد. 
  .وضع خطة المؤسسة بما يتوافق مع متطلبات النوع الاجتماعي  

 

ʸة ʦؕʲال) ʗʻشʙال ʤȜʲا: الॻاذ  ):ثانʵفي ات ʧʽة العامل ʺة في الʺʕسʶة ومʷارؗ ʨؗʴال ʝاس Șʽʰʢالاضافة الى تǼ اʚه
 القʛار وذلʥ مʧ خلال:

 .العام ʛيʙʺة مع الʶسʕʺراء الʙʺة لȄاعات دورʺʱعʺل اج 

 امʜإل  .ʧʽع العاملॽʺمع ج ʛعلى الاقل ؗل شه ʙاع واحʺʱاج ʙعقǼ ʛوائʙال 

  ةʙيʙحات جʛʱافؔار او مق ȑاع الى اʺʱة. الاسʻȞʺم ʗها في حال ؗانʽʻʰوت 

  قابلة ʛʽة غॽʻف ʛȄقارʱة بॽʺسʛهات الʳال ʙȄوʜل  للتʨة حǼاॽʻوال ʦاكʴʺال Ȑʙل ʧعʢيʱا الǽالقʹا ʧد مʙع   ʦته

 الʺʱʶهلʥ والʺʨاʧʡ الفلʻʽʢʶي.

   ةॽولʙاصفة الʨʺال ȘʽʰʢتISO  )2016 /37001 اتʶسʕʺة الʙاعʶة ومʶسʕʺة في الʨشʛة الʴافȞل مʨح (
 Ȑʛاد   الأخʶة الفʴافȞة مʯʽعاون مع هʱالǼ قهاॽʰʢعلى ت. 

   ʦॽʽة في تق الʱعاون مع الأمانة العامة لʺʳلʝ الʨزراء لʨضع الʺʨاصفات الʵاصة Ǽالأداء الʨȞʴمي والʺʷارؗ
  في الʧʡʨ. والʺॽɿʷʱʶات  تȘʽʰʢ معايʛة الʨʳدة في مʙيȄʛات الʴʸة
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مʓسʴة الʦʸاصفات والʸقايʛॻ للʦʶʲل على الاعʸʯاد الʗولي   تأهʻل ثالثاً:  

  ʦॽʽتق ʧــــــʺله مʷدة وما تʨʳة للॽʱʴʱة الॽʻʰات الʡـــــا ـــــة نʷـ ـــــة وخاصـ اǽʺانا مʧ أهʺॽة الʙʵمات الʱي تقʨم بها الʺʕســــــʶـ

ــʻاॽɺة، فإنه يʨʱجʖ علʽها الʶــــعي للʸʴــــʨل  ʚلʥ الʺعايʛة القانʨنॽة والʸــ ــهادات وؗ مʢاǼقة وفʟʴ وتفʞॽʱ ومʻح شــ

ʶافʻʺي للʻʽʢʶاعي الفلʻʸاع الʢالق ʧʽȞʺʱماتها لʙʵاد لʺʱة. على اعॽولʙة والॽلʴʺاق الʨة في الأس  

ــʛوع إعʙاد الأنʤʺة وتʙʴيʲها وفقا للʺʢʱلॼات   ــة Ǽعʙ تʳهʜʽ مʛʰʱʵاتها Ǽإʡلاق العʺل على مʷــــ ــʶــــ حʘʽ قامʗ الʺʕســــ

  الʙولॽة، حʘʽ ؗلفʗ لʻʳة الʙʱقȘʽ والʛȄʨʢʱ الʙاخلي ʱʺǼاǼعة هʚا الʛʰنامج ʷǽ ʘʽʴǼʺل ما يلي:

  :ةॻمات الأساسʗʳال  

  Șعلʱي تʱة الॽولʙاصفات الʨʺال ʧث مʙارات الاحʙالإص Șل بها وفʨʺاءات العʺل الʺعʛجȂة وʺʤالأن ʛȄʨʢوت ʘيʙʴت

  بها ؗʺا يلي: 

1.  Șات وفʛʰʱʵʺام لإدارة الʤʻال ʛȄʨʢة تॽنʨة القانʛات الʺعايʡــــــاʷة ونॽɺاʻــــــʸة الʛات الʺعايʛʰʱʵمISO17025-

 الʺʱعلقة Ǽالʺعايʛة.  2017

2.  ʚوأخ ʟʴات الفʛʰʱʵات مॼلʢʱم Șات وفʳʱʻʺال ʟʴات لفʻʽالعISO17025-2017 .ʟʴالفǼ علقةʱʺال 

 . ISO17065-2012مʻح الʷهادات للʺʳʱʻات وفȘ مʢʱلॼات  .3

 . ISO17020-2012الʱفʞॽʱ على الأنʤʺة وفȘ مʢʱلॼات  .4

 . ISO17021-2015مʻح الʷهادات للأنʤʺة وفȘ مʢʱلॼات  .5

 ارسات الʙولॽة الʺॼʱعة.الʨʱصʅॽ والʱعلॽʺات الفॽʻة الإلʜامॽة وفȘ الʺʺ .6

حʘʽ قامʗ الʺʕسʶة Ǽالʱعاون مع وحʙة الاعʱʺاد الفلʻʽʢʶي بʛʱشॽح الأشʵاص ذوȑ العلاقة لʨʹʴر بʛامج تʙرॽʰȄة  

  حʨل الʺʨاضॽع أعلاه للʙʰء في اعʙاد وتʙʴيʘ الأنʤʺة اللازمة. 

ــة Ǽعʺل بʛنامج تʙرʰȄي لإجʛاء الʙʱقȘʽ الʙاخلي وفȘ مʢʱلॼات الʺ ــ ــʶـ ــ ــفة الʙولॽة كʺا قامʗ الʺʕسـ   ʨISO19011اصـــ

  لʱأهʽل فȘȄʛ تʙقȘʽ داخلي ǽقʨم Ǽʺهʺة الʙʱقȘʽ ومʛاجعة ما تʦ تॽʰʢقه على أرض الʨاقع. 

 :ةʗانʴʸمات الʗʳال  

وفي الʺقابل تʦ عʺل بʛنامج وخʢة عʺل لʺʛاجعة جʺॽع العʺلॽات الأخȐʛ الʺʶـــانʙة في الʺʕســـʶـــة وتʷـــʺل الʷـــʕون  

ʚلʥ   الʺالॽة والإدارȄة وديʨان الʺʙيʛ العام ـــــــʕون القانʨنॽة والʛقاǼة والعلاقات الʙولॽة وؗ ــــلات والارشــــــــفة)، الʷـ (الʺʛاســــ

ــॼة والʱي ʨʡرت على   ــ ــــʢات الʺʨʴســـ الاعلام والʛʱوȄج وتʨʻؔلʨجॽا الʺعلʨمات، ʘʽʴǼ تʷـــــــʺل الإجʛاءات جʺॽع الʷʻـــ

  أنʤʺة العʺل في الʺʕسʶة. 
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 :ةʴسʓʸدة في الʦʱام إدارة الʢن  

ʵʹــع لʺʢʱلॼات دولॽة ؗʺا ذʛؗ أعلاه فإن Ǽعʠ الʺʢʱلॼات تʱقاʡع مع الʙوائʛ حʘʽ أن الʺʕســʶــة ॽʰʢǼعة عʺلها ت

Ȅʜة (أفॽʁة) تʷـــــʺل جʺॽع الʙوائʛ الʸʵʱـــــʸـــــॽة   ʛؗاءات عʺل مʛعʺل إجǼ هॽجʨʱؗان ال ʥاء على ذلʻȃعة عʺل وॽʰʢك

ــــʸـــــة (عʺʨدǽة) لؔل إدارة على   حʙا. تʨؔن تʗʴ مʶـــــʕولॽة لʻʳة الʛȄʨʢʱ والʙʱقȘʽ الʙاخلي، وȂجʛاءات عʺل مʸʵʱـ

  وعلॽه تʦ تʙʴيʙ هʚه الإجʛاءات والʙʰء Ǽعʺل تʴلʽل الفʨʳات مʧ ناحॽة مʢʱلॼات الʨʱثȘʽ لؔل دائʛة. 

كʺا تʦ حʛʸ جʺॽع أجهʜة الʺʛʰʱʵات واعʙاد تعلॽʺات تʷغʽل أجهʜة الفʟʴ وتʨثʛʡ Șʽق الفʟʴ لؔل مʳال عʺل  

  جهاز. 

  الʯعاون مع هʭʻة مȜافʲة الفʴاد :راǺعاً 

، انȘʲʰ عʻها 2019في عام  وقعʗ مʕسʶة الʺʨاصفات والʺقايʝॽ الفلॽʻʽʢʶة مʛؗʚة تفاهʦ مع هʯʽة مȞافʴة الفʶاد  

  ISO9001-2015خʢة عʺل لʱقʦǽʙ الʙعʦ الفʻي لʛȄʨʢʱ إجʛاءات عʺل الهʯʽة وفȘ مʢʱلॼات نʤام إدارة الʨʳدة  

  فʚʽ بʛنامج العʺل على عʙة مʛاحل: ، وʻȃاء علॽه تʦ الʙʰء في تISO37001-2016ʻونʤام مȞافʴة الʛشʨة 

  ʔȂرʗʯحلة الأولى: الʙʸال  

قام ʡاقʦ الʺʕسʶة مʺʲلا ȞǼل مʧ الʺʙيʛ العام م. حʙʽر حʳة وم. شʛوق الʺʛقʧʢ وم. رʦȄ الʛʰغʨثي بʱقʦǽʙ بʛنامج  

  مʨʺʳعات شʺلʗ جʺॽع الإدارات العامة والʨحʙات في الهʯʽة، حʘʽ غʗʢ الʺʨاضॽع الʱالॽة:  )5(عʺل مʲȞف ل 

 مفهʨم الʨʳدة وʻȃاء إجʛاءات العʺل.  .1

2. ʱم Șدة وفʨʳام إدارة الʤاصفة نʨʺات الॼلʢISO9001-2015. 

 . ISO37001-2016نʤام إدارة مȞافʴة الʛشʨة وفȘ مʢʱلॼات الʺʨاصفة  .3

ان بʛنامج الʙʱرʖȄ للʺʨʺʳعات ؗالʱالي:   وؗ

 . 9/2020/ 7الإدارة العامة للȌॽʢʵʱ والॽʶاسات والإدارة العامة للʜʻاهة والʨقاǽة مʧ الفʶاد  .1

2.  Șʽقʴʱة والॽنʨون القانʕʷ2020/ 14/9ال . 

 .2020/ 21/9ارة العامة للʺعلʨمات والʺʱاǼعة الإد  .3

 . 2020/ 10/ 6الʕʷون الʺالॽة والإدارȄة والʛقاǼة الʙاخلॽة  .4

 . 2020/ 12/10ديʨان رئʝॽ الهʯʽة والʱعاون الʙولي وتʨʻؔلʨجॽا الʺعلʨمات  .5

ا الʢاقʦ داخل Ǽعʙ أن تʦ الانʱهاء مʧ تقʦǽʙ الʛʰنامج الʙʱرʰȄي تʦ تعʧʽʽ مʕʶول للʺʱاǼعة لؔل عʺلॽة واجʛاء ؗلف به

الهʯʽة للʙʰء في اعʙاد وتʨثȘʽ إجʛاءات العʺل بʻاء على الʺʻهॽʳة الʱي تعʺل علʽها مʕسʶة الʺʨاصفات، وʻȃاء على  

  ذلʥ تʦ تʙʴيʙ وقʗ اقʸى لإنʳاز الʺʢلʨب وʙȃء الاجʱʺاعات واللقاءات لʺʛاجعة ما تʦ اعʙاده. 
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  لʸاعات ولقاءات العʸʯة: الاجॻانʰحلة الʙʸال  

في الʺʛحلة الʲانॽة مʧ الʺʛʷوع تʦ تʙʴيʙ يʨم الاثʧʽʻ مʧ ؗل أسʨʰع لعʺل الʺʛاجعات الʺʱعلقة Ǽإجʛاءات العʺل الʱي 

  لي: تʦ اعʙادها والʱأكʙ مʧ مʨائʺʱها لʺا هʨ مʢلʨب وفȘ الʺʨاصفة الʙولॽة الʺʱعلقة بʤʻام إدارة الʨʳدة وعلॽه تʦ ما ي

 اجʱʺاع مع الʙوائʛ والʨحʙات والإدارات الʺʸʱʵة.   60عقʙ حʨالي  .1

اجʛاء عʺل ǽغʢي جʺॽع عʺلॽات الهʯʽة Ǽاسʻʲʱاء الإجʛاءات الʱي سʨف تقʨم بها دائʛة الʨʳدة   35إعʙاد   .2

 . ISO9001الʺʕسʶاتॽة لاسʱؔʺال مʢʱلॼات نʤام إدارة الʨʳدة 

 

  الʯقلǻʗʻة : مʰʻاق جʦدة الʶʹاعات الॻɼʙʲة خامʴاً 

تʦ الʙʰء Ǽإعʙاد ملاحȘ مʲʽاق جʨدة الʻʸاعات الॽɾʛʴة الʱقلǽʙʽة Ǽعʙ اعʱʺاد الʺʲʽاق مʧ قʰل مʳلʝ ادارة الʺʕسʶة 

 ʛʽة غʶافʻʺال ʧي مʻʡʨفي الʛʴج الʱʻʺة الǽالʺقام الأول الى حʺاǼ اقʲʽʺا الʚف هʙيه ʘʽالعام الʺاضي، ح ʛأواخ

الʱي يʦʱ اسʛʽʱادها مʧ الʵارج والʺʸَّ̒عة آلॽاً وتॼاع Ǽأسعار رخʸॽة مقارنة  العادلة وتʺʜʽʽه عʧ شʽʰهاته مʧ الʺʳʱʻات  

Ǽالʺʱʻج الʛʴفي الʻʡʨي، اضافة لʚلʥ يهʙف الʺʲʽاق الى ضʺان جʨدة عالॽة للʻʸاعات الॽɾʛʴة ورفع قʙرتها الʻʱافॽʶة  

ة الى الʴفاȍ على الʺʨروث في الأسʨاق الʺʴلॽة والعالʺॽة وزȄادة القʙرة الانʱاجॽة لأصʴاب هʚه الʛʴف، Ǽالاضاف

  الʲقافي والʴʹارȑ واعʱʺاده ؗأداة مʧ أدوات الॽʺʻʱة الاقʸʱادǽة. 

وقʙ تʦ العʺل على الʺʲʽاق مʧ قʰل لʻʳة مʧ صʻُاع القʛار مʧ ذوȑ الاخʸʱاص تȞʷلʗ هʚه اللʻʳة مʧ مʕسʶة 

ʱال ʜ ʛؗاحة والآثار، مॽʶي، وزارة الʻʡʨاد الʸʱوزارة الاق ،ʝॽاصفات والʺقايʨʺي  الʻʽʢʶارة الفلʳ(PalTrade)    ،

واتʴاد الʻʸاعات الʱقلǽʙʽة والॽʶاحॽة، وȄعʛʰʱ هʚا الʺʲʽاق الأول مʧ نʨعه على مȐʨʱʶ الʧʡʨ العȃʛي، وأُدرجॽɾ ʗه  

) حʛفة  تʧʺʹʱ: الفʵار، الʜʵف، الʜȄʛʢʱ الʙʽوȑ، 17الʛʴف الʺʳʶلة رسʺॽاً في اتʴاد الʻʸاعات الʱقلǽʙʽة وهي (  

ال اʵالʜجاج،  ʜʽʶǼران،  الʙʸف،  والʨʰص،  الʴʻاسॽات،   Ȍلقॽّʷات  الʛمل،  تʽȞʷل  الʷʺع،   ،ȑوʙي وسʳاد  يʙوȄة 

جʧʽʸॼ، اكʨʶʶارات يʙوȄة، فॽʶفʶاء، فʹة يʙوȄة والʙمى الفلؔلʨرȄة. وقʙ تʦ الʨʱافȘ بʧʽ أعʹاء لʻʳة اعʙاد الʺʲʽاق 

ʛاجعʱها وتʛȄʨʢها ȞʷǼل على يʦʱ اعʙاد ملȘʴ خاص لؔل حʛفة ʘʽʴǼ تقʨم الʺʕسʶة Ǽاعʙاد واصʙار الʺلاحȘ وم

.ȑدور  

  ȑʨʱʴǽ ؗل ملȘʴ على الʻقاȋ الʛئॽʶॽة الʱالॽة: 

مʳال الاسʙʵʱام، الʺʨاد الأولॽة الʺʙʵʱʶمة، Ȅʛʡقة الॽʻʸʱع وʛʣوفها، الʛʷوȋ الॽʯʽʰة والॽʴʸة للعاملʧʽ، وʛʡق 

.ʅॽغلʱال  
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وȄة والاكʨʶʶارت والʜجاج والعʺل ) ملاحȘ وهي الفʵار والʜʵف والʜȄʛʢʱ والفʹة الʙʽ 6لقʙ تʦ الانʱهاء مʧ اعʙاد (

) Șة على الʺلاحʜل وغʽلʵوال ʦʴل ʗʽȃة في رام الله وʶسʕʺال ʦاقʨʡ لʰق ʧم ȑمع 11جار ȘʽʶʻʱالǼ ʥة، وذلॽʁॼʱʺال (

 اتʴاد الʻʸاعات الʱقلǽʙʽة والॽʶاحॽة وجʺॽع الʺعʧʽʽʻ في هʚا الʺʳال.

الʹʦع الاجʸʯاعي  قʷاǻا :سادساً   

وذلʥ انʳʶاما مع تʨجهات الʨȞʴمة   ʺʕسʶة،التʦ الʙʰء Ǽالعʺل على ادخال مفهʨم وقʹاǽا الʨʻع الاجʱʺاعي في عʺل  

ʚلʥ العʺل على تʺʧʽȞ الʺʛأة في مʱʵلف الʺʳالات  الفلॽʻʽʢʶة Ǽادماج قʹاǽا الʨʻع الاجʱʺاعي واحॽʱاجاته للعʺل وؗ

  ʧأة مʛʺلʺا لل ʧʽʶʻʳال ʧʽة بʨʳالف ʛʶض بها وجʨهʻاماً والʳʶان ʥأتي ذلǽ ة، ؗʺاǽادʸʱة الاقॽʺʻʱة الॽدور في عʺل

Ǽادماج قʹاǽا الʨʻع الاجʱʺاعي عʙʻ اعʙاد الʺʨاصفات الʙولॽة وتॽʰʢقها،   (ISO)مع خʢة مʤʻʺة الʺʨاصفات العالʺॽة  

  والعʺل على تȘʽʰʢ ذلʥ عʙʻ اعʙاد الʺʨاصفات الفلॽʻʽʢʶة.

ي للʺʕسʶة تʦ صॽاغʱها مʧ قʰل خʛʽʰة Ǽقʹاǽا الʨʻع الاجʱʺاعي ومʧ أجل ذلʥ تʦ وضع خʢة خاصة Ǽالʨʻع الاجʱʺاع 

  ʧل مʨʺʺوال ʛʽʽغʱدون الʨقǽ ابॼʷاء والʶʻال ʧن مʨاديȄʛال (ادرǼأ) وعʛʷم ʧʺة ضॽʺالعال ʛʽؗ ةʶسʕعاون مع مʱالǼ

 ʕʺاعي مع الʺʱع الاجʨʻة الʛʽʰتها خʚاعات نفʺʱة ورشات عʺل واجʙع ʙعǼ ةʢʵاغة الॽص ʦة، تǽʙʻؔمة الʨȞʴة الʶس

لفهॽʰʡ ʦعة العʺل وʛʣوفه وقʙ تʦ تعʺʦॽ الʢʵة على الʙوائʛ في الʺʕسʶة وتʦ مʻاقʱʷها داخلॽا، وسʦʱʽ العʺل على 

. ومʧ أبʛز ما جاء Ǽالʢʵة اسʙʴʱاث ملف الʨʻع الاجʱʺاعي Ǽالʺʕسʶة، ومʛاعاة 2021مʱاǼعة تॽʰʢقها خلال العام  

ʱعلॽʺات الفॽʻة الالʜامॽة وعʙʻ اعʙاد ʢǼاقات الॽʰان، وضʛورة احॽʱاجات الʨʻع الاجʱʺاعي عʙʻ اعʙاد الʺʨاصفات وال

ان تʨؔن اللغة في الʺʛاسلات والʱعامʦॽ حʶاسة للʨʻع الاجʱʺاعي، ؗʺا أوصʗ الʢʵة بȄʜادة عʙد الʶʻاء في مʨاقع 

رشات صʻع القʛار. وأن تʨؔن هʻاك بॽانات مʨزعة حʖʶ الʝʻʳ لʺʱلقي الʙʵمة، وللʺʣʨفʧʽ عʙʻ الʛʱشॽح للʙورات وو 

  العʺل. 
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  التقارير المالية والإدارية )14( 

  ًة: : أولاॻالʸون الʓʵازنة:الʦʸال   
 ʗازنة    بلغʨة لعام  مʶسʕʺ11.727) (2020( ال(    نʨʽقلملॽش،   ) لʺʷن  )  7.569وتʨʽمل  ،ʧʽفʣʨم ʖقل رواتॽش

شॽقل، ونفقات  ألف  )  793شॽقل وʙȃل تʻقل ॽʁǼʺة ( ألف  )  756(  تʷʺل نفقات تȄʨʴلॽة خاصة ǼالʛواتॽʁǼ ʖʺة
  ألف   )971.2( ، مʨازنة مʱأخʛات  لشॽق  الف)  826.87شॽقل، ونفقات تʷغʽلॽة ॽʁǼʺة (ألف  )  245.8رأسʺالॽة ( 

) (ʝॽاصفات والʺقايʨʺة الʶسʕم ȑʛȄʨʢوع تʛʷم) ةȄʛȄʨʢازنة تʨقل، مॽ506.9ش  ȑʛȄʨʢوع تʛʷقل، ومॽألف ش (
 شॽقل.   ألف )CARE(  )62.4مʕسʶة  (تʺȄʨل

 ʙشʓʸال) ʙʵع عǺاʙة: الॻالʸون الʓʵازنةالʦʸال :(  

  
ʙشʓم ) ʤات 14.1رقʙشʓمقارنة م ( ،ازنةʦʸال ʣأن هʹال Ȍنلاحʝفي  نق) ازنة خلال العامʦʸل  ) 2020الʗعʸǺ

(الأرقام Ǽالʺلʨʽن Ǽعʺلة   )2013%) عʥ العام (47، وزȂادة ʸǺعʗل (وذلʔʮʴǺ ʣ مʦازنة الʦʠارئ  )2019(عʥ العام  )17%(
  .الॽʷقل)

 
  ًاॻة: : ثانॻالʸون الʓʵالʹفقات: ال 

) ملʨʽن شॽقل مفʸلة ؗʺا يلي: نفقات تʷغʽلॽة  2.142) (2020عام (  بلغʗ الʻفقات الʷʱغʽلॽة الفعلॽة خلال
) ألف شॽقل، نفقات تȄʛȄʨʢة (مʛʷوع تȑʛȄʨʢ/  2458) ألف شॽقل، نفقات رأسʺالॽة (441) (2020مʨازنة (

 ) 831.2(الʻفقات الʷʱغʽلॽة (مʨازنة مʱأخʛات)   ) ألف شॽقل،337.4والʺقايʝॽ الفلॽʻʽʢʶة) (مʕسʶة الʺʨاصفات  
، وذلʥ مʧ خلال شॽقلألف  )  530.2، وॽʀʺة الʺʙفʨعات مʧ حʶاب الأمانات لʺʸارʅȄ الفʟʴ (شॽقلألف  

 نʤام بʶॽان الʨȞʴمي. 
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 ʙشʓʸال) ʙʵع عǺاʙة: الالॻالʸون الʓʵفقاتالʹ :(  
  

  
ʙشʓم ) ʤات 14.2رقʙشʓمقارنة م ( ،ادات والʹفقاتʙالإيʣأن هʹال Ȍنلاح: ʝنق ) 2020في الʹفقات خلال العام (

  . (الأرقام Ǽالʺلʨʽن Ǽعʺلة الॽʷقل) ).2013%) عʥ العام (131( وزȂادة )،2019%) عʥ العام (20( نقʸǺʝعʗل 
 

  ًاʰة: : ثالॻالʸون الʓʵادات:الʙالإي  
 ʗة ( بلغʶسʕʺة للॽادات الʺالʛة الإيʺॽʀ1.570(   نʨʽقلملॽخلال العام ش  )2020(. 

 
 

  
ʙشʓم ) ʤات 14.3رقʙشʓمقارنة م (،اداتʙالإي ʣأن هʹال Ȍنلاح: ʝنق ) ادات خلال العامʙل 2020في الإيʗعʸǺ (

ʝالعام (%22( نق ʥادة (2019) عȂالعام ( 60)، وز ʥ2013%) ع(  نʨʽالʺلǼ الأرقام)(قلॽʷعʺلة الǼ .  
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  ًعاǺرا:ʥʻالعامل : 
الʵاصة    ةمʱاǼع  الإدارȄة  الإجʛاءات  جʺॽع 

ʣʨʺǼفي الʺʕسʶة مع ديʨان الʺʣʨفʧʽ ووزارة  
الإدارȄة  الʺعاملات  عʙد  بلغ   ʘʽح الʺالॽة 

 . ) معاملة633(
للعام  الʺʕسʶة  في   ʧʽالعامل عʙد  وȃلغ 

  ) مʣʨف.145) ( 2020(
 

  
    الاجʸʯاعي الʹʦع مقارنة                            الʓʸهل العلʸيمقارنة 
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ʗيʗʱى الʹʮʸاً: الʴخام 

  (ابʨوالʺقايʝॽ الفلʶـــॽʻʽʢة Ǽقʛار مʧ رئʝॽ دولة فلʶـــʧʽʢ الʷـــهʙʽ القائǽ ʙاســـʛ عʛفات  ت الʺʨاصـــفانʷـــأت مʕســـʶـــة أ

ــــــــاʡاتها مʧ مʙيʻة نابلʝ حʱى    ومقʛها  1994رحʺة الله في العام    عʺار) في القʙس العاصـــــــــʺة على ان تʺارس نʷـ

ــة تʦ اتʵاذ القʛار مʧ قʰل   ــــ ــ ـــــʶـ اهل الʺʕســــ ــʕولॽات الʺلقاه على عاتȘ وؗ ــــــ ʛʰ حʦʳ الʺʶـ العʨدة، ومع تʨʢر العʺل وؗ

ـʁة بʻقل مقʛها الʛئʝॽ الى رام  ـʁة  الله،مʳلʝ ادارة الʺʕسـ ʜ وسـȌ  أقʛب حʘʽ اصـʗʴॼ الʺʕسـ ʛؗس ؗعاصـʺة ومʙللق

ʧʽة  بʶسʕʺاءات عʺل الʛل اجʽهʶʱة لॽالʺʷات الʤافʴʺاقʺها.الʨʡو  

في سॽاق دعʦ الإقʸʱاد الفلʻʽʢʶي ووجʨد بॽʻة تॽʱʴة اقʸʱادǽة حʹارȄة ومʺʜʽة وحʛصاً مʧ إدارة الʺʕسʶة على    

،  كفاءة أدائها ووجʨدها ʶʳؗــʦ حʹــارȑ مʜʽʺʱ مʙعʨم ʨʢǼاقʦ تعʺل على تʴقȘʽ مʢʱلॼات الʨʳدة للʺʳʱʻات الॽʻʡʨة 

ـʛ̫وع ال  ـʛ̫وع الإتʴاد الاوروȃي وم ـʁة مʧ خلال م ـʁة Ǽʺعʙات  ǼPTBالإضـافة الى تعاقʙ الʺʕسـ على تʜوʙȄ الʺʕسـ

ــʻاعات الʺʴلॽة والʺʱʻج   ــʻȞʺʱها مʧ الإرتقاء ʙʵǼماتها الʺقʙمة للʸــ وأجهʜة لʺʛʰʱʵات الفʟʴ والʺعايʛة لʙيها والʱي ســ

 ʚوه ʦائʨʱي ʛد مقʨجʨــة لʶســʕʺأت حاجة الʛʡ اʚي ، لʻʡʨبلغ  ال ʧيʚوال ʧʽفʣʨʺالعʺل وال ʦʳاد حǽاجات ولإزدॽʱه الإح

  ʦدهʙة العام    103عǽاʙمع ب ʙيʙج ʛقال لʺقʱالإنǼ هات ذات العلاقةʳخلال ال ʧــــة مʶــ في الʺقʛ العام  قامʗ الʺʕســ

ـــــاحة تقʙر ب   2020 ــة    2645في مʳʺع الʨزارات الʨȞʴمॽة ʶʺǼــــ ــــ ـــــʸـــ مʛʱ مȃʛع حʘʽ تʦ تأهʽل الاماكʧ الʺʸʵــــ

ʻʱʱات لʛʰʱʵʺةللʜل الأجهʽغʷعاب وتॽʱة لإسॽولʙات الॼلʢʱʺمع ال ʖاس. 

  ʧى مʻʰʺن الʨؔʱȄعوȃـــــــʺـــه    أر ــــــ  الʠــابȖ ؗـــالʱـــالي:  ʨʡابȘ مقʶـ

ـــامــــة    :الاول العـ الʱعــــاون والعلاقــــات    –الإدارة  دائʛة   –دائʛة 

 ʅॽــــ ــــــ .  دائʛة نʦʤ الʺعلʨمـات  –مʛʰʱʵ زȄـʗ الʨʱȄʜن  –الʨʱصــــ

  Ȗـابʠــيال ـ̋الॽـة   :الارضـــــــ ـــــــʕون الإدارȄـة وال ــــــ ـ̒ة  –دائʛة الʷـ ʳل

لʻʳـــة    –دائʛة الإعلام والʛʱوȄج    –الʱعلॽʺـــات الفॽʻـــة الإلʜامॽـــة  

ʜ    –الʛȄʨʢʱ والʱــʙقȘʽ الــʙاخلي للʨʳدة   ʛؗم ʙــʱال.ʖــȄر   Ȗـابʠال 

والقʨة    :)-1(  Ȍـــــغ ــــــــ ـ́ وال الʛʴاره والاǼعـــــاد  مʛʰʱʵات معـــــايʛة 

دائʛة   –مـʙيȄʛـة الॽʁـاس الʻʡʨي   –ووحـʙات الॽʁـاس الؔهȃʛـائॽـة 

ــل.الʨʳده   ــأهʽـ ــة    :)-2(  الʠــابȖ  والʱـ ــات الفॽʻـ ــʙمـ  – دائʛة الʵـ

الʺʨاد    ʟʴف ʛʰʱʵم–    ʛʰʱʵـــــاء.مȃʛالؔه      Ȗــاب  : )-3(الʠـ

  ʗʻʺــ ــ مʛʰʱʵ   :)-4(الʠابȖ    مȞॽانʥॽ.مʛʰʱʵ   –مʛʰʱʵ الاســـ

  والʨʳʴم.الʺعايʛة الاوزان 
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  مركز خدمات الجمهور  )15( 

ʜ خʙمات الʳʺهʨر   ʛؗخلال م ʧماتها مʙة خʶسʕʺم الʙتق  ʥفيوذل    ʦǽʙقʱؤوب لʙها الʽوسع ʛʺʱʶʺار دورها الʡإ
تقʙمها  الʱي  الالʛʱؔونॽة  الʙʵمات   ʧم  ʧʽفعʱʻʺال تʨاجه  الʱي  الʺʷاكل  ؗافة  ومعالʳة   ʧʽʻʡاʨʺلل الʙʵمات  أفʹل 

 الʺʕسʶة سʨاء للʺʨاʧʽʻʡ أو العاملʧʽ فʽها. 
 

 
  

 
 

  حʦل الʦʸاصفات   اسʯفʴاراً ) 1855(حʦالي  الʙد على
  ، ومʯʴلʚمات ونʵاʟات تقʤॻʻ الʠʸاǺقةوالʯعلʸॻات 

  الʸʲاǻة العامة والॻʶʳʵة للʗʲ مʥ تفʵي 
 . )Covid-19فايʙوس ʦؕرونا ( 
  

  

مركز بيع

المواصفات

مركز

التوعية

مركز 

الاستعلام
الخدمات

الالكترونية
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 الʙاǺع لفʶل  ا

 . كوروناجائحة  خلالالتي تم اتخاذها  قرير حول الجهود والاجراءاتت

  
  
  
 

  
  



 التقرير السنوي  2020
 

126  
 

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 التقرير السنوي  2020
 

127  
 

 

  كورونا. جائحة  خلالالتي تم اتخاذها  والاجراءاتقرير حول الجهود ت
 

  

 ʛيʙʺحة لʨʻʺʺات الॽلاحʸال ʧʺاد وضʸʱالاق ʛȄإدارتها معالي وز ʝلʳم ʝॽهات رئʽجʨت ʧʺة وضʶسʕʺال ʗقام

عام الʺʕسʶة، وȃالاضافة لʺʳال عʺل الʺʕسʶة الʺعهʨد، بʽȞʷʱل خلॽة أزمة مʨؗ ʧادر الʺʕسʶة ذو الاخʸʱاص 

  فʛضʱه جائʴة ʨؗرونا على الʺȐʨʱʶ الʴʸي والاقʸʱادȑ. للʱعامل مع ما 

وللʅॽɿʵʱ مʧ آثارها الʶلॽʰة فقʙ تʦ رصʙ الاحॽʱاجات والǽʙʴʱات الʻاتʳة ʰʰʶǼها، ووضع الآلॽات والʙʱابʛʽ الʺʻاسॼة  
  . للʱعامل مع تلʥ الʺʙʳʱʶات بهʙف الʴفاȍ على أعلى مȐʨʱʶ للʴʸة وتʦॽʤʻ الʨʶق الفلʶلʻʽʢي

  

  ʙʷال ʥؕان م ʗة:وقॻالʯاجات الॻʯع مع الاحȂʙل فعال وسȜʵǺ عاملʯال ȏور  

  اءʢاقي وغʨاس الॼة واللॽʰʢالؔʺامات ال ʧردة مʨʱʶʺة الॽʰʢادر الʨؔة للॽقائʨة والॽʴʸمات الʜلʱʶʺشح ال

 الʨجه والغʢاء الاضافي للʴʺاǽة مʧ الʨʶائل.

 اس الॼالؔʺامات والل ʧة وارتفاع اسعارها، مॽʸʵʷة الǽقاʨمات الʜلʱʶة العامة.شح مǽقاʨض الʛاقي لأغʨ 

  .ʦॽʁعʱاد الʨم 

  ادراتॼʺة:الǽادȄʛال ʦǽʙتق  ʝفʻʱة الʜاعينʺاذج لأجهʻʢالاصʦॽل ، خʜو ، الع ʦॽʁعʱات الʛʺتها. أمʜجه 
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  مʯʴلʚمات الʦقاǻة الॻʲʶة والʦقاǻة العامة: 

  وȃهʚا الʨʸʵص فقʙ قامʗ الʺʕسʶة Ǽالاجʛاءات والʙʱابʛʽ الʱالॽة: 

مʛجॽɻة معʙʺʱة على الʺʨاصفات الॽʁاسॽة العالʺॽة، للʳهات ذات العلاقة مʧ القʢاع الʵاص  تʨفʛʽ مʨاصفات   .1

انʗ لإسʙʵʱام الؔادر الʰʢي أو لʺʳالات الʨقاǽة العامة،   ʺامات ولॼاس واقي وغʢاء للʨجه سʨاءؗ  لʹʺان انʱاجؗ 

 ʺʢʱلॼات الʨقاǽة العامة. ȞʷǼل يلʰي مʢʱلॼات الʴʺاǽة الॽʴʸة للؔادر الʰʢي إذا ما ؗانʗ معʙةً لʚلʥ أو ل

ات الʳʱارȄة Ǽغʛض إعʢاء شهادة مʧ قʰل الʺʕسʶة تʨضح   .2 ʛؗʷوال Ȍǽاʵʺاغل والʷʺال ʧمة مʙات الʺقॼلʢال ʦॽʽتق

إن ؗانʗ مʳʱʻاتهʦ تلʰي مʢʱلॼات الʺʨاصفات الʺʛجॽɻة أم لا، ومʧ خلال الȘʽʶʻʱ مع الʳهات الʛقابॽة لعʺلॽات  

فق الʙʸد  هʚا  وفي  الʨʶق،  على  الʺʕسʶةالʛقاǼة   ʗʺلʱاس  ʙ  )2350  (  ʥلʱل الʺʢاǼقة  عʺلॽات  لإجʛاء  ʡلॼاً 

%  مʧ مʳʺل الʢلॼات 12الʺʳʱʻات، وقʙ بلغʗ نॼʶة الʢلॼات الʺقʙمة للؔʺامات الॽʰʢة للاسʙʵʱام غʛʽ الʺʛؔʱر  

% للؔʺامات الʨقاǽة العامة للاسʙʵʱام  19% للؔʺامات الʨقاǽة العامة للاسʙʵʱام غʛʽ الʺʛؔʱر و 34الʺقʙمة و 

% للॼاس الʨاقي لاغʛاض  8% للॼاس الʨاقي لاغʛاض اسʙʵʱام الؔادر الʰʢي مʱعʙد الاسʙʵʱام و 10لʺʛؔʱر وا

الاسʙʵʱام و الʰʢي غʛʽ مʱعʙد  الؔادر  الاسʙʵʱام  7اسʙʵʱام  مʱعʙد  العامة  الʨقاǽة  الʨاقي لاغʛاض  للॼاس   %

ء الʨجه، وذلʥ ضʺʧ عʺل فȘȄʛ % لغʢا6% للॼاس الʨاقي لاغʛاض الʨقاǽة العامة غʛʽ مʱعʙد الاسʙʵʱام و4و

Ȟʷَُّ̋ل مʧ مʕسʶة الʺʨاصفات والʺقايʝॽ ووزارة الʴʸة الفلॽʻʽʢʶة والȑʚ قام Ǽإجʛاء الفʨʴصات اللازمة  الفʧʽʽʻ ال

في مʛʰʱʵات مʙيȄʛة الॽʁاس الʻʡʨي الʱاǼعة لʺʕسʶة الʺʨاصفات والʺقايʝॽ ورفع تقارʛȄه لإعʱʺادها مʧ إدارة  

 مقʙم الʢلʖ بʳॽʱʻة الʱقʦॽʽ الأولي للʺʳʱʻات الʺʱʶلʺة.  الʺʕسʶة والʱي قامǼ ʗإخʢار

ʺامات ولॼاس   .3  ؗʛʽفʨة في تॼɼاʛة الॽʺॽعلʱة والॽɻʺʱʳʺات الʶسʕʺة والॽʻاغل الʺهʷʺاص والʵاع الʢعاون مع القʱال

واقي وغʢاء الʨجه في الʨʶق وذلʥ مʧ خلال تقʦǽʙ الʺʨʷرة اللازمة لʧʽȞʺʱ الʸانع الʺʴلي مʛʡ ʧح مʳʱʻات 

ॽʰح  ملʛف الى شʙي تهʱاعات الʺʱرشات والاجʨال ʦॽʤʻت ʥلʚ ة للʺʨاصفات الʺʛجॽɻة الʸادرة عʧ الʺʕسʶة، وؗ

 الʺʨاصفات الʺʛجॽɻة الʸادرة مʧ قʰل الʺʕسʶة.  
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مʧ خلال   .4  ʦأوضاعه  ʖȄʨʸت يʙȄʛون   ʧيʚوال  ʧʽالفʵʺال  ʧʽغلʱʷʺلل اللازمة  الارشادات   ʦǽʙقʱب الʺʕسʶة   ʗقام

بها فȘȄʛ الʙʵمات الفॽʻة في الʺʴافʤات الʷʺالॽة والʨسʢى والॽȃʨʻʳة لʹʺان تلॽʰة   الȄʜارات الʺʙʽانॽة الʱي قام

الʺʳʱʻات الʺʻʸعة لاشʛʱاʡات الʺʨاصفات الʺʛجॽɻة ذات الʸلة، وȃهʚا الʙʸد فقʙ بلغ عʙد الʨʳلات الʺʙʽانॽة  

الʺʴافʤات  ؗاإجʨلة  )  188(  في  الʺʕسʶة   ʖاتȞم فإن  الʢلॼات  مقʙمي  وللʶʱهʽل على  تʱʶقʰل  رشادǽة،   ʗن

الʢلॼات سʨاء مʧ الʺʱʷغلʧʽ أو ضʺʧ الاجʛاء الʺॼʱع مʧ دائʛة الʻʸاعة أو دائʛة حʺاǽة الʺʱʶهلʥ في وزارة  

الاقʸʱاد الʻʡʨي أو مʧ خلال وزارة الʴʸة الفلॽʻʽʢʶة، ȄʛʢǼقة أدت الى ؗفاءة الʺʱاǼعة والॼʱʱع ضʺʧ اعلان  

.ȏارʨʢحالة ال 

 

5. ʸʱهات ذات الاخʳة مع الʶسʕʺال ʗفة  عʺلʙهʱʶʺات الʯاء والف ʛؗʷة والʴʸاد ووزارة الʸʱاص في وزارة الاق

للʛʢॽʶة على الأسعار الʺʛتفعة للʺʳʱʻات الॽʴʸة  الʱي زاد الʢلʖ علʽها في ʣل الʳائʴة والʱي أعʛʰʱت مʨاد 

ʧ  اسʱهلاكॽة ضʛورȄة للʨقاǽة مʧ الأمʛاض الʺعǽʙة، ولهʚا الغʛض فقʙ وضعʗ قائʺة أسعار إسʛʱشادǽة للعʙيʙ م 

الʺʳʱʻات ؗالؔʺامات واللॼاس الʨاقي ومʨاد الʱعʦॽʁ الʨʴؔلॽة والؔفʨف للاسʙʵʱام غʛʽ الʺʛؔʱر، ؗان مʧ نʱائʳها 
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كʛʶ حالة الاحʱؔار وتʨفʛʽ هʚه الʺʳʱʻات ॽʺȞǼات تغʢي احॽʱاج الʨʶق Ǽأسعار مقʨʰلة لʺʨاʧʽʻʡ حʘʽ شهʙت 

للؔʺامة ذات الاسʙʵʱام الʨحʙʽ (غʛʽ الʺʛؔʱر)، لʱعʨد إلى  شȞॽل  )  2.5(  الفʛʱة الأولى أسعاراً مʛتفعة وصلʗ ل ـ

ʧأقل م ʨ0.5(  ما ه  (ل وȞॽش  )أن وصل    )35 ʙعǼ (رʛؔʱʺال ʛʽغ) ʙʽحʨام الʙʵʱاقي ذو الاسʨاس الॼل للȞॽش

ʧج    ) 170( إلى أسعار أعلى مʱʻʺع الॽʳʷا أن تʺؗ .(رʛؔʱʺال ʛʽغ) ʙʽحʨام الʙʵʱاقي ذو الاسʨاس الॼل للȞॽش

  ʧلي مʴʺاده  الʙاج مʺا ؗان له إرتʱة الانʛʽادة في وتȄاد أدت إلى زʸʱوزارة الاق ʧمة مʙادرات الʺقॼʺخلال ال

.ʧʽؔهلʱʶʺمة للʙابي على الاسعار الʺقʳǽالا 

:أولاً: على صعʗʻ الإجʙاءات والॻʴاسات الʘʳʯʸة لʦʸاجهة الʱائʲة  

ــʶـــة   ــʽȞل خلॽة أزمة مʨؗ ʧادر الʺʕسـ ــة مʚʻ الʨʽم الأول بʷʱـ ʁـ ــ ــʱه قامʗ الʺʕسـ ــاص للʱعامل مع ما فʛضـ ذو الاخʸʱـ

ــــــʙ الاحॽʱاجات   ـــــلॽʰة فقʙ تʦ رصـــ ـــــادȑ، وللʅॽɿʵʱ مʧ آثارها الʶــــ ـــȐʨʱ الʸـــــــــʴي والاقʸʱــــ ــ جائʴة ʨؗرونا على الʺʶــــ

ـʙʳʱʁات بهʙف الʴفاȍ على أعلى   ـʰʰʁها، ووضـع الآلॽات والʙʱابʛʽ الʺʻاسـॼة للʱعامل مع تلʥ الʺ Ǽ ةʳاتʻات الǽʙʴʱوال

لʶــــʻʽʢي، وقʙ ؗان مʧ الʹــــʛورȑ الʱعامل ʷǼــــȞل فعال وســــȄʛع مع الاحॽʱاجات  مʶــــȐʨʱ للʸــــʴة وتʦॽʤʻ الʶــــʨق الف

  الʱالॽة:

  اصʵاع الʢالق ʧهات ذات العلاقة مʳة، للॽʺة العالॽاســॽʁاصــفات الʨʺة على الʙʺʱة معॽɻجʛاصــفات مʨم ʛʽفʨت
ــʙʵʱام الؔادر الʰʢي أو لʺʳالات ا ــ ــʨاء ؗانʗ لاســــ ـــ ــʺان انʱاج ؗʺامات ولॼاس واقي وغʢاء للʨجه ســـ ــ لʨقاǽة  لʹــــ

ــॽʴة للؔادر الʰʢي إذا ما ؗانʗ معʙةً لʚلʥ أو لʺʢʱلॼات الʨقاǽة   ــ ــــــ ــȞل يلʰي مʢʱلॼات الʴʺاǽة الʸـــ ــ ــــــ ــ العامة، ʷǼـ
 العامة.

  ــــــةʶســــــʕʺل الʰق ʧاء شــــــهادة مʢض إعʛغǼ ةȄارʳʱات ال ʛؗــــــʷوال Ȍǽاʵʺــــــاغل والʷʺال ʧمة مʙات الʺقॼلʢال ʦॽʽتق
ॽɻجʛʺاصــفات الʨʺات الॼلʢʱي مʰتل ʦاتهʳʱʻم ʗضــح إن ؗانʨة  تॽقابʛهات الʳمع ال Șʽــʶʻʱخلال ال ʧة أم لا، وم

ʡلॼاً لإجʛاء عʺلॽات الʺʢاǼقة  )  2350(لعʺلॽات الʛقاǼة على الʶـــʨق، وفي هʚا الʸـــʙد فقʙ اســـʱلʺʗ الʺʕســـʶـــة  
 لʱلʥ الʺʳʱʻات.

 ) ʦॽʽتق ʦ2350ت  Ȑʙــها وملائʺة مʸʴف ʦت ʘʽة والؔʺامات، حॽʀاʨــة الʶॼال الالʳردة في مʨʱــʶلي ومʴج مʱʻم (
ـ̋اد ( ʱاع ʦوت ،ʝॽــفـات والʺقـاي ــ ــــ ــ ) مʱʻج للؔʺـامـات 16) مʱʻج مʧ الॼـاس الʨاقي، واعʱʺـاد (20مʢـاǼقʱهـا للʺʨاصــــ

ــʴي الʨحʙʽ، واعʱʺاد ( ـــــــ ــʙʵʱام الʸـ ــ ــʙʵʱام العام الʨحʙʽ واعʱʺاد (18للاســــــ ـــــــ ) مʱʻج  23) مʧʽʳʱʻ للؔʺامات للاسـ
ــʙʵʱام العام الʺʛؔʱر، والʱي زودت الʶـــــــــʨق الفلʶـــــــــʻʽʢي Ǽاحॽʱا ــʙيʛ جʜء مʧ  للؔʺامات للاســـــــ ــــ ــ ʚلʥ تʸـ جاته وؗ

 مʳʱʻاتهʦ للأسʨاق الʵارجॽة.
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 جهʚة الʯʹفʛ الʶʹاعيأ

 ) ʦॽʽتق ʦ8ت  Șقʴʱة للʛʺʱʶم ʦॽʽقʱة الॽان عʺل ʘʽة، حʴʸعاون مع وزارة الʱالȃاعي وʻʸال ʝفʻʱة الʜنʺاذج لأجه (

الʨʺʻذج الʺقʙم مʧ جامعة القʙس مʧ مȐʙ ملائʺة الʻʺاذج للاسʙʵʱام، مع العلǼ ʦانه تʦ الʺʨافقة الʺʙʰئॽة على  

  واخʛ مقʙم مʧ جامعة فلʧʽʢʶ الʱقॽʻة. 

 أجهʚة الʯعʤॻɿ والفلʙʯة 

) ʦॽʽتق ʦاذج  4تʺʻملائʺة ال Ȑʙم ʧم Șقʴʱة للʛʺʱʶم ʦॽʽقʱة الॽان عʺلǼ ʦة مع العلʛʱوالفل ʦॽʁعʱة الʜنʺاذج لأجه (

  ه تʦ الʺʨافقة على نʺʨذج واحʙ مʻها.للاسʙʵʱام ومʢاǼقʱها للʺʨاصفات والʺقايʝॽ العالʺॽة، مع العلǼ ʦأن 

  

:على صعʗʻ الالॻات الفاعلة الʯي اتʘʳتها الʓʸسʴة للاسʙʸʯار في تقʤǻʗ الʗʳمة للʸʱهʦر ثانॻاً:  

   ةॽʻام تقʙʵʱاســــــǼ ةॽʻان فʳل ʙخلال عق ʧــــــة مʶســــــʕʺال ʧـــــادرة ع ـــــهادات الʨʳدة الفلʶــــــॽʻʽʢة الʸـ مʻح وتʙʳيʙ شـ
 اسʙʵʱام تॽʰʢقات أخȐʛ مʲل " زوم ".الاتʸال الʺʛئي والʺʨʺʶع او 

   ʧم ʛʱـــة اكʶســـʕʺم الʙ35(تق  ( ،ʙا وجʺʻـــة أيʶســـʕʺمات الʙخ ʧفادة مʱالاســـ ʧم ʧʡاʨʺال ʧȞʺة تॽونʛʱؔمة الʙخ
ـyفʴة على   ـʁة عʺʙت خلال فʛʱة بʙاǽات الʳائʴة لفʱح إمȞانॽات الʨʱاصـل مʧ خلال ال Ǽالإضـافة الى ان الʺʕسـ

 .ʨʰʶॽɾك او تॽʰʢقات الهاتف الʺʨʺʴل
 .ةʴʸلات وزارة الʨ ʨؗوتʛʰقاً لॽʰʢه، تʻȞقة سʢʻؗلاً في م ʦاز اعʺالهʳة لانʶسʕʺال ʦاقʨʡ ʅॽتؔل 
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الॺʸادرات والأنʠʵة الابʗاॻɸة ثالʰاً:   

 ʛفʹʯة الʚاذج أجهʸاعي:نʹʠانٍ    الاصॽاً في أحʜوقف عاج ȑʚوال ʦالعال ʗȃʛي ضʱة الʴائʳات الॽɺاʙت ʗضʛف

لها إلى فقʙان العʙيʙ مʧ الʹʴاǽا حʨل العالʦ ولقʙ ؗان الʻقʟ في أجهʜة الʻʱفʝ  كʛʽʲة عʧ تقʦǽʙ حلʨلٍ سȄʛعة 

الاصʻʢاعي والʱي ʱʴǽاجها الʺʠȄʛ الʺʸاب Ǽفايʛوس ʨؗرونا مʧ الأسॼاب في تʨدǽع الʛʽʲؔ مʧ الʛʷॼ حʨل  

انʗ هʻالʥ ا لʴاجة للعʺل  العالʦ، وعلॽه فقʙ بʙأت العʙيʙ مʧ الʺॼادرات تʤهʛ سʨاء ؗانʗ فʛدǽة أو مʕسʶاتॽة وؗ

معها لʛȄʨʢʱ تلʥ الʻʺاذج الأولॽة الʺقʙمة وخاصة أن مʕسʶة الʺʨاصفات والʺقايʝॽ تʺʱلʥ مʛʰʱʵات معايʛة قادرة 

فاءة تلʥ الʻʺاذج الʺقʙمة، وفي  على ضȌॼ القʛاءات مʺا ʶǽʺح لʺʨʢرȑ تلʥ الʻʺاذج للعʺل على تʧʽʶʴ أداء وؗ

ʨاصفات الॽʁاسॽة والʺʙʴدات الʹʛورȄة مع مʨʢرȑ الʻʺاذج  هʚا الاʡار فقʙ عʺل فȘȄʛ مʧ الʺʕسʶة وفقاً للʺ

  ʛȄʨʢة على تॽʻʽʢʶة الفلʴʸفي وزارة ال ʛيʙʵʱوال ȏارʨʢة والادارة العامة للॽʰʢة الʜة الاجهʙوح ʧم ȘȄʛف ʧʺض

 ʛفʨʱأن ت ʖʳǽ يʱات الʜʽʺʺالى ال ʧȄرʨʢʺه الॽجʨامها بها مع تʙʵʱاس ʧȞʺǽ يʱالات الʴالǼ ةॽصʨʱاذج والʺʻال ʥتل

في نʺاذجهʦ لʱʱلاءم مع الʴالات الʺʱʵلفة والʱي ʖʳǽ أن يʨفʛها جهاز الʻʱفʝ الاصʻʢاعي، وقʙ بلغʗ عʙد 

نʺاذج في حʧʽ أن الʻʺاذج الʱي حʸلʗ على الʺʨافقة الʺʙʰئॽة بلغʗ نʺʨذجʧʽ .  8الʻʺاذج الʺقʙمة   

  لʚالع ʤॻقة  :  خʢʻم ʛʽفʨʱة بȄازʛʱة الاحॽʻʽʢــ ـــ ــʴة الفلʶــــــ ـــ ــʺʧ اجʛاءات وزارة الʸــــــ ـــ ــاǼقة لʺʢʻقة دخʨل ضــــــ ـــ ســــــ
 ʥوس وذلʛالفايǼ ةǼــا ــفى غʛʽ مʸــ ــʷʱــ ــॽɿات، ʨȞǽن هʙفها الʱأكʙ مʧ ان الʴالات الʱي يʦʱ إدخالها للʺʶــ ــʷʱــ الʺʶــ
  ʘ̔ـ ʴǼ قـةʢʻʺال ʥـ̡ل تلـ ــاء م ــ ــــ ــ ـʙɹ الأدنى، ʣهʛت العـʙيـʙ مʧ الʺॼـادرات لإنʷــــ ـ̔ل فʛص انʱقـال العـʙوȐ الى ال لʱقل

الة ومʻاسॼة وحʘʽ أن الʺʨاد الʺʙʵʱʶمة لإ نʷاء الʺʢʻقة الʺʛاد عʜلها ʖʳǽ أن تʱلاءم مع هʚا الغʛض، تʨؔن فعَّ
ــة ॽʰʢǼعة وملائʺة   ــهادات الʺʢاǼقة وȂبلاغ الʳهات الʺʸʱʵـ ــʙار شـ ــة Ǽفʟʴ تلʥ الʺʨاد وȂصـ ــʶـ فقʙ قامʗ الʺʕسـ
  تلʥ الʺʨاد Ǽالإضافة إلى إخʢار مقʙمي الʢلॼات بʳॽʱʻة الʱقʦॽʽ لʺʳʱʻاتهʦ تلʥ والʛʤوف الʺʨʺʶحة للاسʙʵʱام.

  ات اʙʸم ʤॻɿعʯتها:  لʚلى وأجهȂو ʧوج مʛʵل أو الʨخʙل الʰاص قʵـــــــ قامʗ هʚه الفʛؔة على الʱعʦॽʁ الؔامل للأشـــ
ـʙɻام مـادة تعʦॽʁ على   ʱــ ــ ــــ ــ ــــʟʵ في مقʢع معʧʽ يॽɾ ʦʱـه اســــ ــــ ــ ـʙ̋ على مʛور الʷــــ ʱة تعʛؔه الفʚوهـ ʦعʺله Șʡـ̒ا م

ام فȘȄʛ مʧ مʕســــʶـــة  الʷــــʟʵ الʺعʻي ʛʵǽ ʘʽʴǼج ʷǼــــȞل معقǼ ʦالؔامل، وللʱأكʙ مʧ فاعلॽة هʚه الʺॼادرة فقʙ ق
  ʦॽʁتع Șقʴǽ ـلȞـــــ ــ ــــ ـ̋اذج الʺقـʙمـة مʧ الʺʺʛات وأجهʜتهـا ʷǼـــ ʻـة وأداء الॽȞॽـانȞॽم ʟʴفǼ ʝॽــفـات والʺقـاي ــ ــــ الʺʨاصــــــ
ـ̫ـــȞل مʶʱــــاوȑ خلال فʛʱة الʺʛور مع مʛاعاة الʺادة  Ǽ ؗان ʦॽʁعʱـــار مادة ال ـ̫ـــʟʵ الʺعʻي والʱأكʙ مʧ أنً انʷʱـ ال

 . الʺʙʵʱʶمة في الʱعʦॽʁ وزمʧ الʱعʛض 
ــʙʵʱمة في الʱعʦॽʁ  مع العلʦ أن  ــʴة للʱأكʙ مʧ أن الʺʨاد الʺʶـ ــل Ǽالʱعاون مع وزارة الʸـ ــات ؗانʗ تʸʴـ هʚه الفʨʴصـ

  هي مʨاد آمʻة ومʻاسॼة لهʚا الغʛض.
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: : الامȜانॻات الʯي تʤ تʙʻʳʴها لʦʸاجهة الʱائʲةراǺعاً   

  ʙواح ʛة شـــهʙʺان ولॼات الالʳʱʻم ʠعॼة لॽـــلاحʸة الʙم ʙيʙʺʱار بʛار قʙإصـــǼ ـــةʶســـʕʺال ʗعاب  قامॽʱلاســـ Ȍفق
 فائʠ الʴلʖʽ الʺʱʻج مʧ قʰل الʺʜارعʧʽ الفلʧʽʽʻʽʢʶ خلال بʙاǽات الʳائʴة.

   ــة خلال عامʶســʕʺال ʗاز  )  2020(قامʳع لإنʨʺــʶʺئي والʛʺــال الʸات الاتॽʻا وتقॽجʨلʨʻؔʱغلال وســائل الʱاســǼ
 الʺʴلॽة والʙولॽة.الʺهام الʙولॽة ومʱاǼعة الʨرش والʙورات الʙʱرॽʰȄة واجʱʺاعات اللʳان الفॽʻة 

   زاراتʨة العامة لؔافة الǽاʺʴمات الʜلʱــ ــ ــغʽل مʛʰʱʵاتها ؗاملة لʱقʦǽʙ خʙمات الفʟʴ لʺʶـــ ــ ــة بʷʱـــ ــʶـــــ قامʗ الʺʕســـــ
 والهʯʽات والʺʨاʧʽʻʡ والʺʷغلʧʽ لʺʨاجهة تʙاॽɺات الʳائʴة.

 ة الʛدائ ʧع مॼʱʺاء الʛالاج ʧʺأو ضـ ʧʽغلʱ̫ـ ـʱʁقʰل الʢلॼات سـʨاء مʧ الʺ ـʁة ؗانʗ ت ـʻyاعة أو  إن مȞاتʖ الʺʕسـ
ȄʛʢǼقة أدت الى ؗفاءة الʺʱاǼعة   الʸـــʴة،دائʛة حʺاǽة الʺʶـــʱهلʥ في وزارة الاقʸʱـــاد الʻʡʨي أو مʧ خلال وزارة  

 الʢلॼات.والॼʱʱع ضʺʧ اعلان حالة الʨʢارȏ للʶʱهʽل على مقʙمي 

:لॻة الʯعاون والȖʻʴʹʯ بʥʻ الʓʸسʴة والʱهات الȜȂʙʵةاخامʴاً:   

  عاون مع وزاʱالȃة وʶسʕʺال ʗها  قامʱافقʨاصلة على مʴات الʳʱʻʺان للॽاقات بʢǼ ارʙإصǼ ةॽʻʽʢʶة الفلʴʸرة ال
ʳʱارة  للǼʺا يʱلاءم مع مʢʱلॼات ʢǼاقة الॽʰان قʰل ʛʡحها في الʶــʨق وأǽʹــاً الʶʻʱــȘʽ والʱعاون مع الادارة العامة 

الʻʡʨي والأجهʜة الأمॽʻة لʹــʺان  ʸــʻاعة والادارة العامة لʴʺاǽة الʺʶــʱهلʥ في وزارة الاقʸʱــاد  لوالادارة العامة ل
صــʴة الʺʳʱʻات الʱي تʛʢح في الʶــʨق وقʙ أدȐ هʚا الʱعاون لʹــȌॼ الʶــʨق ومʻع ʛʡح مʳʱʻات غʛʽ مʢاǼقة،  

 مʺا ؗان له أثʛ فاعل في تعʜȄʜ ثقة الʺʨاʧʡ في الʺʳʱʻات الʺʴلॽة
 ا ʛؗــʷة والʴــʸــاد ووزارة الʸʱــاص في وزارة الاقʸʱهات ذات الاخʳــة مع الʶســʕʺال ʗفة عʺلʙهʱــʶʺات الʯء والف

للʶــʛʢॽة على الأســعار الʺʛتفعة للʺʳʱʻات الʸــॽʴة  الʱي زاد الʢلʖ علʽها في ʣل الʳائʴة والʱي اعʛʰʱت مʨاد 
 ʙيʙة للعǽشـــادʛʱقائʺة أســـعار اســـ ʗوضـــع ʙض فقʛا الغʚة، ولهǽʙاض الʺعʛالأم ʧة مǽقاʨة للȄورʛة ضـــॽهلاكʱاســـ

ـ̋امـات واللॼـاس الʨاقي ومʨاد  ـؗالؔ ـrات  ʱʻʺال ʧم    ʧـؗان م ـʙɻام غʛʽ الʺʛؔʱر،  ʱــ ــ ــــ ــ الʱعʦॽʁ الʨʴؔلॽـة والؔفʨف للاســــ
ــعار مقʨʰلة ل ــ ــʨق Ǽأســـ ــ ــʛ حالة الاحʱؔار وتʨفʛʽ هʚه الʺʳʱʻات ॽʺȞǼات تغʢي احॽʱاج الʶـــ ــ ʺʨاʧʽʻʡ  لنʱائʳها ʶؗـــ

شȞॽل للؔʺامة ذات الاسʙʵʱام الʨحʙʽ (غʛʽ الʺʛؔʱر)،   2.5حʘʽ شهʙت الفʛʱة الأولى أسعاراً مʛتفعة وصلʗ لــ 
 شȞॽل للॼاس الʨاقي ذو الاسʙʵʱام الʨحʙʽ (غʛʽ الʺʛؔʱر)  35شȞॽل و 0.5إلى ما هʨ أقل مʧ لʱعʨد 

  أن وصــل إلى أســعار أعلى ʙعǼ) ʧا أن  )  170مʺؗ .(رʛؔʱʺال ʛʽغ) ʙʽحʨام الʙʵʱاقي ذو الاســʨاس الॼل للȞॽشــ
ـــــॽʳع الʺʱʻج الʺʴلي أد  ــ ــــ ـrابي ع Ȑتʷـــ ǽالا ʛـؗان لـه الاث ـ̋ا  ـɦاج م لى الاســــــــــــــعـار الʺقـʙمـة إلى زȄـادة في وتʛʽة الان

.ʧʽؔهلʱʶʺلل 
  خلال ʧم ʦأوضـــاعه ʖȄʨــ ــʱغلʧʽ الʺʵالفʧʽ والʚيʧ يʙȄʛون تʸـ ـ̫ ــة بʱقʦǽʙ الارشـــادات اللازمة للʺ قامʗ الʺʕســـʶـ

ـʻyعة   ـ́ʺان تلॽʰة الʺʳʱʻات الʺ ـʁة في جʺॽع مʴافʤات الʧʡʨ ل الȄʜارات الʺʙʽانॽة الʱي قامʗ بها ʨʡاقʦ الʺʕسـ
ــفات الʺʛجॽɻة ذات   ــ ــʛʱاʡات الʺʨاصـ ــ ــــʙد فقʙ بلغ عʙد الʨʳلات الʺʙʽانॽة في الʺʴافʤات لاشـ yـ الʸـــــلة، وȃهʚا ال

 جʨلة ارشادǽة. )87( حʨالي
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   اماتʺؗ ʛʽفʨة في تॼɼاʛة الॽʺॽعلʱة والॽɻʺʱʳʺــات ال ــــ ــʶـ ــ ــاغل الʺهॽʻة والʺʕســـ ــــ الʱعاون مع القʢاع الʵاص والʺʷـ
ــانع الʺʴلي مʛʡ ʧح   ــاد اللازم لʧʽȞʺʱ الʸـــ ــ ــʨق وذلʥ مʧ خلال تقʦǽʙ الارشـ ولॼاس واقي وغʢاء الʨجه في الʶـــ

ʚلʥ تʦॽʤʻ ال ـyـادرة عʧ الʺʕســʶــة، وؗ ʨرشــات والاجʱʺاعات الʱي تهʙف  مʳʱʻات ملॽʰة للʺʨاصــفات الʺʛجॽɻة ال
 الى شʛح الʺʨاصفات الʺʛجॽɻة الʸادرة مʧ قʰل الʺʕسʶة. 

   ʧʽʰاغʛال ʧʽغلʱـــʷʺعاون مع الʱــاد اللازم وال فاءته وذلʥ مʧ خلال تقʦǽʙ الارشـ الʷʱـــॽʳع الʺʶـــʛʺʱ لʛفع الانʱاج وؗ
وقʙ أدȐ ذلʥ لʷʱـــغʽل  في تʶـــȘȄʨ مʳʱʻاتهʦ في الʶـــʨق الʺʴلي أو تʸـــʙيʛ مʳʱʻاتهʦ خارج الʶـــʨق الفلʶـــʻʽʢي،  

العʙيʙ مʧ الʺʷــاغل الʱي تʨقفʶǼ ʗــʖʰ الʳائʴة، ومʜاولة نʷــاʡها الانʱاجي Ǽعʙ حʸــʨلها على شــهادة الʺʢاǼقة  
 ʖلʢجه، ؗʺا الʨاء الʢاقي وغʨاس الॼاج الؔʺامات واللʱال انʳة في مʙيʙص عʺل جʛف ʛʽفʨـــــة، وتʶســـــʕʺال ʧم

للاســــʲʱʺار ॽɾه فقʙ شــــهʙت هʚه الʳائʴة ادخالهʦ لȋʨʢʵ    الʺʜʱايʙ في هʚا القʢاع شــــʳع رأس الʺال الفلʶــــʻʽʢي
 انʱاج جʙيʙة لʛفع ؗفاءة العʺلॽة الانʱاجॽة وتغॽʢة احॽʱاجات الʨʶق الʺʴلي والعالʺي.

   ،ʧيʙʺʱالʺع ʧʽــغلʷʺثة للʙʴʺالقائʺة الǼ ʦهʙȄوʜت ʦي تʱة الॽنʙʺها والʻة مॽʻة الأمॽمʨȞʴــات الʶســʕʺعاون مع الʱال
ʻʺام الʙʵʱــ ــʙʵʱمʽها وذلʥ مʧ  للʱأكʙ مʧ اسـ ــʺʧ ســـلامة مʶـ ــॽʴة والʨقائॽة Ǽʺا ǽʹـ ʳʱات الʺʢاǼقة للʺʢʱلॼات الʸـ

ــʙد فإن القائʺة الʺʙʴثة يʦʱ تعʺॽʺها   ـــــ خلال عʺلॽات الʱقʦॽʽ الʱالॽة لعʺلॽة الʨʱرʙȄ لʱلʥ الʺʳʱʻات، وفي هʚا الʸــــــ
 الاجʱʺاعي. ȞʷǼل مʛʺʱʶ مʧ خلال الʺʛاسلات الʛسʺॽة للʨزارات والʻقاǼات ومʧ خلال مʸʻات الʨʱاصل
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:سادساً: الʗروس والعʙʮ الʯʴʸفادة والʙʮʳات الॺʴʯȜʸة مʥ هʘه الʱائʲة  

 

   ʛات، الأمǽʙʴʱعامل مع ؗل الʱة في الʁـ إن مʙʰأ تȄʨʴل الǽʙʴʱات إلى فʛص للʨʺʻ والʨʢʱر نهج دائʺاً تॼʱعه الʺʕسـ
ــة مʨʤʻمة مʱؔاملة مʧ الإجʛاءات   ــــــــ ʁـ ــ ــ ــــ ــ الʤǽ ȑʚهʛ جلॽاً في الʱعامل مع جائʴة فʛʽوس ʨؗرونا، حʘʽ أقʛت الʺʕسـ

ــʴة والʶـــلامة العامة، و  yـ مع شـــʙة أزمة فʛʽوس "كʨرونا" وتʙاॽɺاتها الʸـــॽʴة  الاحʛʱازȄة والʨقائॽة لʹـــʺان حʺاǽة ال
والاجʱʺاॽɺة والاقʸʱادǽة، فقʙ وضعʗ الʺʕسʶة سʻʽارʨȄهات وخʢʢا لʺا Ǽعʙ مʛحلة "كʨرونا" للاسʱفادة مʧ الȃʛʳʱة  
والʙروس، فلʝॽ هʻاك أقȐʨ مʧ تȑʙʴ وȃاء يهʙد الʴʸة والॽʴاة، ومʧ أسالʖʽ الʺʨاجهة والȑʙʴʱ الʱي ʻؗا ولا نʜال  

 ا الʙʷʱيʙ على تȘʽʰʢ الإجʛاءات الاحʛʱازȄة وتʻفʚʽ تʨجʽهات وزارة الʴʸة.نॼʱعه

  ةȄارʛʺʱواســـــ ʛʡـــا ɻـ ــǼ Șعـــــʠ الʺʨاصــــفات الʵاصـــــة Ǽعʺلॽــــة تقʽـــــʦॽ الʺ علــــى صــــعʙʽ عʺـــــل الʺʕسʶــــة تـــــʦ تʽʰʢــ
 Șتغلــــــ ʦـــــة لــــــ ʁـ ـــــه الــــــى ان الʺʕس الأعʺــــــال ورفــــــع مʶــــــȐʨʱ الــــــʨعي حــــــʨل تلــــــʥ الʺʨاصــــــفات، ؗʺــــــا نــــــʨد الȄʨʻʱـ

ʳـــــة الǽاʙب ʚــ ــ ــــة حʱـــــى تارʵȄـــــه ؗʺـــــا انهـــــا عʺلـــــʗ فـــــي ʣـــــل الأॽɺـــــاد والعʢـــــل الʛســـــʺॽة وضـــــʺʧ أبʨابهـــــا مʻـ ɹـ ائ
 Ǽعʺلʻا.جʺॽع ʨؗادرها ؗلاً في مʴافʱʤه Ǽالʱعاون مع جʺॽع الأʛʡاف ذوȑ العلاقة 

  زاراتʨــع الــــــــ ــــ ــي جʺॽـ ــ ـــــال فـــ ـــاʛʡ واســـــــʛʺʱارȄة الاعʺـــ ــʦॽ الʺʵــــ ــ ـــــʦ الإدارة وتقʽـــ ــفات نʤـــ ــــ ــȘ مʨاصـ ضـــــــʛورة تʽʰʢـــــ
 والهʯʽات والʺʕسʶات الʨȞʴمॽة

 ت ʛʽʵــــ ــ ــــى الʸـــــــʴة تʶـ ــ ــاور الʺهʺـــــــة لʺʶـــــــاعي الʴفـــــــاȍ علـ ــــʙ الʺʴـــــ ــ ــــــالات ؗأحـ yـ ــــــات والات ــا الʺعلʨمـ ــ ʨʻؔلʨجॽـــ
 ʠوخف ȑادʸʱاعي والاقʺʱار الاجʛقʱالاس Șʽقʴاصلة العʺل على تʨالعامة وم.ʅॽؔالʱال 

  ـــى ــʺان اعلـ ــʻʲʱائॽة لʹــ ــʛوف الاســ ــʚه الʤــ ــل هــ ــات لʺʲــ ــʨزارات والهʯʽــ ــع الــ ــي جʺॽــ ــʨارȏ فــ ــة ʡــ ــʨد خʢــ ــة وجــ أهʺॽــ
 ʧم ʧȞʺر مʙد اقل قʨل وجʣ ائج فيʱʻال ʧم ʧȞʺر مʙاد.قʨʺال 
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ʲاء الفʙاجǺ ةʴسʓʸال ʤاقʟ قام ʦهادات   صاتʵومʹح ال  
  )Covid-19جائʲة ʦؕرونا (  الʯالॻة خلال 

  ات الʦʹʯʸعة صʦ فʲال مʥ )2350تقॺȂʙا (
ة ومʵغل 53واعʸʯاد مʹʱʯات ( ʙؕش (  

  ) جʦلة ارشادǻة188والॻɿام بـ(
  
  
 
  
 
 
 
 
  
  



 التقرير السنوي  2020
 

137  
 

 

  
 الʳامʛ الفʶل  

  في الʯʳام والǻʗʲʯات
  : الǻʗʲʯات أولاً 

  : الʠʳة الʯʴʸقʮلॻة ثانॻاً 

  

  

  

  
  



 التقرير السنوي  2020
 

138  
 

 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



 التقرير السنوي  2020
 

139  
 

 

ة ʖʰʶǼ   )2020م (خلال العابʚلʗ الʺʕسʶة قʸارȐ جهʙها بʱفعʽل دورها   ʛؗʴووقف ال ȏارʨʢإعلان حالة ال ʦرغ
ʜʽ على الʙʵمات الʺʛتʢॼة  ʛؗʱماتها مع الʙع خॽʺج ʦǽʙقاء على تقǼالإ ʗاعʢʱة اسʶسʕʺرونا، إلا أن الʨؗ ةʴجائ

حʦʳ خʙمات أخȐʛ وذلʖʰʶǼ ʥ تʛاجع    Ǽالʳائʴة، حʘʽ لʨحȎ أن هʻالʥ نʺʨ في حǼ ʦʳعʠ الʙʵمات وتʛاجع في
  عʺلʗ الʺʕسʶة على تʛȄʨʢ عʺلها في الʺʳالات الʱالॽة: ʙ الʢلʖ علʽها، ورغʦ ذلʥ فق

 مʱاǼعة تʦॽʤʻ الʨʶق وخاصة في الʺʳʱʻات الʺʛتʢॼة Ǽالʳائʴة وȃالʱعاون مع الʳهات الʛقابॽة والأمॽʻة.  .1
2.  ʨعي حʨال Ȑʨʱʶد ورفع مʨلʳة والǽʚالأح ʛʰʱʵل مʽغʷʱء بʙʰة لها.الॽامʜة الإلॽʻات الفʺॽعلʱال Șʽʰʢل ت 
 تʛȄʨʢ نʤام الʺʺارسات الʜراॽɺة الʙʽʳة واعʱʺاده مʧ مʳلʝ إدارة الʺʕسʶة. .3
الʺʶاهʺة في تȘʽʰʢ الʺʨاصفة الʙولॽة الʵاصة ȞʺǼافʴة الʛشʨة وتقʦॽʽ الʺʵاʛʡ ومʨاصفة نʦʤ إدارة الʨʳدة   .4

 في هʯʽة مȞافʴة الفʶاد.
5. ʳح شهادات الʻار في مʛʺʱة. الاسʻات الأمʳʱʻʺلال والʴدة والʨ 
 مʛاجعة وتʛȄʨʢ إجʛاءات العʺل الʙاخلॽة في الʺʕسʶة. .6
 الانʱقال إلى مقʛ الʺʕسʶة الʙʳيʙ وتʳهʜʽه. .7
  الʱعاون مع الʳهات الʛقابॽة في تȘʽʰʢ الʱعلॽʺات الفॽʻة الإلʜامॽة.  .8
  

  ʦاه ʙيʙʴوت Șابʶها خلال العام الʺǽʙتق ʦي تʱمات الʙʵع الॽʺج ʛʸح ʙعǼ ʛʷة عʴضʨʺة والʶسʕʺمها الʙمات تقʙة خ
  الʺاضॽة وتʦ الʛʵوج Ǽالʱʻائج الʱالॽة:  الʲʺانॽةالʱقʛȄʛ، تʦ عʺل مقارنة ما بʧʽ الأعʨام هʚا خلال 

  النسبة   المجموع   التوعية   التدريب   الميثاق   المعلومات   المعايرة   الفحص   الشهادات   التعليمات   التوصيف   البيع العام 

2013 194 150 5 236 1808 2268 150 25 14 82 4932 100% 
2014 295 198 6 242 2094 3197 174 47 19 116 6388 130% 
2015 277 218 13 502 2582 3224 255 54 32 160 7317 148% 
2016 392 294 6 483 3057 3844 220 41 42 201 8580 174% 
2017 375 342 8 485 3323 4138 112 39 35 257 9114 185% 
2018 522 250 9 734 3351 4628 474 34 47 321 10370 210% 
2019 571 364 8 919 3919 5651 492 36 87 523 12570 255% 
2020 522 176 5 353 6307 5180 1855 32 91 448 14969 274% 
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  ) خʗمة، 14969) (2020خلال العام ( لʸʯʱʸع الأعʸال الفلʻʠʴʹي والقʠاع العام ʗʳمات الʸقʗمةالبلغ عʗد 

  ).2013%) عʥ العام (274زȂادة ( ʸȁعʗلو  )،2019%) عʥ العام (ʸǺ19عʗل زȂادة (

والʛʵوج ʕʺǼشʛات اداء للʺʕسʶة مʧ خلال مʕشʛ تॽʺʳعي   اخॽʱار أهʦ عʛʷ (خʙمات تقʙمها الʺʕسʶة للʳʺهʨر)  ʦت
  ʥالʻأن ه ʧʽʰقة وتǼاʶام الʨالأعǼ ؗʺا   ،)2020(خلال العام  في (حʦʳ وعʙد الʙʵمات) الʺقʙمة    تغʛʽʽومقارنʱه 

ȎلاحȄدة خلال    وʛʢʹادة مȄد زʨها (  )2020(العام  وجʱʰʶن ʗبلغ ʘʽالعام  19ح ʧ2019(%) ع(  ʧأنه مǼ ًعلʺا ،
والعالʦ  وذلǼ ʥالʛغʦ مʧ الǽʙʴʱات الʱي واجهʗ الʧʡʨ  )  2021خلال العام (%)  15الʺʨʱقع تʴقȘʽ زȄادة بॼʶʻة (

    .ʖʰʶǼ جائʴة ʨؗرونا )2020(خلال العام 
  Șفʛʺال ʦسʛالǼ ضحʨم ʨار العام (ادناه  كʺا هॼʱالاع ʧʽعǼ ʧيʚادة 2013آخȄʜة الॼʶن ʗبلغ ʘʽة اساس حʻʶؗ (

مع العلʤ ان )، 2013%) عʧ العام (274وȃʺعʙل زȄادة ()  2019%) عʧ عام (ॼ19ا () تقȄʛ 2020خلال العام (
Ǻعʞ الʗʳمات شȜلʕ نॺʴة تʦʠر أعلى مʥ الأخȎʙ لأسॺاب تʯعلǺ Ȗالعʙض والʠلʔ على هʘه الʗʳمات وحاجات 

  الʦʴق.

2 0 1 3 2 0 1 4 2 0 1 5 2 0 1 6 2 0 1 7 2 0 1 8 2 0 1 9 2 0 2 0

194 295 277 392 375 522 571 522150 198 218 294 342 250 364 1765 6 13 6 8 9 8 5236 242 502 483 485 734 919
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البيع التوصيف التعليمات الشهادات الفحص المعايرة المعلومات الميثاق التدريب التوعية
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         تالتحديا  أولا:

الʺॽʻʰة على الʢʵة الȄʨʻʶة الʺعʙʺʱة، ) العʙيʙ مʧ الʷʻاʡات والʺॼادرات الفاعلة  2020أنʜʳت الʺʕسʶة خلال العام (
  ومع ذلʥ لا يʜال هʻاك مʨʺʳعة مʧ الʺعʨقات الʱي تʨاجه العʺل مʧ أبʛزها (مالॽة وȂدارȄة ولʨجॽʱʶة):

الʸعلʦمات: .1 تؒʹʦلʦجॻا  أدوات  الʺعلʨمات   اسʗʳʯام  بʨʻؔʱلʨجॽا   Șعلʱي Ǽʺا  الʺʕسʶة  في  تॽʱʴة  بॽʻة  رغʦ وجʨد 
إلا أنه لॽʢʱʶǽ ʦع مʣʨفي الʺʕسʶة مʧ اسʙʵʱامها ȞʷǼل ملائʦ لعʙم امʱلاكهʦ لأدوات الʨʱاصل والاتʸالات  

.ʦازلهʻم ʧب مʨة حاسʜأجه ʧم 
الʺʕسʶة وخاصة لʻʱفʚʽ خȌʢ وʛȃامج    عʙم تʨفʛ الʺʨارد الʺالॽة الؔاॽɾة لʻʱفʚʽ نʷاʡات وأعʺال  الʦʸارد الʸالॻة: .2

  ʡارئة. مʨازنة) 2020(، حʘʽ ؗانʗ الʺʨازنة للعام الإعلام والॽɺʨʱة
للॽʁام بʷʻاʡات    )2020(تʨفʛ الʺʨارد الȄʛʷॼة الʱي ؗان مʧ الʺȌʢʵ تॽʣʨفها للعام  عʙم    الؒادر والهȜॻلॻة: .3

ॽʻة الʺʕهلة والعاملة في الʺʕسʶة،  الʺʴافʤة على الʨؔادر الفوأعʺال الʺʕسʶة الفॽʻة الʺʱʵلفة وعʙم الʺقʙرة على  
 ʨʱافȘ مع مʢʱلॼات تʻفʚʽ الॽʶاسة الॽʻʡʨة للʨʳدة.ʱضʛورة تʛȄʨʢ واعادة Ȟॽʂلة الʺʕسʶة ل

الʹقل: .4 الȄʜادة في خʙمات    وسائل  الʺʨجʨدة ولاسॽʱعاب  الʻقل  جʙيʙة لاسʙʰʱال وسائل  نقل  تʨفʛʽ وسائل  عʙم 
 الʺʕسʶة.

  
  ) 2013- 2020الʦʠʯر في عʗد الʗʳمات الʸقʗمة للʦʸاʥʻʹʟ خلال الأعʦام (

، ؗʺا ونʨʱقع زȄادة )2019( الʺاضي  عامال%) عʧ 19) تقॼȄʛا (2020الȄʜادة خلال العام ( بلغʗ نॼʶة 
  .)2020عʧ العام (  %)15) بॼʶʻة (2021مʹʛʢدة خلال العام ( 
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  ثانياً: الخطة المستقبلية 

ʙȂʙقʯا الʘام هʯوفي خ   ʛȄʨʢي وتʻʡʨاد الʸʱة الاقॽʺʻال تʳأعʺالها ودورها في م ʛȄʨʢʱة لʙة جاهʶسʕʺعى الʶت
  ʱʻج الʻʡʨي وذلʥ مʧ خلال ما يلي: الʺ

ʚلʥ تʷغʽل مʛʰʱʵ فʟʴ الأحǽʚة للʺʶاهʺة في تʛȄʨʢ صʻاعة   .1 تʷغʽل مʛʰʱʵات الʺʕسʶة ȞǼفاءة عالॽة وؗ
 ، وتȘʽʰʢ الʱعلॽʺات الفॽʻة الإلʜامॽة ذات الʸلة.الأحǽʚة

2.  ʝǼجات والʺلاʨʶʻʺال ʟʴال فʳفي م ʛʰʱʵاء مʷح لانʛʱاد مقʙالأثاث إع ʟʴات لفʛʰʱʵوم . 
3. ʱʺال الاعʛʱاف  اتفاॽʀات  تॽʀʨع  ʷǼهادات  مʱاǼعة  تॼ  ʦادل  الʱي  الʺʕسʶة   ʧع الʸادرة  الفلॽʻʽʢʶة  الʺʢاǼقة 

ʝنʨت ،ʛʸم ،ʛʢق ،ʗȄʨؔاق، الʛالع) ʧه في ؗل مǼاʷʺات الʶسʕʺلها مع الʨح Șافʨʱةالǽدʨعʶال ،.( 
لقʢاع الʻʸاعي في الʺʴافʤات الॽȃʨʻʳة مʧ خلال تفعʽل خʙمات الʺʕسʶة الʨʱسع في تقʦǽʙ الʙʵمات ل .4

 بها. 

5 . ʳمات الʙخ ʜȄʜاء و تع ʛؗʷاصل مع الʨʱر والʨر ʺه.ʦيهʙعي لʨال Ȑʨʱʶفع م 
 واعʱʺادها والالʜʱام بʻʱفʚʽها.  )2022- 2017( للأعʨام  الاسʛʱاتॽʳॽةمʛاجعة الʢʵة  . 6
 انʳاز الʨʴʱل الالʛʱؔوني وتقʦǽʙ جʺॽع خʙمات الʺʕسʶة الʛʱؔونॽا بʻاءا على تʨجهات وخȌʢ الʨȞʴمة. . 7
8 .  ʧة مʶسʕʺمات الʙاد خʺʱاً. العʺل على اعॽف بها دولʛʱاد معʺʱات اعʶسʕم 

 

 
 

  
  

  
  
  
  
  

 

  
  وحʦʶل تغʙʻʻ في عʗد خʗمات الʓʸسʴة ʸǺعʗل ، )2020نلاحȌ انه تʤ تʲقȖʻ جʚء مʥ الأهʗاف الʦʸضʦعة للعام ( 

  ). 2021%) خلال العام (289وتʦقع الʦصʦل الى (، )2013%) عʥ العام (274زȂادة ( 
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  فريق إعداد التقرير 

  بالشكر لجميع من ساهم بإعداد هذا التقرير في الختام نتقدم  

  علومات وتحليها والإخراج الفني الم من جمع    

  عداد إ 

  علي شاهين وأريج اغنيمات 

  وتحليل   مراجعة 

  عمر اسبيتان 

  تدقيق 

  سعود عبد الفتاح 
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 مؤسسة المواصفات والمقاييس الفلسطينية
PALESTINE STANDARDS INSTITUTION 

 رام الله 2258ص.ب:        : 2964433 (02) 970الفاكس     :2965191 /2984144 (02) 970هاتف
info@psi.pna.ps              www.psi.pna.pshttp://     


